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Zagreb, 13. prosinca 2024.

ZAPISNIK
s 13. sjednice Nacionalnog vijeca za razvoj ljudskih potencijala
odrzane dana 12. rujna 2024. u virtualnom okruZenju putem ZOOM platforme s
pocetkom u 14:00 sati

Uvodne rijeci

Predsjednica Nacionalnog vije¢a za razvoj ljudskih potencijala (u daljnjem tekstu: NVRLIP),
mr. sc. Loredana Maravié, pozdravila je sve prisutne, ustvrdila da postoji kvorum i otvorila
13. sjednicu NVRLJP-a.

Prije izglasavanja dnevnog reda 13. sjednice NVRLJP-a, predsjednica NVRLJP-a predstavila
je &lanove Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih (u daljnjem tekstu: MZOM) koji uz
nju sudjeluju na ovoj sjednici - kolegicu Josipu Cesnovar, nacionalnu koordinatoricu
sektorskih vijeéa i novog kolegu u MZOM-u, dr. sc. Petra Sutala, koji se pridruZio umjesto
kolege Marka Eka, a nedavno se zaposlio u timu Hrvatskoga kvalifikacijskog okvira (u
daljnjem tekstu: HKO).

Predsjednica NVRLJP-a zamolila je kolegu Sutala da se kratko predstavi.

Dr. sc. Petar Sutalo je izvijestio da je prethodno radio na Prirodoslovno-matematickom

fakultetu i Prehrambeno-biotehnoloskom fakultetu Sveugilista u Zagrebu.

Dnevni red:
1. Usvajanje Prijedloga dnevnog reda 13. sjednice Nacionalnog vijec¢a

2. Usvajanje Prijedloga zapisnika s 11. sjednice Nacionalnog vijeca

3. Usvajanje Prijedloga zapisnika s 12. (tematske) sjednice Nacionalnog vije€a

4. Okvimni program rada Nacionalnog vijec¢a za 2024. — status provedbe i prijedlog
izmjena i dopuna

5. Konferencija Nacionalnog vije¢a ,,Nove tehnologije i budu¢nost obrazovanja i
utenja® — rasprava o konceptu i ¢lanovima organizacijskog odbora

6. Razno

Ad 1. Usvajanje Prijedloga dnevnog reda 13. sjednice Nacionalnog vijeca

Predsjednica NVRLJP-a zatraZila je prijedloge za izmjene i dopune prijedloga dnevnog reda
13. sjednice NVRLJP-a. Buduéi da se nitko nije javio za izmjene i dopune, predsjednica je
dala na usvajanje prijedlog dnevnog reda 13. sjednice NVRLIP-a te je isti jednoglasno
prihvacen.
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Ad 2. Usvajanje Prijedloga zapisnika s 11. sjednice Nacionalnog vijeéa

Predsjednica NVRLIP-a zatraZila je prijedloge za izmjene i dopune Zapisnika s 11. sjednice
NVRLJP-a. Budu¢i da se nitko nije javio za izmjene i dopune, predsjednica je dala na
usvajanje Zapisnik s 11. sjednice NVRLJP-a te je isti jednoglasno prihvaéen.

Ad 3. Usvajanje Prijedloga zapisnika s 12. (tematske) sjednice Nacionalnog vijeéa
Predsjednica NVRLJP-a podsijetila je na temu 12. sjednice NVRLJP-a koja se odrzala u
oZujku ove godine i kojoj je tema bila nacrt Izvjeséa o povezivanju HKO-a s Europskim
kvalifikacijskom okvirom.

Predsjednica NVRLJP-a pitala je prisutne ¢lanove NVRLIP-a imaju li prijedloga za izmjene i
dopune Zapisnika s 12. sjednice NVRLJP-a. Buduéi da se nitko nije javio za izmjene i
dopune, predsjednica je dala na usvajanje Zapisnik s 12. sjednice NVRLIP-a te je isti
jednoglasno prihvaéen.

Ad 4. Okvirni program rada Nacionalnog vijeca za 2024. — status provedbe i prijedlog
izmjena i dopuna

Predsjednica NVRLJP-a naglasila je potrebu za izvje3¢ivanjem NVRLIP-a o statusu provedbe
Okvimog programa rada NVRLJP-a za 2024. i da shodno statusu provedbe smatra potrebnim
predloZiti neke manje izmjene i dopune s obzirom na neke nove okolnosti koje su se dogodile
u ovoj godini.

Predsjednica NVRLJP-a nadalje je iznijela da je financiranje izrade komunikacijske strategije
HKO-a predvideno iz E+ projekta za potporu nacionalnoj kontakt tocki za Europski
kvalifikacijski okvir (nositelj MZOM) te da su se vezano za to dogodile dvije nove okolnosti.
E+ projekt je tek zapoceo i to kasnije no $to je bilo planirano, MZOM (Odjel za HKO) je u
2024. dobio novu aktivnost kojoj je trebalo posvetiti dio kadrovskih kapaciteta. Ministarstvo
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike (u daljnjem tekstu: MROSP), kao
upravljacko tijelo za ESF ugovorilo je izradu studije »Evaluacija procesa vezanih za primjenu
Hrvatskoga kvalifikacijskog okvira®. Studiju je izradio Institut za razvoj obrazovanja koji je
odabran na pozivu MROSP-a. Predsjednica NVRLJP-a pozvala je Josipu Ce3novar da jasnije
objasni aktivnosti vezane uz studiju ,,Evaluacija procesa vezanih za primjenu Hrvatskoga
kvalifikacijskog okvira“ te kad ée on biti zavrien te iznijela prijedlog da se ,,Evaluacija
procesa vezanih za primjenu Hrvatskoga kvalifikacijskog okvira“ naknadno uvrsti u Program
rada NVRLJP-a u okviru izmjena i dopuna istog, a kojeg bi na predmetnoj sjednici dala na
usvajanje.

Josipa CeSnovar iznijela je cilj evaluacije — vrednovati procese vezane uz primjenu HKO-a.
Evaluacija se provodila ove godine pri ¢emu je evaluacijski okvir formuliran kroz sedam
osnovnih pitanja:

e U kojoj sumjeri postojeéi procesi vezani uz vrednovanje standarda jasni, jednostavni i
unutar odgovarajuceg vremenskog okvira?

* Jesuli jasne uloge svih aktera koji se veZu uz primjenu HKO-a?

e Jesu li dostatni kapaciteti novih dionika koji su uvedeni zakonskim 1zmjenama u 2021.
godini?

e Jesu li dostatni kapaciteti sektorskih vije¢a i NVRLJP-a?

o Odgovara li postoje¢i Registar HKO-a svim potrebama temeljem zakonskih i
podzakonskih akata na snazi?

o Postoje li sektori ili razine HKO-a u kojima su uoéene izraZenije poteskoée s
procesom vrednovanja?
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o Postoje li sektori ili razine HKO-a u kojima je uocena manja aktivnost u primjeni
HKO?

Nadalje, Josipa Cesnovar, iznijela je da je evaluacija trenutno u fazi da je napravljen pocetni
nacrt izvjei¢a koji ée se doradivati u sljedecih 40-ak dana, da su ¢&lanovi NVRLJP-a bili
pozvani sudjelovati te da bi se rezultati ove evaluacije koristili i za izradu komunikacijske
strategije koja je u usvojenom Okvimom planu rada NVRLJP-a, ali bi se koristili i za daljnje
aktivnosti u koordinaciji i primjeni HKO-a.

Predsjednica NVRLJP-a naglasila je da je MZOM jako zadovoljan $to je izradeno ovo
vrednovanje, da su poslani komentari te da ¢e se vjerojatno kao sljede¢i korak, kao vazne
dionike, traziti mi§ljenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje (u daljnjem tekst AZVO) i
Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih (u daljnjem tekstu: ASOO).
Nadalje je iznijela da ¢e nakon $to proces bude zavrSen na sliede¢oj sjednici NVRLJP-a u
studenom bit prezentirano kona¢no izvjesce.

Navela je da bi se na sjednicu pozvao Institut za razvoj obrazovanja koji bi izloZio kona¢no
izvjeice, $to je ve¢ dogovarano s MROSP-om i Institutom za razvoj obrazovanja koji su se
slozili s time. Predsjednica NVRLJP-a u nastavku je predloZila da se poCetkom sljedece
godine, temeljem evaluacijskog izvjedca, zajedno s vanjskim struénjacima izradi
komunikacijska strategija o HKO-u buduéi da su financijska sredstva za vanjske struénjake
predvidena u E+ projektu za potporu nacionalnoj kontakt togki za Europski kvalifikacijski
okvir (nositelj MZOM). Pitala je prisutne ¢lanove NVRLJP-a imaju li komentara vezano za
prethodni prijedlog no komentara nije bilo.

Shodno tome, predsjednica NVRLIP-a predloZila je da se umjesto komunikacijske strategije u
Program rada NVRLIJP-a za 2024. uvrsti aktivnost vezana za studiju evaluacije procesa
vezanih uz primjenu HKO-a, a da se izrada komunikacij ske strategije prebaci u prvi kvartal
2025.

Predsjednica NVRLJP-a iznijela je da je druga izmjena u Programu rada NVRLJP-a za 2024.
vezana za godi$nju konferenciju NVRLJP-a. Napomenula je da je tema konferencije, Nove
tehnologije i buduénost obrazovanja i ucenja, dogovorena na prosloj sjednici NVRLJP-a.
Financiranje godi$nje konferencije planirano je takoder sredstvima izravne dodjele iz ESF+,
ali i da postoje financijska sredstva u 2024., pitanje bi li se konferencija uspjela kvalitetno
organizirati do kraja godine buduéi da ista zahtijeva dosta priprema s kojima bi se zapocelo
2024. Predlozila je da se odrzavanje godisnje konferencije prebaci na prvi kvartal sljedece
godine, odnosno u Program rada NVRLJP-a za 2025. godinu i da se uspostavi organizacijski
odbor koji ée ove godine poceti raditi na organizaciji konferencije.

Vezano za aktivnost Izvjesée o povezivanju HKO sa Europskim kvalifikacijskim okvirom i
Kvalifikacijskim okvirom Europskog prostora visokog obrazovanja iz Programa rada
NVRLJP-a za 2024. predsjednica NVRLJP-a pozvala je Josipu Cesnovar da ukratko izvijesti
o zavrietku tog zadatka.

Vezano za Izvie$ée o povezivanju HKO-a s Europskim kvalifikacijskim okvirom 1 s
Kvalifikacijskim okvirom Europskog prostora visokog obrazovanja Josipu Cesnovar navela je
kako je na izvje$éu najprije radio nas nacionalni tim, sastavljen od predstavnika MZOM-a 1
agencija u sustavu obrazovanja, da su nakon nacionalnog tima, o izvje$¢u provedena dva
kruga konzultacija s medunarodnim struénjacima. Navela je da je zatim izvje$¢e unaprijedeno
s obzirom na osvrt medunarodnih stru¢njaka, nakon &ega su jo§ provedene i dodatne
konzultacije. Jedna od konzultacija bila je tematska sjednica NVRLJP-a odrzana ove godine.
U izvjeiée su ukljuéena misljenja iznesena na konferenciji NVRLJP-a odrzanoj prosle godine.
Posljednja aktivnost koja je provedena ovo ljeto bile su konzultacije s dodatnim nacionalnim
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ekspertima na nacin da su pokriveni razligiti dijelovi obrazovnog sustava. Nacionalni eksperti
pripremili su recenzije izvjeSéa koje je u fazi pripreme za konaéna odobrenja. Zavrinu verziju
izvjeS¢a treba predstaviti savjetodavnoj skupini Europske komisije za kvalifikacijske okvire.

Predsjednica NVRLJP-a istaknula je da je IzvjeS¢e o povezivanju HKO-a s Europskim
kvalifikacijskim okvirom vrlo kompleksan dokument od stotinjak stranica te je prisutne
Clanove NVRLIJP-a pitala imaju li pitanja vezanih za predmetno Izvjesée no pitanja nije bilo.
Predsjednica NVRLJP-a navela je da e izvjesée biti objavljeno na internetskoj stranici
www kvalifikacije.hr.

Sljedeca tocka Programa rada NVRLJP-a za 2024. je radionica Mikrokvalifikacije za
¢jeloZivotno ulenje - izazovi i prilike (u daljnjem tekstu: Radionica) koja ée se odrzati 23.
rujna u MZOM-u s podetkom u 10:00 sati.

Predsjednica NVRLIP-a podsjetila je da je Radionica organizirana na prijedlog ¢lana
NVRLIJP-a iz ASOO-a, Marija Vuéi¢a te da je organizirana zajedno s ASOO-om. Istaknula je
da je ASOOQ bio izvrstan partner u organizaciji.

Dodala je da su pozvani predstavnici ustanova za obrazovanje odraslih i predstavnici visokih
ucilista te da je odaziv veéi nego kapacitet dvorana u MZOM-u.

Predsjednica NVRLJP-a takoder je spomenula da se prof. dr. sc. Ivana Bili¢ iz NVRLJP-a
javila za aktivno sudjelovanje u Radionici, te je uklju¢ena u dio zaklju¢ka. Dogovoreno je da
Ce se odrzati online sastanak s prof. dr. sc. Bilié radi dogovora o zakljuécima.

Vezano za Radionicu Mario Vugi¢ javio se za rije¢ i naveo da je ASOO dao podrsku u dijelu
traZenja stru¢njaka, ali da nema osnova, ni temelja odnosno predvidenih sredstava za plaéanje
ovih putnih troskova od strane ASOO-a te da je NVRLIP organizator radionice. Kako se
ovom temom ne bi opterecivao sastanak, dogovoreno je da se o ovome raspravi bilateralno.

Predsjednica NVRLJP-a naglasila je kao je za Radionicu prikupljen dobar skup panelista te da
se otekuju kvalitetne rasprave koje ée pomodi daljnjem razvoju mikrokvalifikacija u
Hrvatskoj. Zamolila je Hrvatsku udrugu poslodavaca (u daljnjem tekstu: HUP) da posalje
ime njihovog panelista koji je prethodno dogovoren. Za rije¢ se javila se Jasminka Martinovié
iz HUP-a, rekavsi da jos nisu toéno dogovorili tko ée biti predstavnik, ali da ¢e ime panelista
poslati kroz 2-3 dana. Gospoda Martinovi¢ pitala je kome je namijenjena ova Radionica.
Predsjednica NVRLJP-a navela je da je s ASOO-om dogovoreno da ciljana skupina budu
ustanove za obrazovanje odraslih i visoka uéilista zbog Cega na kraju i postoji velik broj
prijava. Zamolila je kolegu Sutala da iznese podatak o strukturi prijavljenih - oko 1:1 omjer
ljudi iz prethodne dvije skupine ustanova.

Predsjednica NVRLJP-a iznijela je da bi se s predstavnikom HUP-a i s Irenom Bageli¢ iz
MROSP-a trebao odrzati kratki online sastanak, vezano uz izlaganje, a prije odrzavanja
radionice kako bi se usuglasili oko tema izlaganja. Navela je kako je preliminarno bilo
dogovoreno da ¢e Irena Baceli¢ biti MROSP-ov panelist. Budu¢i da se uskoro mora poslati
konatni dnevni red, predsjednica NVRLJP-a Je zamolila Irenu Bageli¢, da se ukljudi u
raspravu kako bi potvrdila hoée li ona osobno biti panelist ili ¢¢ MROSP poslati nekog
drugog. Gospoda Bageli¢ je napisala da se mora odjaviti sa sjednice. Predsjednica NVRLJP-a
je jo§ jednom pozvala &lanove NVRLJP-a da dolaskom podrZe Radionicu te se prikljuée
aktivnom sudjelovanju u zaklju¢ku na Radionici te da ako jos neko trenutno ima komentara
na temu Radionice da ih iznese no dodatnih komentara nije bilo.
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Sljedeéa tocka Programa rada NVRLIP-a za 2024. su standardi u Registru HKO-a.
Predsjednica NVRLJP-a podsjetila je da je za Registar nadleno Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i mladih, te da MZOM po tom pitanju suraduje s MROSP-om, AZVO-om i
ASOO-om. Zamolila je Josipu Cesnovar da ukratko izvijesti o statusu unosa novih standarda
u Registar HKO-a. .

Josipa Ce$novar navela je da je vrednovanje standarda zanimanja i standarda kvalifikacija
redovita i uhodana aktivnost u djelokrugu MROSP-a i agencija u sustavu obrazovanja. Navela
je da je trenutno u Registru HKO-a upisano 580 standarda zanimanja i 390 standarda
kvalifikacija. Objasnila je da se u izradi i vrednovanju standarda primjenjuju metodologija
koja se odnosi na izradu standarda zanimanja i smjernice za razvoj standarda kvalifikacija
zasebno za visoko obrazovanje i zasebno za strukovno obrazovanje, koje su izradene nakon
izmjena propisa u HKO-u. Vezano za aktualne aktivnosti koje su u djelokrugu MZOM-a,
analiziraju se rezultati evaluacije HKO-a koju je ove godine proveo Institut za razvoj
obrazovanja. Na temelju rezultata te evaluacije predvidena je izravna dodjela iz ESF+ koja, u
slugaju HKO-a, ima za cilj raditi na daljem unapredenju Registra HKO-a te jacati kapacitete
za koordinacijsku ulogu u postupcima izrade i vrednovanja standarda.

Predsjednica NVRLJP-a istaknula je sljede¢u to¢ku Programa rada NVRLJP-a za 2024. —
odrzavanje godiSnjeg koordinacijskog dogadaja za sektorska vijeéa na kojem sudjeluju
predsjednici sektorskih vije¢a i predstavnici agencija nadleZnih za administraciju vije¢a, za
koji su sredstva predvidena u Darovnici za Europski kvalifikacijski okvir, a koji ¢e se odrZati
ove godine. Predsjednica NVRLJP-a je sa zadovoljstvom izvijestila da je EK MZOM-u
odobrila jo§ jednu darovnicu tako da je financiranje zapolelo te se moZe zapoCeti s
organizacijom ovog sastanka.

Posljednja aktivnost u Programu rada NVRLJP-a za 2024. jest izrada preporuke za upisnu
politiku uzimajuci obzir preporuke sektorskih vije¢a (u daljnjem tekstu: Preporuka), o cemu
se ve¢ razgovaralo na nekoliko sjednica NVRLJP-a. Predsjednica NVRLIJP-a navela je da
NVRLJP temeljem preporuka sektorskih vijea MZOM-u treba izraditi Preporuku.
Zami§ljeno je da se na godiSnjem koordinacijskom dogadaju za sektorska vijeca, na kojem ¢e
biti predsjednici sektorskih vijeéa, prezentira uputa u smislu da se preporuke izrade na
ujednaden natin i da preporuke sektorskih vije¢ca NVRLIP poslije moze ucinkovito analizirati.
Nadalje, podsjetila je da se na prethodnim sjednicama NVRLJP-a dogovaralo tko bi iz
NVRLIP-a bio u uZem timu koji bi se bavio Preporukom, budu¢i da je ovo pitanje izravno u
nadleznosti nekih tijela kao §to je to Hrvatski zavod za zaposljavanja (u daljnjem tekstu:
HZZ). Ivana Drobac Kern potvrdila je sudjelovanje.

Predsjednica NVRLIP-a navela je da se preporuke za upisnu politiku i za stipendiranje koje
svake godine izraduje HZZ $alju svim visokim u&ilistima kao i da prethodne preporuke
takoder treba uzeti u obzir. Istaknula je kako je ovo prilika da se NVRLJP uklju¢i korak vise u
ovaj proces te zbog toga pozvala ¢lanove NVRLJP-a na formiranje uZeg tima, koji bi se
vierojatno sastao nekoliko puta prije koordinacijskog sastanka za sektorska vijeca, s ciljem
izrade upute predsjednicima sektorskih vije¢a za izradu preporuka — potrebno im je objasniti
$to NVRLIJP od njih o&ekuje. Predsjednica NVRLJP-a zamolila je prisutne ¢lanove NVRLIJP-
a koji Zele biti dio prethodno spomenutog uZeg tima da se jave.

Javio se prof. dr. sc. Dragan Bagi¢ rekavdi da je i dalje zainteresiran za sudjelovanje.
Predsjednica NVRLIP-a provjerila je s prof. dr. sc. Ivanom Bili¢ i Danijelom Zagar jesu li
one jo§ uvijek zainteresirane te je prof. dr. sc. Ivana Bili¢ potvrdila sudjelovanje. Danijela
Zagar se moZe ukljuéiti i zainteresirana je za sudjelovanje u uZoj skupini za Preporuke koje su
do sada bile popis zanimanja, dobiven na statistickim podacima, temeljem kojih treba
povecati ili smanjiti upisne kvote.
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Ivana Drobac Kern navela je da postoji razradena metodologija za izradu preporuka koju je
moguce prosiriti za razlicite potrebe te da imaju napredni portal pradenja trzista rada iz kojega
se moZe izvuéi puno informacija. Josipa Cesnovar smatra da bi se trebalo krenuti od uputa
koje ¢e dati NVRLIP, a dodatna vrijednost sektorskih vijeca je §to se mogu referirati na svaki
sektor.

Jasminka Martinovié smatra da bi bilo dobro da predstavnici Zupanija, gradova i opéina budu
ukljuCeni u uZi tim te je postavila pitanje kome Je namijenjena izrada upisne politike.
Gospoda Martinovié takoder se javila za sudjelovanje u uzem timu.

Predsjednica NVRLIP-a odgovorila je da su preporuke koje ée izraditi NVRLJP temeljem
preporuka sektorskih vije¢a namijenjene MZOM-u. Navela je da NVRLIJP kao tijelo Vlade
Republike Hrvatske treba provesti medusektorsku koordinaciju, tj. uzeti u obzir sve $to se
trenutno radi, $to nadlezna tijela rade te to pokusati medusobno povezati i1 unaprijediti.
Predlozila je da se sastanak uZeg tima &lanova NVRLJP-a vezano za izradu upute sektorskim
vijetima odrZi online u prvoj polovici listopada.

Predsjednica NVRLJP-a je ¢lanovima NVRLJP-a predloZila usvajanje sljedeéih dviju izmjena
i dopuna Programa rada NVRLIP-a za 2024. Prvo, da se izrada komunikacijske strategiju
prebaci u Program rada NVRLJP-a za 2025., prvenstveno sto nije po€ela izravna dodjela iz
ESF+ te da se umjesto izrade komunikacijske strategije u Program rada NVRLJP-a za 2024,
uvrsti evaluacija procesa vezanih za primjenu HKO-a. Drugo, da se odrZavanje godiSnje
konferencije NVRLIP-a prebaci u prvi kvartal 2025., a da se ove godine provede
osmisljavanje koncepta i programa. Prijedlog Je jednoglasno prihvaden.

Ad 5. Konferencija Nacionalnog vijeéa ,,Nove tehnologije i buduénost obrazovanja i
ucenja“ — rasprava o konceptu i ¢lanovima organizacijskog odbora

Vezano za konferenciju NVRLJP-a predsjednica NVRLJP-a iznijela je kako je zami$ljeno da
se na danasnjoj sjednici okvirno osmisli koncept i program godi3nje konferencije NVRLJIP-a.
Takoder je iznijela da se u Upravi za visoko obrazovanje MZOM-a razmisljalo o konceptu
konferencije te da je dr. sc. Petar Sutalo priredio uvodno istraZivanje teme. Napomenula jeda
NVRLIP ima poveznicu s novim tehnologijama u obrazovanju na na¢in da je potrebno jadati
ljudske potencijale vezano za digitalne kompetencije u sustavu obrazovanja te da je potrebno
uzeti u obzir strateske dokumente kod osmisljavanja koncepta i tema, prvenstveno Digital
Education Plan Europske unije i Nacionalni plan razvoja sustava obrazovanja za razdoblje
do 2027. godine. Buduéi da aktivnosti vezane za prethodnu temu provodi CARNET, bez
obzira $to u NVRLJP-u nema predstavnika CARNET-a, predsjednica NVRLJP-a je predlozila
da se na sjednicu organizacijskog odbora pozove predstavnik CARNET-a u svrhu
osmiSljavanju koncepta te da bi CARNET trebalo uvrstiti u govornike,

Sto se ciljne skupine tiCe, navela je da to bi trebali biti dionici svih razina obrazovanja:
predstavnici osnovnih i srednjih $kola, predstavnici ustanova za obrazovanje odraslih i
predstavnici visokih ucilidta. Buduéi da je $kola puno, predsjednica NVLJP-a smatra da bi
logi¢nije bilo zvati struéne udruge predstavnika $kola nego same $kole, jer bi inae dogadanje
bilo preveliko te je potrebno provesti konzultacije s predstavnicima AZOO-a i ASOO-a.
Budu¢i da su sredstva za konferenciju predvidena u izravnoj dodjeli iz ESF+, odrzavanje
konferencije je moguée u hotelu s vige mjesta nego u MZOM-u oko 150 sudionika. Dr. sc.
Petar Sutalo je iznio da je pogledao konferencije na sliéne teme buduéi da su odrrane
konferencije na temu novih tehnologija, medutim nije se odrzala konferencija koja povezuje
nove tehnologije i obrazovanje tako da bi konferencija NVRLIP-a bila specifi¢na po temi.
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Takoder, druge konferencije na temu novih tehnologija se viSe baziraju na razvijanju novih
algoritama i veéinom su namijenjene ljudima koji se bave tehnologijom, na primjer
programerima.

Dr. sc. Petar Sutalo predloZio je da se nove tehnologije smatraju onima koje jo$ nisu
primijenjene u obrazovanju, ali da pokazuju primjenu, odnosno da je za njih ofito da imaju
veliki potencijal primjene u obrazovanju. Takoder, nove tehnologije mogu biti i one koje su se
poéele primjenjivati, ali se ne primjenjuju dovoljno. Izabrale bi se tehnologije koje imaju
izravan utjecaj na obrazovanje.

Buduéi da tema konferencije sadrzi i obrazovanje u nazivu ideja za koncept konferencije jest i
da sadri teme koje diskutiraju o na¢inu uvodenja novih tehnologija u obrazovanje, odnosno o
pedagogiji i didaktici, a isto tako da dijelovi radionice budu na temu psihologkih utjecaja
tehnologije na dionike obrazovanja, kao i etickih pitanja u primjeni novih tehnologija.

U prvom dijelu konferencije mogli bi se iznijeti globalni trendovi u novim tehnologijama 1
onima koje se primjenjuju u obrazovanju te usporediti globalne trendove sa stanjem u
Hrvatskoj. Drugo plenarno predavanje moZe biti zasnovano na raspravi o utjecaju novih
tehnologija na dionike u obrazovanju s metodi¢kih, pedagoskih, psiholoskih i eti¢kih strana.
U preostalim dijelovima radionice moglo bi se dati videnje kako bi u buduénosti najnovije
tehnologije mogle utjecati na dionike u obrazovanju. Vezano uz strateS$ke dokumente u
Akcijskom planu za digitalno obrazovanje EU, osim toga da treba jadati digitalne vjestine,
navedeno je i da je potrebna prilagodba pedagoskih metoda u digitalnom obrazovanju §to bi
se onda odnosilo na metodicki i didakticki dio.

Predsjednica NVRLIP je naglasila da ¢lanovi slobodno predloZe ideje vezano za koncept
konferencije te je naglasila kako je Hrvoje Josip Balen, ¢lan NVRLJP-a, struénjak za ovu
temu, pa ée biti pozvan da se ukljuéi u osmisljavanje koncepta konferencije ili odrzavanje
predavanja. Pozvala je prisutne &lanove NVRLJP-a da daju komentare/ideje vezano za
konferencijuili priklju¢ivanje organizacijskom odboru.

Nadalje, predsjednica NVRLJP-a smatra da je tema kompleksna, no da se NVRLIJP mora
drzati svoje nadleZnosti, odnosno da ne bi trebalo iéi previse u detalje, nego pokusSati dati
osvrt kako NVRLJP vidi utjecaj novih tehnologija na buduénost obrazovnog sustava u
Hrvatskoj, koji su trendovi u Europi i na globalnoj razini pri ¢emu se treba osvrnuti na
prilagodbu pedagogije.

Iznijela je da bi se organizacijski odbor za konferenciju mogao sastati u listopadu, a datum
odrZavanja konferencije definirat ¢e se poletkom godine kad se potpise ugovor Izravne
dodjele iz ESF+. Trebat ¢e uloZiti viSe vremena u organizaciju ove konferencije nego u
konferenciju koja se odrzala prosle godine. Takoder je iznijela da se koncept kojeg je sastavio
dr. sc. Petar Sutalo moZe poslati &lanovima vijeca, s ¢ime se dio Clanova sloZio, te da se
¢lanovi NVRLJP-a mogu kasnije pismeno javiti s idejama u vezi koncepta radionice.
Predsjednica NVRLJP-a zakljuéila je prethodnu tocku dnevnog reda.

Ad 6. Razno
Predsjednica NVRLJP-a navela je da bi se sljede¢a sjednica NVRLJP-a trebala odrzati u

studenom ove godine. Izvjedée evaluacije postupaka u HKO-u, koje izraduje Institut za razvoj
obrazovanja, trebalo bi biti dovrSeno u roku od 40 dana te bi sljedeca sjednica NVRLJP-a
bila tematski posveéena tom izvjedéu. Svrha ove tocke nije da samo Institut za razvoj
obrazovanja predstavi svoje izvjeice, nego da se provede rasprava koja nuZzno ne mora
ukljuéivati prisutnost &lanova Instituta za razvoj obrazovanja.
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Objasnila je da bi se rasprava trebala usmjeriti na to koje bi se preporuke iz izvje$éa mogle
provesti budu¢i da izvjesée sadrZi neke zanimljive nalaze i preporuke koje bi NVRLIP mogao
uzeti u obzir i djelovati po tom pitanju. Istaknula je da je izvjesce vrlo detaljno te je predlozila
da pojedini ¢lanovi NVRLIP-a produ dijelove izvjeS¢a relevantne za svoj djelokrug rada.

Dario Cori¢ se javio za rije¢ vezano za internacionalizaciju visokog obrazovanja koja je
bila tema prije nekoliko sjednica na kojoj je kao jedna od mjera za povecanje razine
internacionalizacije predloZena mjera subvencionirane prehrane za studente drZavljane treéih
zemalja.

Podsjetio je, da je bilo receno, kao konsenzus, na sjednici NVRLJP-a da bi se trebalo ici dalje
u smjeru internacionalizacije visokog obrazovanja. Izvijestio je da se trenutaéno na javnom
savjetovanju nalazi pravilnik koji ureduje subvencioniranu prehranu studenata.

Gospodin Cori¢ je podsjetio na zakljuéak NVRLIP-a, &iji &lanovi ukljucuju i djelatnike
MZOM-a, da se kroz izmjene pravilnika vezano za subvenciju studentske prehrane predvidi i
izmjena koja subvencioniranu prehranu omoguéava studentima drzavljanima tre¢ih zemalja.
Iznio je da su o tome pisali prije dvije godine kada su se provodile zadnje izmjene prethodno
spomenutog pravilnika te da, naZalost, ta mjera nije tada usvojena. Vjeruje da ée se ponoviti
dopis, odnosno prijedlog, kroz javno savjetovanje ili izravno prema MZOM. U zadnjem je
dopisu argumentacija bila da subvencioniranje prehrane studentima drZavljanima treéih
zemalja ne bi trebalo imati prevelik utjecaj na drzavni proraCun, jer je od otprilike 3300
stranih studenta, vecina drZavljana Europske unije i veé¢ ima subvencioniranu prehranu. Dario
Corié je rekao da ostaje na raspolaganju ako ée trebati dodatna argumentacija ili aktivnost od
strane HUP-a da se usvoji ova mjera.

Predsjednica NVRLJP-a navela je da je za pravilnik nadlezan Sektor za upravljanje visokim
ucilistima, Uprave za visoko obrazovanje kojem je ve¢ upucen prijedlog i argumenti
aktivnostima NVRLJP-a koje se odnose na internacionalizaciju. Predsjednica NVRLJP-a
smatra da bi bilo dobro da NVRLIJP ponovi svoj prijedlog za izmjenu i dopunu predmetnog
pravilnika te izvijestila da su sluzbenici MZOM-a koji rade na internacionalizaciji svjesni da
nece privuéi drzavljane tre¢ih drzava na studij u Hrvatskoj ako im se ne dodjele neke
beneficije, pri ¢emu je prehrana mnogima bitan &imbenik.

Takoder, navela je da su svjesni da na studije koje imamo na stranim jezicima dolazi vrlo
malo studenata iz Europske unije, osim ako se radi o studijima u podru¢ju biomedicinskih
znanosti kao Sto su medicina, dentalna medicina i veterina te da se na druge studije ve¢inom
javljaju drZavljani trec¢ih zemalja od kojih mnogi odustanu iz raznih razloga. Predsjednica
NVRLJP-a je stavila na glasovanje prijedlog da NVRLIP, s obzirom da je novi pravilnik o
subvencioniranju studentske prehrane u e-savjetovanju, ponovi svoj prijedlog da se
subvencionirana prehrana omoguéi i drzavljanima treéih zemalja koji studiraju u Republici
Hrvatskoj. Prijedlog je jednoglasno usvojen. Predsjednica NVRLIP-a navela je da mora
provjeriti moZe li se NVRLIJP javiti na e-savj etovanje.

Jasminka Martinovi¢ se javila za rije¢ i pitala moze li formulirati prijedlog na nadin da
NVRLIJP podrzava prijedlog HUP-a za subvencioniranje studentske prehrane za studente
trecih zemalja. Takoder je navela da prijedlog mogu poslati na MZOM koji se onda proslijedi
¢lanovima NVRLJP-a. Dodatno je izvijestila da HUP ima poziciju socijalnog partnera, §to
znaci da kao reprezentativna udruga direktno komunicira s ministarstvima odnosno da ne
sudjeluju na javnom savjetovanju. Ako nije moguce da ih podrzi NVRLJP, podrsku moze
zatraZiti od Hrvatske obrtni¢ke komore i Hrvatske gospodarske komore.
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Predsjednica NVRLIP-a navela je da se postavlja sljedece pitanje — odnosi li se prijedlog na
sve studije (na hrvatskom i na stranim jezicima) ukoliko se radi o drZavljanima tre¢ih zemalja
ili samo ako studiraju na studijima koji se izvode na hrvatskom. Navela je da bi napredak bio1
kad bi se prehrana osigurala drZavljanima trecih drzava na studijima na hrvatskom jeziku.

Prof. dr. sc. Dragan Bagi¢ je podrZao prethodni prijedlog kolega iz HUP-a koji nije samo
interes HUP-a nego puno &ri interes. Takoder smatra da opcenito politika prema
internacionalizaciji od strane Vlade i MZOM-a nije adekvatna. Naveo je kako se navodi da se
podrzava politika internacionalizacije, ali ne do kraja.

Primjer je upravo odnos prema studijima na engleskom jeziku. Smatra da sve mjere vezane za
internacionalizaciju ne bi trebale biti vezane uz jezik izvodenja studija jer inaCe nema
internacionalizacije. NuZno je izjednaditi prava bez obzira na jezik izvodenja studija. Dok
postoje razlidita pravila ovisno o jeziku izvodenja studija, zapravo ne podrZavamo
internacionalizaciju.

Predsjednica NVRLJP-a zakljuila je da e se podrZati subvencioniranje prehrane studenata iz
tre¢ih zemalja koji studiraju na hrvatskom i na stranim jezicima. Navela je da bi to onda bio
malo veéi broj studenata odnosno financijski u¢inak na DrZavni proracun. Prof. dr. sc. Dragan
Bagié¢ se nije sloZio rekavsi da imamo malo studenta na studijima na engleskom, tako da
financijski u&inak ne bi bio velik u ovom trenutku, ali je ideja da se taj broj poveca.

Predsjednica NVRLJP-a navela je da je u upisniku studijskih programa koje vodi MZOM 120
studija na stranim jezicima.

Prof. dr. sc. Bagi¢ naveo je kako je pitanje $to se od toga broja studija izvodi i koliko, jer su
mnogi studiji akreditirani za izvodenje na hrvatskom i na engleskom pri emu se veéina
izvodi samo na hrvatskom, a verzija na engleskom se ili nikad nije pocela izvoditi ili se
po&ela pa je ugasena, tako da Upisnik i nije pouzdan pokazatelj broja studenata.

Predsjednica NVRLJP-a navela je da je i MZOM do3ao do zakljucka da se veéina tih studija
uopée ne izvodi, a konaénu statistiku o broju studenata na studijima na stranim jezicima ¢e
imati sljedece akademske godine.

Predsjednica je zatvorila 13. sjednicu NVRLJP-a.
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