
 
 

 

 

NACIONALNO VIJEĆE ZA RAZVOJ LJUDSKIH 

POTENCIJALA 

 

 

OZNAKA: NVRLJP-00014-18-0026 

 

Zagreb,  31. Siječnja 2019. 

 

 

 

ZAPISNIK 

29. sjednica Nacionalnog vijeća za razvoj ljudskih potencijala 

Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Donje Svetice 38, Zagreb 

19. studenog 2018. s početkom u 13:00 sati 

 

 

Sjednici su prisustvovali:  

 
a) Članovi Nacionalnog vijeća za razvoj ljudskih potencijala (NVRLJP): Ružica Beljo Lučić, 

Ana Tecilazić Goršić, Irena Bačelić, Mirjana Zećirević, Danijela Žagar, Anica Milićević - 

Pezelj, Mirjana Šlat, Hrvoje Josip Balen, Jasminka Martinović, Ninoslav Šćukanec Schmidt, 

Božo Pavičin, Mirela Lekić, Duško Pavletić, , Žarko Bošnjak, Ivan Šutalo, Emita Blagdan 

b) Prijedlog novog člana NVRLJP-a: Petar Lagator 

c) Izlagači – predstavnici Ministarstva znanosti i obrazovanja (MZO): ministrica Blaženka 

Divjak, pomoćnik ministrice Vlado Prskalo, Elisabetta Fortunato;  

Izlagači - predstavnik Ministarstva rada i mirovinskoga sustava (MRMS): Ante Škember 

d) Predstavnici Ministarstva znanosti i obrazovanja (MZO), Odjela za Hrvatski 

kvalifikacijski okvir (HKO): Barbi Svetec, Josipa Češnovar, Petra Kremenjaš  

 

Dnevni red: 
 

1. Usvajanje dnevnog reda 29. sjednice 

2. Usvajanje zapisnika s 28. Sjednice 

3. Potvrđivanje Zapisnika o elektroničkom glasovanju o prijedlogu Preporuka Nacionalnog 

vijeća za razvoj ljudskih potencijala o primjeni HKO-a u kurikularnoj reformi i razvoju 

strukovnog obrazovanja 

4. Obavijesti 

5. Godišnja konferencija NVRLJP-a 

6. Organizacija okruglog stola s predstavnicima tržišta rada 

7. Osvrt na prijedlog ukidanja, odnosno spajanja agencija Agencije za odgoj i obrazovanje i 

Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih 

8. Status procesa podnošenja zahtjeva za upis standarda u Registar HKO-a 

9. Provedene mjere Programa razvoja strukovnog obrazovanja i osposobljavanja (učenje 

temeljeno na radu) 

10. Razno 

 



 
 

 

Ad 1 

Jednoglasno je usvojen dnevni red 29. sjednice Nacionalnog vijeća za razvoj ljudskih 

potencijala. 

 

Ad 2 

Jednoglasno je usvojen zapisnik s 28. sjednice Nacionalnog vijeća za razvoj ljudskih 

potencijala.  

 

Ad 3 

Potvrđen je Zapisnik o elektroničkom glasovanju o prijedlogu Preporuka Nacionalnog vijeća 

za razvoj ljudskih potencijala o primjeni HKO-a u kurikularnoj reformi i razvoju strukovnog 

obrazovanja. 

 

Ad 4 

Članice i članovi NVRLJP-a su obaviješteni da je 9. studenog 2018. održana konstituirajuća 

sjednica Nacionalnog inovacijskog vijeća te upoznati s daljnjim koracima u radu ovoga tijela.   

 

Ad 5 

Izložen je sadržaj konferencije Hrvatski kvalifikacijski okvir: Mehanizam za osiguravanje 

relevantnosti obrazovanja ministrici i sudionicima u sklopu 5. točke dnevnog reda te je 

skrenuta pozornost na broj od 170 prijavljenih sudionika. Navedeno je da je većina govornika 

potvrdila dolazak. 

 

Ad 6 

Jasminka Martinović predstavila je program Okruglog stola u organizaciji Hrvatske udruge 

poslodavaca (HUP), NVRLJP-a i Hrvatske obrtničke komore (HOK) koji će se održati 21. 

studenog.  

Najavljeni su panelisti: prof. Vlado Prskalo,  (pomoćnik ministrice znanosti i obrazovanja), 

doc. dr. sc. Mislav Balković (predsjednik HUP-Udruge poslodavaca u obrazovanju i dekan 

Visokog učilišta Algebra), majstor strojobravar Davor Pleško , (predsjednik Obrtničke 

komore Krapinsko-zagorske županije), dipl. ing građ. Mirko Habijanec, (predsjednik HUP-

Udruge poslodavaca graditeljstva, predsjednik Uprave Radnik d.d.) i dipl ing. El. Boris 

Antunović (član Izvršnog odbora HUP-Udruge malih i srednjih poduzetnika). Predsjednica 

NVRLJP-a Ružica Beljo Lučić i glavni direktor HUP-a Davor Majetić održat će uvodne 

govore. Novinarka Ivana Sučić angažirana je kao moderatorica Okruglog stola. 

 

Ad 7 

Od strane prisutnih razmotrena je preporuka Osvrt na prijedlog ukidanja, odnosno spajanja 

agencija Agencije za odgoj i obrazovanje i Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje 

odraslih. 

Članice i članovi očitovali su se pojedinačno po pitanju preporuke. Tekst preporuke bit će 

usklađen s njihovim opaskama te će se potom preporuka dati na elektronsko glasovanje svim 

članovima i članicama NVRLJP-a.  

 

Ad 8 

U okviru točke 8. Status procesa podnošenja zahtjeva za upis standarda u Registar HKO-a, 

sudionici su kroz izlaganje Ante Škembera i Irene Bačelić, predstavnika Ministarstva rada i 

mirovinskoga sustava, upoznati s trenutnim statusom podnesenih zahtjeva za upis standarda 

zanimanja. Podneseno je ukupno 69 zahtjeva standarda zanimanja. 



 
 

Od strane predstavnika MZO-a istaknuto je da je Registar funkcionalan te da se radionice za 

sektorska vijeća odvijaju kako je planirano.    

Zatraženo je od predstavnika MRMS-a podrobniju analizu zahtjeva za upis standarda 

zanimanja koji su nakon formalne provjere od strane MRMS-a vraćeni predlagateljima na 

doradu, kao i prijedloge potencijalnih izmjena Pravilnika koje bi proces standardizacije 

poboljšale. 

NVRLJP će nastaviti s daljnjim razmatranjem teme na nadolazećim sjednicama jer je nužno, 

zaključeno je, sustav učiniti prohodnim i provedivim. 

 

Ad 9 

Vlado Prskalo i Elisabetta Fortunato, predstavnici Uprave za odgoj i obrazovanje Ministarstva 

znanosti i obrazovanja održali su izlaganje o provedenim mjerama Programa razvoja 

strukovnog obrazovanja i osposobljavanja (učenje temeljeno na radu). Prilikom 

predstavljanja mjera istaknuto je da su izmjene u programu strukovnog obrazovanja išle u 

smjeru uključivanja u realne gospodarske trendove te da je u izradi sudjelovala relativno 

velika grupa u tu svrhu okupljenih stručnjaka. Kao rezultat osnovano je 25 regionalnih 

centara kompetentnosti koji će surađivati sa 117 strukovnih srednjih škola kroz model 

partnerstva. Osim planiranog ulaganja u opremu regionalnih centara kompetentnosti, u tijeku 

je kontinuirano stručno osposobljavanje nastavnog kadra strukovnih škola kako bi se uz 

modernizaciju materijalnih, osnažili i ljudski resursi. Također, planirano je održavanje 

strukovnih natjecanja i smotra strukovnih škola te sličnih događanja, a sve u funkciji kreiranja 

privlačne klime za učenike i nastavnike. Hrvatski model dualnog obrazovanja, kao jedna od 

mjera, rađen je u ograničenom vremenskom periodu kako bi se s eksperimentalnim 

programima za 4 zanimanja u 11 škola započelo već u školskoj godini 2018./2019. te 

uključilo 156 učenika.  

Sjednica je završila u 16:30 sati. 

 

 

 

Zapisnik sastavila: 

 

 

 Zapisnik odobrila: 

Petra Kremenjaš 

 
prof. dr. sc. Ružica Beljo Lučić 

predsjednica Nacionalnog vijeća 
 


