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Izrada Smjernica za pisanje

1.1. . L. Zarko Bosnjak
programa/kurikula primjenom HKO-a
Izrada Smjernica za pisanje programa Zarko Bosnjak
1.1.1. | primjenom HKO-a (oshovno i travanj napisane Smjernice | Ivan Sutalo
srednjoskolsko obrazovanije) Berislav BoZanovi¢
Ruzica Beljo Luci¢
S - Dusko Pavleti¢
Izrada Smjernica za pisanje programa . . L. 9 .
1.1.2. . ) p_ ¢ prog _ travanj napisane Smjernice | BlaZenka Divjak
primjenom HKO-a (visoko obrazovanje) Emita Blagdan
Ninoslav Séukanec
Zarko Bognjak
Izrada Smjernica za pisanje programa . i L. Ivan Sutalo
1.1.3. . ) ) travan| napisane Smjernice . y e
primjenom HKO-a (obrazovanije odraslih) P ) Berislav Bozanovi¢
1.1.4. | Rasprava NVRLJP-a i usvajanje Smjernica lipanj usvojene Smjernice | NVRLJP
DonoSenje i vrednovanje plana i
1.2. programa za edukaciju ¢lanova
sektorskih vijeca
Plan i program koordinacija
edukacije SV i o
Donogenje plana i programa za edukaciju ) J predsjednika
121 | . . travanj NVRLJP-a Kktorskih viiec
¢lanova sektorskih vije¢a i NVRLJP-a i sektorskih vijeca
dostavljen
NVRLIP-u Ana Tecilazi¢ Gorsi¢
Prijedlog Zarko Bognjak
Osiguravanje kvalitete provedbe plana i okazatelja . .
122 guravany P P svibanj | PO ocatel Sanja Crnkovi¢
programa kvalitete provedbe | pozai¢
edukacija
Kreiranje plana i programa za edukaciju
13 predstavnika agencija za osiguravanje Plan i program
" kvalitete i predstavnika odbora za edukacije
osiguravanje kvalitete na sveuciliStima
) ) Blazenka Divjak
Vrednovanje obrazovnih programa u odnosu Ana Tecilazié Gorgi¢
1.3.1. | na SK (osnovno i srednjoskolsko studeni Mirela Leki¢
Stankica Vrban

obrazovanje)

(veza1.1.1))
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Vrednovanje obrazovnih programa u odnosu

Blazenka Divjak
Ninoslav S¢ukanec

13.2. . . studeni Dusko Pavleti¢
na SK (visoko obrazovanje)
(veza1.1.2.)
) ) Blazenka Divjak
133, Vrednovanje obra_zovnlh p_rograma u odnosu studeni Tvan Sutalo
na SK (obrazovanje odraslih) (veza 1.1.3)
Osnazivanje uciteljske profesije i
1.4. nastavni¢kih kompetencija u razvoju
ljudskih resursa
Ocitovanje na Nacrt pravilnika 0
odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja,
1.4.1. | nastavnika, odgajatelja i stru¢nih travanj stav NVRLJP-a Zarko Bognjak
suradnika u Skolskim ustanovama i
ucenickom domu
Predstavljanje prijedloga Nacionalnog . Predstavljanje i Blazenka Diviak
1.4.2. | okvirnog standarda kvalifikacije za ucitelje | travanj rasprava Vlatka Domovié
NVRLJIP-u
Preporuke za izmjenu legislative za
1.4.3. | reguliranje profesija u podrucju odgoja i prosinac Ana Tecilazi¢ Gorsi¢
obrazovanja
Preporuke za standardizaciju zanimanja i
1.4.4. | kvalifikacija u podru&ju odgoja i prosinac Ana Tecilazi¢ Gorsi¢

obrazovanja
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Analiti¢ke podloge za razvoj politika

IzvjeSée za javnost
koje se prezentira

Sanja Crnkovic-

2.1 L . .. na godiSnjoj
razvoja ljudskih potencijala - JJ Pozai¢
konferenciji
NVRLJP-a
e g . o .. . C . TRS 2
Op¢i indikatori razvoja ljudskh potencijala Lo izradeni indikatori po
2.1.1. po sektorima u RH kraj oZujka i Robert Kopal
sektorima Blazenka Divjak
o i i HZZ, TRS2
Analiza i osvrt na Preporuke za obrazovnu analiza odstupanja .. e
. . . — . Mirjana Zecirevi¢
2.1.2. | upisnu politiku HZZ-a i usporedba s svibanj upisnih kvota od ) e,
. .. Anica Miliéevié-
odobrenim upisnim kvotama preporuka .
Pezelj
— lipanj — izraden upitnik
za sektorska
o . .. o . TRS2
Prikaz jaza izmedu ponude i potraznje vijeca do kraja 2. sektorska viieca
- \'%
(podloga — profili sektora, Anketa o kvartala. J
ndar nimanj meljem upitnik — i - i i . .
2.1.3. sta- da.du zg i .a ja) te eje“ l{pllt ika rujan 1_z_rade_npr1kaz Darinka Vedrina
kojeg ispunjavaju sektorska vijeca i njihovih . .
; .. Hrvoje Josip Balen
procjena buducih potreba trzista rada odgovora do . .,
. Dusko Pavleti¢
kraja 3. kvartala
2016.
.. — izraden upitnik
- ozujak koji ispunjavaju
. - - . (izrada) J . p_ J . J TRS 2
Pripremiti kratak upitnik o planovima, sve institucije y .
) L ) ¢lanovi NVRLIJP-a
2.1.4. | aktivnostima i politikama koje se odnose . ¢iji su . %,
- . — travanj - Ninoslav S¢ukanec
na razvoj ljudskih resursa . . predstavnici R
(ispunjav . Danijela Zagar
anie) zastupljeni u
J NVRLJP - u
Daljnji razvoj obrazovnih politika uz svi voditelji TRS-
2.2, primjenu HKO-a ova
Izrada preporuka za donosenje politike
2.2.1. | obrazovanja nadleznom ministarstvu kontinuirano
(propisi)
Pracenje donoSenja novih zakonskih i
odzakonskih akata i ostalih propisa i -
2929 P prop kontinuirano

njihove uskladenosti s HKO-om (pracenje
provedbe preporuka)
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Aktivnost: opis aktivnosti i predvideni

resursi

TRS 2. ANALIZE

Godisnji izvjestaj NVRLJP-a Saboru o

Rezultati

Clan NVRLJP-a
zaduzZen za
koordinaciju
aktivnosti

Sanja Crnkovi¢
Pozai¢

2.3. L. o
radu u prethodnoj godini Ana Tecilazi¢
Gorsié
definirana struktura
. izvje$céa, postupaka i
kraj drugog . ! I? P S
. - L izvora za izradu svi voditelji TRS-
2.3.1. | lzraditi analiticke strukture Izvjesca kvartala 2016. | . ., .
. 1zvjesca 1 ova
godine o
prihvacena od
NVRLJP-a
Izraditi podloge za Izvje3ce za 2016. izradeno Izvjesée do |
23.2. godin sije¢nja 2017. i svi voditelji TRS-
prihvaceno od ova
NVRLJP-a
Iniciranje izrade metodologije za
2.4. | procjenu udinka politika na razvoj
ljudskih potencijala
zapoceti razgovore
sa saborskim
T . . . Odborom za o
Iniciranje aktivnosti s relevantnim . predsjednica
| i Kljucni kraj 2016 obrazovanje, NVRLIP-a
2.4.1 | saborskim odborom i klju¢nim J . znanost i kulturu i
ministarstvima Uredom za
zakonodavstvo

Vlade RH
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3.1

Primjena HKO-a u strukovnom
obrazovanju i osposobljavanju

Berislav

Bozanovi¢

3.1.1

Osvrt na Nacrt programa razvoja sustava
strukovnog obrazovanja i osposobljavanja

Ruzica Beljo Luci¢

Voditelji TRS-ova daju osvrt na Nacrt
programa razvoja sustava strukovnog
obrazovanja i osposobljavanja

veljaca

Ruzica Beljo Luci¢

b)

Osvrt NVRLJP-a na predstavljeni Nacrt
programa razvoja sustava strukovnog
obrazovanja i osposobljavanja

ozujak

osvrt NVRLJP-a

c)

Pripremni sastanak s predstavnikom
Uprave za 0dgoj i obrazovanje
(pomoc¢nikom ministra)

travanj

sudjelovanje
pomoc¢nika ministra
na sjednici NVRLIPa

Ruzica Beljo Luci¢

3.1.2.

Preporuke NVRLJP-a o modelu primjene
HKO-a u strukovnom obrazovanju i
osposobljavanju, koje obuhvadaju:

travanj

Mirela Leki¢

- Preporuke za reviziju Nacrta programa
razvoja sustava strukovnog obrazovanja i
osposobljavanja

- Propise u strukovnom obrazovanju i
osposobljavanju

- Cjelovitu kurikularnu reformu

- Projekte (ESF, ERDF, Garancija za
mlade)

3.1.3.

Praéenje mjera Programa razvoja
strukovnog obrazovanja i osposobljavanja
koje se odnose na ucenje temeljeno na radu i
po potrebi davanje miSljenja i smjernica

po donosenju
Programa

misljenje NVRLIP-a

Stankica Vrban

3.2.

Ucenje kroz rad (work based learning) u
visokom obrazovanju

3.2.1.

Prijedlog MZOS-u za konceptualizaciju
projekta za unapredenje prakticne nastave
u visokom obrazovanju

kraj 2016.
godine

Ruzica Beljo Luci¢
BlaZenka Divjak



https://docs.google.com/document/d/1YP9czuliieBlFqqwMofdQ2YBTWCd3lD_XaMsE4M4qcA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1YP9czuliieBlFqqwMofdQ2YBTWCd3lD_XaMsE4M4qcA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1YP9czuliieBlFqqwMofdQ2YBTWCd3lD_XaMsE4M4qcA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1YP9czuliieBlFqqwMofdQ2YBTWCd3lD_XaMsE4M4qcA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1YP9czuliieBlFqqwMofdQ2YBTWCd3lD_XaMsE4M4qcA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1YP9czuliieBlFqqwMofdQ2YBTWCd3lD_XaMsE4M4qcA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1YP9czuliieBlFqqwMofdQ2YBTWCd3lD_XaMsE4M4qcA/edit?usp=sharing
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Mjere za olakSavanje vertikalne

3.3. prohodnosti u¢enika koji zavrsavaju
strukovne Skole
Rasprava o olakSavanju vertikalne
hodnosti i donogent « Stav NVRLJP-a 0
3,31, | Prohodnosti 1 donosenju preporuike rujan izradi djelomi¢ne NVRLJIP
resornom ministarstvu za izradu kvalifikacije
djelomicne kvalifikacije
3.4. Konceptualizacija ispitnih centara
L . . Berislav Bozanovié
Izrada koncepta ispitnih centara i izraden nacrt . el
3.4.1. o dok i Anica Mili¢evi¢-
predstavljanje NVRLJIP-u okumenta Pezelj
donosenje
dokumenta
i jani i . NVRLJP
3.4.2. | Rasprava i usvajanje rujan _Konceptualizacija
ispitnih centara“
oz Konceptualizacija sustava za kraj 2016.
" | vrednovanje RPL sustava godine
Robert Kopal
Ana Tecilazié
Gorsic
Radionica NVRLJP-a s poslodavcima i ibani/licani | odrzana radionica Natasa Novakovié¢
3.5.1. SSSH svibanj/lipanj Mislav Balkovié
Anica Miliéevic-
Pezelj
Ninoslav Séukanec
. _ Ana Tecilazi¢
Izrada strateskog dokumenta za razvoj . izraden nacrt .
3.5.2. rujan dokumenta Gorsi¢
RPL sustava Ninoslav S¢ukanec
Predstavljanje dokumenta NVRLJIP-u i . donosenje
NVRLJP
3.5.3. studeni dokumenta

usvajanje



https://docs.google.com/document/d/1YP9czuliieBlFqqwMofdQ2YBTWCd3lD_XaMsE4M4qcA/edit?usp=sharing
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4.1. | Godi$nja konferencija i zbornik BlaZenka Divjak
Priprema poziva i planiranje programa
konferencije . i -

4.1.1. | (2016. g. fokus na strukovno travanj preliminarni Tﬁi d\I/(;dle’\\/lc\)thlIJ_zJP_a
obrazovanje, 2017. g. na obrazovanje program prijeaiog
odraslih)

4.1.2. | Finalni program i materijali rujan finalni program TRS Vidljivost

diseminacijski

4.1.3. | Priprema materijala za medije listopad materijali zaweb i | TRS Vidljivost

medije
o . Odrzavanjé. TRS Vidljivost uz
4.1.4. | Godisnja konferencija konferencije 17.-18. potporu MZOS-a
listopada 2016.
Konf iiski zbornik Zbirk Zbornik kao

4.15, | onerenclski zbornik Zoirka - prosinac digitalni materijal i u | TRS vidljivost
istraziva¢kih radova i rezultata projekta tiskanom obliku

0% Diseminacijski materijali, web MZOS i MRMS
stranice, newsletters, e-tecajevi

materijali se
Priprema pisanih materijala relevantnih ripremaju na TRS-

4.2.1. P P J kontinuirano P _p ) J voditelji TRS-ova
za HKO ovimai

usuglasavaju
Smijernice za izradu standarda zanimanja | .. . )
422, | . ] o lipanj tiskana knjizica MZOS, MRMS
i Upute za izradu standarda kvalifikacija
tecajevi objavljeni
_ v . .. .. . . . MZ
4.2.3. | E-tecajevi 1 materijali na web stranicama | rujan na webu 0S
MZOS i TRS
4.2.4. | Svaka dva mjeseca HKO newsletter svaka dva mjeseca | Vidljivost (Mirjana
Slat)
43 Okrugli stol ,,VjeStine buducnosti za
o razvoj hrvatskoga gospodarstva“
431 | pri iva i planirani pocetak preliminarni
.3.1. | Priprema poziva i planiranje programa
P P P Je prog ozujka program
4.3.2. | Finalni program i materijali kraj ozujka
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Aktivnost: opis aktivnosti i predvideni

resursi

Clan NVRLJP-a
zaduZen za

Rezultati D
koordinaciju
TRS 4. VIDLJIVOST s
4.3.3. | Priprema materijala za medije kraj ozujka
predstavljanje
Studije o
rojekcijama
Odrzavanje Okruglog stola ,,VjeStine Eu c;uéihjpotreba MZQOS
4.3.4. | buduénosti za razvoj hrvatskoga travanj trista rada i Blazenka Divjak
gospodarstva“ zaposljavania po Sanja Crnkovi¢ Pozaié
djelatnostima u
gospodarstvu RH
Sastanci NVRLJP-a s ¢lanovima
4.4. | sektorskih vijeca i nositeljima HKO
projekata
4.4.1. | Izrada plana ozujak Ana Tecilazi¢ Gorsi¢
travanj - y .
4.4.2. | Odrzavanje sastanaka (po sektorima) lipan ) ¢lanovi NVRLJP-a
Informiranje NVRLJP-a o odrZzanim . Ana Teclazi¢ Gor§i¢
44.3. srpanj

sastancima

Ruzica Beljo Luci¢







