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Sudjelovanje u cjelozivotnom obrazovanju

‘ 27’3 % Stopa sudjelovanja odraslih u cjeloZzivotnom obrazovanju
(prethodnih 12 mj. 2022.)

Prosjek za EU27 - 46,6 %

o Stopa sudjelovanja odraslih u cjeloZzivotnom obrazovanju (u
6.4%
prethodna 4 tjedna 2023.)
Prosjek za EU27 - 12,8 % POVECANJE U ODNOSU NA 2022. (4.9%)

Dugorocno smo definirali cilj da do 2030. godine 55% odrasle populacije sudjeluje u cjelozivothom obrazovanju

mrosp.gov.hr




VAZNOST CJELOZIVOTNOG OBRAZOVANIJA

Vjestine kao temelj uspjesnog i dinamic¢nog drustva

60 milijuna odraslih u dobi od 25 do 64 Pojedinci ¢e imati Automatizacija, digitalizacija,
godine bori se s pismenoscu, najmanje 10 promjena . ) . ~
racunanjem i digitalnim vjeStinama posla u svojoj karijeri umjetna inteligencija
Digitalna i zelena transformacija Gotovo 140 tisuca radnika trebati ¢e promijeniti Aktivnosti na koje se trenutno
rezultira otvaranjem novih zanimanje da bi ostali zaposleni (McKinsey: trosi oko 22 posto ukupnog broja
radnih mjesta, ali bi mogle Buducnost rada u Hrvatskoj ) radnih sati zaposlenih bit ¢e
uzrokovati i brojne poremecaje, automatizirane do kraja

s obzirom da ¢e odredeni broj desetljeca.

radnika morati promijeniti
karijeru.

mrosp.gov.hr




FINANCIRANIJE

Znacajna financijska sredstva iz NPOO-a i ESF+

o

@ 60 mil eura ( prvotno 40 mil eural)
40.000 korisnika

NPOO Zelene | digitalne vjestine

Stopa nezaposlenosti Broj nezaposlenih
4,4% 87.986
(2 2024.) (VIII. 2024.)

100 mil eura

¥ %

@ 75.000 korisnika
-Q Ostale vjeStine potrebne na trzisStu rada Cilj je stopu nezaposlenosti smanijit

ESF+ (deficitarne) ispod 5%

mrosp.gov.hr




Komponenta , Trziste rada i socijalna zastita“
(dostupno preko 265 milijuna eura do kraja 2026. godine)

VAUCERI
(travanj 2022. - lipanj 2026.)

*40.000 vaucera za zaposlene i nezaposlene osobe (12.000
za dugotrajno nezaposlene osobe, neaktivhe osobe i
mlade)

estjecanje znanja i vjestina potrebnih na trzistu rada

*iznos: 60 milijuna eura

NPOO

CILJEVI:
4Q 2023. 10.500 KORISNIKA VAUCERA
4Q 2024. 22.000 KORISNIKA VAUCERA
2Q 2026. 40.000 KORISNIKA VAUCERA

mrosp.gov.hr




REGISTAR HRVATSKOG KVALIFIKACISKOG OKVIRA

Standardi zanimanja (SZ) i SKOMP-ovi

O I e mtels
Hrvatski .
kvahﬁkafijC.ki rF'DCETN#;l IZRADI STANDARD UNESI STANDARD STANDARDI PROGRAMI
] okwr_l

Glavni alat za povezivanje obrazovanja i potreba trzista rada

Standardi kvalifikacija i SIU

583 4798

Dobro opisani standardi zanimanja
preduvjet su za tocno definirane ishode
ucenja Sto na kraju dovodi do kvalitetnih
obrazovnih programa.

11792

mrosp.gov.hr




IKT ALATI KAO PODRSKA SUSTAVU
CJELOZIVOTNOG UGENJA/SUSTAVU VAUCGERA

Usluge karijernog savjetovanja temeljenog na IKT alatima:

 pruzanje informacija o trziStu rada i trazenim vjeStinama na trziStu rada
 olakSavaju umrezavanje, suradnju i uzajamno ucenje
« mogu pomoci kod upravljanju ljudskim resursima ( lak8e prikupljanje informacija i pracenje napretka )

PORTAL ZA KATALOG
NAPREDNO LZELENIH |

IiRvA(ﬁENJE DIGITALNIH
TRZISTA RADA VIESTINA

ALAT ZA
PROCJENU
VIESTINA




PORTAL ZA NAPREDNO PRACENJE

TRZISTA RADA

Portal za napredno

praéenirsista rada * Portal je prvi servis BIG DATA i napredne vizualizacije s

automatiziranim dohvatom podataka s institucijama s kojima se
podaci razmjenjuju. Sadrzi podatkovno jezero sa preko
500.000.000 zapisa i vise od 350 izvjeStajnih segmenata
organiziranih u 10 grupa

NAPREDNA ANALIZA TRZISTA
REPUBLICI HRVATSKOJ RADA

NACIONALNA KLASIFIKACIJA
ZANIMANJA

REGULIRANE PROFESIJE U DIGITALNI PROFILI HKO

eMatif:a ISSP HZZ_ . chq
Fiodéc.l o] Podaci o Podaci o . ?t.aa o
ucenicima dentima potre?_aima vjesStinama
osnhovnih stu na trzistu prema
Skola N rada zanimanjima
« Po prvi puta na jednom mjestu objedinjuju se Liixs e LEd (iRad
Py ' e 4 0
podatci s trzista rada (HZZ; HZMO), sustava 78 S\ B
obrazovanja (MZO, SRCE, CarNET) kao i podatci o eMatica HZMO .
Podaci o Podaci o len
1 1 i 1 i T zaposlenim i nezapos
poslov.anju pravnih osoba (FINA), a u pripremi su | B zposenim | nossham:
podaci o placama (REGOS), kako bi se na u kojima rade ole tare
nacionalnoj i regionalnoj razini dobila pouzdana
.Slika trzista rada”.




Mapiranje vjestina-

katalog zelenih i

digitalnih vjestina

- Katalog vjesStina s naglaskom na abeiribme ) s Bk e
digitalne i zelene vjestine kreiran u

tehnologije metalurgija arhitektura
sklopu ESF+ projekta Mapitanje
vieStina za zelenu i digitalnu

Geologija,
rudarstvo, nafta |
kemijska
tehnologija

&

Poljoprivreda, Sumarstvo | drvna

Transverzaine

Moda, tekstil | koza

*

viestine

prehrana | veterina tehnologija

Ekonomija |
trgovina

w

Osobne, usluge

Turizam |

ostitelistvo Promet i logistika zastite i druge Umjetnost
. oo - ’ usluge
tranzicilju “
J b o = © ®
* Razvijen je analizom registriranih ‘ T
t d d A o g ne Temeljne prirodne Temeljne tehnicke kz rta koplovstvo,k sﬁozgégz',tzlrggagia pf::g!mlt‘:cg:u
S a n a r a Z a n | m a nJ a | nJ | m a Znanosti znanosti o n: 8;1:::1"5 . uprava i javni logopedija |
posiovi socijalne djelatnosti

pripadajudih skupova
kompetencija upisanih u Registar
HKO-a i ESCO-a te analizom e || e znost
potreba trziSta rada.

« Katalog sadrzi 948 zelenih i 3427
digitalnih vjeStina

* https://vjestine.hzz.hr/

e

Povijest, umjetnost,
arheoclogija,

Sigumost | obrana

Filologija

etnologija i
antropologija

Informacije i
komunikacije

‘§



https://vjestine.hzz.hr/
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Pruzanje podrske korisnicima u
procesu odabira obrazovnih programa
| koriStenja sustava vaucera — korisnik

Dobro doslil

Na ovim stranicama moci Cete istraziti koji bi Vam obrazovni programi ponudeni unutar sustava vauceri hzz hr bili prikladni, s obzirom na Vase

interese i viestine mora ispuniti upitnik ukoliko podnosi

Da biste dobili popis prikladnih obrazovnih programa, odvojite 10-ak minuta svoga vremena i ispunite ovaj upitnik. Na pocetku trebate odgovoriti 1 ~
na nekoliko opcih pitanja o Vama, a zatim procijeniti koliko Vam se svidaju razlicita zanimanja i radne aktivnosti te na kraju koliko ste vjesti u Za htJ eV Za Va u C e ro m

razliCitim tipovima radnih zadataka.

Kada zavrSite ispunjavanje upitnika, dobit Cete popis obrazovnih programa unutar sustava vaucera koji bi Vam mogli odgovarati. Za svaki
ponudeni obrazovni program dobit ¢ete informaciju o tome koliko je sukladan VaSim interesima i vjeStinama, vidjet Cete s kojim je zanimanjem
povezan i kojem sektoru svijeta rada pripada. Takoder, za opsezniji profesionalni savjet moci Cete vidjeti i povratnu informaciju o svojim interesima
I vjeStinama.

Oznacite jeste li razumijeli ove upute i jeste li suglasni s ispunjavanjem:

O Razumio/razumjela sam ove upute.
O Suglasan/suglasna sam s ispunjavanjem ovog upitnika.

D Pristajem na obradu svojih podataka u skladu s GDPR-om.


http://uzs.hzz.hr/

Interesi korisnika Vjestine korisnika

Tehnicki interesi [ ] Osnovne Specifitne

Sluzbenicki interesi '\ Istrazivacki interesi

Poduzetnicki interesi Umijetnicki interesi

Drustveni interesi

Tehnicki interesi Tehnicke vjestine
Rezultat: 89,286 »
Rezultat: 89, Bl Specificne: 81,818

Tehnicki interesi - tehnicka zanimanja N e R
Rad ukljuc¢uje projektiranje, izgradnju ili Tehnicke vjestine su potrebne da se projektiraju,

popravak opreme, materijala ili struktura, tjelesno uspostave, koriste i poprave strojevi ili tehnoloski sustavi.
aktivan rad ili rad na otvorenom. Tehnicka zanimanja Podrazumijevaju analizu potreba, razvoj tehnologije,
FoE ST T & L=z e ) D a3 odabir i ugradnju opreme, programiranje, pracenje rada i

elektronikom, gradevinarstvom, obradom drva, transportom, - ) ; ..
. . . - kontrolu sustava, odrzavanje opreme i uklanjanje kvarova.
upravljanjem strojevima, poljoprivredom, brigom za

zivotinje, osiguravanjem ljudi ili imovine, odnosno
fizickim radom koji ponekad zahtijeva rucnu spretnost

i izdrzljivost. mrosp.gov.hr




Prikladnost pojedinih programa — postotci

Slaganja Prikladnost pojedinih programa — INTERES]

1. Ekoloski standardi i zahtjevi u marinama

[ ] Moji interesi [ ] Sadrzaj obrazovnog programa

. .. Tehnicki interesi
2. Kontrola kvalitete usluge u marini .

Sluzbenicki interesi Istrazivacki interesi

3 Montiranje sunéevih toplinskih sustava Poduzetnicki interesi Umijetnicéki interesi

Drustveni interesi

mrosp.gov.hr




SUSTAV VAUCERA ZA OBRAZOVANJE
[APOSLENIH | NEZAPOSLENIH OSOBA

* uveden je kao mehanizam za poticanje sudjelovanja
nezaposlenih | zaposlenih osoba u cjelozivotnom
obrazovanju s naglaskom na stjecanje vjestina vezanih uz
zelenu i digitalnu tranziciju te kako bi se poslodavcima
osigurala kvalitetna radna snaga

Zeleni programi obrazovanja u posebnom su fokusu svih modernih ekonomija jer pripremaju sudionike
trziSta rada za zanimanja Koja su dio tranzicije prema odrzivom razvoju, sto je strateska smjernica
Europske unije, pa tako i Republike Hrvatske.

Zeleni programi su trenutno dostupni za zaposlene i nezaposlene osobe. Koristite filter Zelene vjestine
za odabir programa Koji su iz ponude zelenih programa:

Postupak prijave:
1. Podnesite zahtjev kroz aplikaciju ili/i zatrazite usluge
profesionalnog usmjeravanja ukoliko Zelite

Katalog vjestina i programa
Trazen! pojam: - | Pronadeno: 35 programa 0 vjestina | Ponlisti sve flitere

2. Kontaktirajte odabranog pruzatelja obuke i zatrazite ponudu T UMl Cocoooocnicctoadom Gospodarenie otpadom
3. Predajte zahtjev ek Zare e : e ——

mrosp.gov.hr




Sustav vaucera https://vauceri.hzz.hr/

Od pocetka provedbe ukupno je odobreno 23.480 zahtjeva |

anje zelenin. digitainin | opcih znanja | vjestina.

o 17.635 za stjecanje digitalnih vjestina = / my <
o 3.656 za stjecanje zelenih vjestina "

o 2.189 za stjecanje ostalih vjestina

Programe nudi 204 obrazovna ustanova

Ukupno 1.559 programa obrazovanja / 290 razligitih v | | |

obrazovnih programa/

Cetirl koraka do vaucera za obrazovanje

' : o

Informirajte se 0 vijestinama Zatrazite podrSku savjetniia Kontaktirajte odabranog Poanesite zantjev putem

koje su trazene na tr21sty rac HZZ-3 vezano uz odabir pruZatelja obrazovanja apliiacije Moj vauter.

1 castupne U Katalogu viestna vjestine Upoznajte se s predajom
Zantjeva u video uputt

mrosp.gov.hr




U ponudi programa dostupnih putem sustava vaucera imamo preko 290

NEDOVOLJAN razliCitih programa, ali se realno provodi puno manji broj

5RO * Nedovoljan broj programa s tercijarne razine iako visoki postotak visoko
KVALITETNIH obrazovanih koristi vaucCere — nedovoljna zainteresiranost visokih ucilista

OBRAZOVNIH
PROGRAMA * Mala ukljuc¢enost ranjivih skupina -zaposlene osobe korisnici su preko 70%

odobrenih vaucera

e Promotivne aktivnosti

* Upis programa u Registar HKO-a — ne upisuju se

* Internetski marketing i brendiranje

* Rukovanje vilicarom u skladiSnom prostoru

NAJVECI INTERES KORISNIKA U 2024. + Grafieki dizajner

+Knjigovoda/Knjigovotkinja (nije vise u ponudi)
+Asistent za upravljanje projektima ( nije vise u ponudi)

mrosp.gov.hr




Daljnji razvoj
cjelozivotnog

porofesionalnog
[‘ usmjeravanja

I E;Elagjtrgj i(E)aOZr\{iatlaak 17.800.000 EUR (ESF+), za
azvijanje sustava t o
predikcija - trzista rada) + provedbu projekta:
oreporuke za poracenje * Jacanje povezanosti
upisnu politiku i Zaposljivosti obrazovanja i trziSta rada
uskladivanje s e |zradairevizija standarda
Dotreb;aargg trzista ,\ Janimania
Daljnji razvoj j o
kataloga Promocija |
| vjestina. fraZ\/Ojl 'h
Deficitarne te - : nertormaini
racuni za ucenje obrazovanija

vjestina LA mode

mrosp.gov.hr
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