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Ministarstvo znanosti i obrazovanja NACIONALNO VIJECE ZA RAZVOJ
LJUDSKIH POTENCIJALA

Regionalna konferencija Kako motivirati radnike za stjecanje kompetencija traZenih na trzistu rada?

MINISTARSTVO RADA
I MIROVINSKOG SUSTAVA

- program regionalne konferencije -

VRIJEME ODRZAVANJA KONFERENCIJE: 17. svibnja 2019. godine
MJESTO ODRZAVANJA KONFERENCIJE: Osjecko-baranjska Zupanija, Lug, dvorana hotela Lug

ruHr\ratE.ki
kvalifikacijski

9:30 Registracija sudionika

10:00 Pozdravni govori

prof. dr. sc. RuZica Beljo Luci¢, predsjednica Nacionalnog vijeéa za razvoj

ljudskih potencijala

Irena Baceli¢, predstavnica Ministarstva rada i mirovinskoga sustava,
predsjednica Foruma za cjeloZivotno profesionalno usmjeravanje i razvoj
karijere i ¢clanica Nacionalnog vijec¢a za razvoj ljudskih potencijala

BozZo Gali¢, Zupan Vukovarsko-srijemske Zupanije

Ivan Anusi¢, Zupan Osjecko-baranjske Zupanije

Uvodna predavanja
° Izazovi  primjene
obrazovanju odraslih

21. stoljecu

ustanova u obrazovanju

vanjskog  vrednovanja u

° Pouzdano vrednovanje ishoda ucenja kao najvazniji
zastitni mehanizam Hrvatskoga kvalifikacijskoga okvira
° Obrazovno partnerstvo zaposlenika i poslodavaca u

° Kompetitivne prednosti obrazovanja kao priprema
za trziSte rada - interakcija zavoda za zaposljavanje i

Ana Tecilazi¢ Gorsi¢, predstavnica Ministarstva znanosti i obrazovanja,
¢lanica Nacionalnog vijec¢a za razvoj ljudskih potencijala i ¢lanica Foruma
za cjeloZivotno profesionalno usmjeravanje i razvoj karijere

Berislav BoZanovi¢, ravnatelj Puckog otvorenog uciliSta Vinkovci i ¢lan
Nacionalnog vijeéa za razvoj ljudskih potencijala

Hrvoje Josip Balen, ¢lan uprave visokog udilista Algebra, predstavnik
Hrvatske udruge poslodavaca i ¢lan Nacionalnog vije¢a za razvoj ljudskih

potencijala

Ivan Ravli¢, predstojnik Regionalnog ureda Hrvatskoga zavoda za

zaposljavanje Osijek

Organizacija konferencije sufinancirana je u
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Projekt Uspostava i upravljanje Registrom
HKO-a kao podrska radu Sektorskih vijeca i
ostalih dionika u procesu provedbe HKO-a
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Europska unija WUDSKI
“Zajedno do fondova EU” £ | porenciau
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Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.

Projekt Unaprjedenje sustava pruZanja usluga cjeloZivotnog
profesionalnog usmjeravanja i razvoja karijere jacanjem
uloge Foruma za cjelozZivotno profesionalno usmjeravanje i
razvoj karijere u Republici Hrvatskoj
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11:30 Panel rasprava

Sudionici panel rasprave osvrnut ce se na ucinak mjera
poticanja zaposljavanja te sagledati iskustva kako

polaznika i pruZatelja obrazovnih programa

osposobljavanja tako i poslodavaca. Raspravit ce se kriteriji
vrednovanja kvalitete obrazovnih programa koje financira
Hrvatski zavod za zaposljavanje, ali i sustavi osiguravanja
kvalitete programa obrazovnih institucija opcenito. U
okviru rasprave razmotrit ce se uloga Hrvatskoga
kvalifikacijskog okvira u procesu pripreme i prilagodbe
pojedinaca za trziste rada.

Moderatorica: Emita Blagdan, predstavnica Agencije za
znanost i visoko obrazovanje i ¢lanica Nacionalnog vijeca
za razvoj ljudskih potencijala

Irena Baceli¢, predstavnica Ministarstva rada i mirovinskoga sustava,
predsjednica Foruma za cjeloZivotno profesionalno usmjeravanje i razvoj
karijere i ¢lanica Nacionalnog vijeca za razvoj ljudskih potencijala

Ksenija Besli¢, pravna povjerenica u teritorijalnom uredu Saveza
samostalnih sindikata Hrvatske u Osijeku

Ana Gale, ravnateljica UciliSta Studium - ustanove za obrazovanje odraslih
Drazen Jerkovi¢, predstojnik Podruc¢nog ureda Hrvatskoga zavoda za
zaposljavanje Vinkovci

Jasna Kolar, predstojnica Podruc¢nog ureda Hrvatskoga zavoda za
zaposljavanje Vukovar

Ivan Marijanovi¢, predstavnik Hrvatske gospodarske komore, direktor
Zupanijske komore Vukovar

Jure Rajkovi¢, obrtnik i ¢lan Hrvatske obrtnicke komore

Denis Susac, predsjednik Hrvatske udruge poslodavaca podruZnica Osijek,
predsjednik udruge Osijek Software City te suosnivac i direktor IT tvrtke
Mono d.o.o

Franjo Dubravko Soké&evi¢, voditelj edukacijsko - savjetodavnih programa
za strucno usavrsavanje djelatnika i vlasnik tvrtke Psihoteka d.o.o.

Ivan Zadravec, vlasnik i direktor gradevinske tvrtke Zadravec d.o.o. i ¢lan
Hrvatske obrtni¢ke komore

RuZica Zuci¢, predstavnica regionalnog centra kompetentnosti
Poljoprivredno Sumarske Skole Vinkovci i voditeljica obrazovanja odraslih
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KRAJ KONFERENCUJE
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