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OZNAKA: SVX-2015-02

Zapisnik s Konstituirajuce sjednice Sektorskog vije¢a X. Turizam i ugostiteljstvo

MZOS, 20. svibnja 2015.
11.00 — 14.00h

Prisutni ¢lanovi Josipa Jutt Ferlan (predsjednica), Sada Besli¢, Igor Cernjul, Drago Ruzi¢, Zeljko
sektorskog vijeéa: | Trezner, Nikica Medos, Sanja Bareza, Ivica Lozo

Odsutni ¢lanovi Nevenka Cavlek, Nikol Tadi¢, Vedran Habel
sektorskog vijeéa:

Ostali sudionici: Ana Tecilazi¢-Gorsi¢ (nacionalna koordinatorica sektorskih vije¢a), Sanja Crnkovi¢-
Pozai¢ (MRMS), Biljana Bira¢ (MZOS), Dunja Morovi¢ (MZOS), Barbi Svetec
(MZOS, zapisnicaka)

Dnevni red:

1. Uvodno obracanje
2. Predstavijanje rezultata rada strukovnog Sektorskog vijeca za turizam i ugostiteljstvo i rasprava
3. Tour de table
4. Analiza sektora
5. Plan rada za 2015. godinu
6. Razno
Tocka 1. Izvjestiteljica: Ana Tecilazi¢-

Gorsié

Uvodno obracanje

Rasprava o tocki

Uvodnu rije¢ odrZala je Ana Tecilazi¢-Gorsi¢ koja je istakla spremnost Ministarstva znanosti, obrazovanja i
sporta na pruzanje logisticke podrske radu sektorskih vijeca te informirala o tome da ée se sastanci
sektorskih vije¢a odrzavati u Hotelu International s kojim MZOS ima ugovor sklopljen u okviru provedbe
projekta Potpora radu HKO Sektorskih vijeca i ostalih dionika u procesu provedbe HKO-a.

Materijali

Dnevni red Konstituirajuce sjednice Sektorskog vije¢a X. Turizam i ugostiteljstvo

Zakljuéci

Ulaganje u buduénost Projekt Potpora radu HKO Sektorskih vijeéa i
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Todcke 2.1 3. Izvjestitelj: Ivica Lozo

Predstavljanje rezultata rada strukovnog Sektorskog vijeca za turizam i ugostiteljstvo
i rasprava (Tour de table)

Rasprava o tockama

Ivica Lozo, predstavnik Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih i bivii koordinator
strukovnog Sektorskog vijeca za turizam i ugostiteljstvo, predstavio je rezultate rada spomenutog vijeéa.

Ivica Lozo istaknuo je kljucne probleme, na temelju kojih se potom povela rasprava:
1. problem ljetne stru¢ne prakse
2. problem rada maloljetnika nakon 20 sati u okviru struéne prakse i zaposljavanja maloljetnika po
zavrSenim trogodi$njim programima
3. problem omjera opéeobrazovnog i strukovnog dijela u strukovnim obrazovnim programima
4. problem ograni¢enja predmetne nastave.

1. Istaknuta je Cinjenica da Zakon o strukovnom obrazovanju ne predvida ljetnu struénu praksu (koja se po
starim programima i dalje izvodi). NaglaSena je razlika izmedu ljetne struéne prakse i praktiéne nastave.
Stru€na praksa nije nastavni predmet, ve¢ se obavlja izvan nastavne godine, a po mi§ljenju mnogih dionika u
obrazovnom procesu nuzna je za stjecanje potrebnih kompetencija. S druge strane, prakti¢na nastava, koju
Zakon o strukovnom obrazovanju predvida, nastavni je predmet koji se odrzava tijekom nastavne godine i
nije dovoljan za stjecanje potrebnih kompetencija.

Dogovoreno je da Sektorsko vijece X. u 2015. godini uputi preporuke Nacionalnom vije¢u za razvoj ljudskih
potencijala (NVRLJP-u) i Ministarstvu znanosti, obrazovanja i sporta (MZOS-u) za izmjenu Zakona o
strukovnom obrazovanju u smislu da se omoguéi odrzavanje ljetne strune prakse izvan nastavne, ali u
okviru 8kolske godine (kao i prije). Struéna praksa bila bi sastavni dio plana i programa zavrenog razreda i
uvjet za upis sljedeceg.

2. Kao drugi problem naglasena je zabrana rada maloljetnika nakon 20 sati (u okviru struéne prakse) prema
Zakonu o radu. Istaknuto je da takva zabrana predstavlja prepreku kvalitetnoj provedbi ljetne struéne prakse s
obzirom na prirodu ljetnih turisti¢kih i ugostiteljskih usluga. Nadalje, skrenuta je paZnja na &injenicu da neki
ucenici po zavrSenom trogodi$njem programu jo$§ nemaju 18 godina i u skladu s tim ne smiju se zaposljavati.

PredloZeno je da se u 2015. godini upute preporuke NVRLIP-u i Ministarstvu rada i mirovinskoga sustava za
izmjene Zakona o radu kako bi se omoguéio rad maloljetnih uéenika u okviru struéne prakse u turisti¢ko-
ugostiteljskom sektoru do 22 sata, kao i zapo§ljavanje maloljetnika po zavrietku trogodi$njih programa.

3. Raspravljeno je o problemu omjera opcéeobrazovnog i strukovnog dijela u strukovnim obrazovnim
programima gdje je udio opéeobrazovnih sadrZaja &esto veéi od strukovnih (posebno je istaknut problem
omjera kod trogodi$njih programa).

PredloZeno je da se u 2015. uputi prijedlog Struénoj radnoj skupini za izradu prijedloga Nacionalnog
kurikuluma za strukovno obrazovanje vezan za uvodenje devetogodidnjeg osnovnoskolskog obrazovanja, u
okviru kojeg se prema misljenju Sektorskog vijeéa X. otvaraju moguénosti povecanja udjela strukovnih
sadrzaja u strukovnim kurikulumima (premjestanjem dijela opéeobrazovnih sadrZaja u program osnovne
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skole).

4. Istaknut je problem ogranienja koje daje predmetna nastava te je predlozeno da se potakne izrada sustava
modularne nastave i mobilnost.

U daljnjem tijeku rasprave skrenuta je paznja na problem vertikalne prohodnosti, odnosno nedostatka opcija
za nastavak obrazovanja nakon zavr$enih srednjoskolskih programa za zanimanja kuhar, konobar i slasticar.
Naglageno je da se studijski programi u podru¢ju turizma odnose uglavnom na ekonomiju, dok u podrucju
enogastronomije nema moguénosti za stjecanje visokog obrazovanja. Nadalje, istaknuta je razliCitost
nastavnih uvjeta medu Skolama, kao i razli¢iti uvjeti stjecanja kompetencija kroz praksu u razli¢itim
gradovima, §to za posljedicu ima razli¢ite obujme znanja medu udenicima. Takoder, napomenuto je kako je
udenike te$ko motivirati da se $koluju za zanimanja kao §to je konobar jer poslove konobara esto obavljaju i
osobe drugih struka, $to za posljedicu ima ¢injenicu da programe konobara Eesto upisuju u€enici s najlosijim
rezultatima u osnovnoj $koli. Dalje, istaknuto je da u Hrvatskoj prevelik broj obrazovnih ustanova izvodi
turisticko-ugostiteljske programe, i to Cesto u podrucjima u kojima nema razvijenog turizma, §to rezultira
hiperprodukcijom i nemogucnoséu zaposljavanja. Kao problem je naglaSena i Cinjenica da struéne predmete
¢esto predaju nastavnici koji nemaju prakti¢nih iskustava u struci.

Skrenuta je pozornost na anketu poslodavaca o standardima zanimanja (SZ) koju u okviru projekta provodi
Hrvatski zavod za zapo$ljavanje (HZZ). Predlozeno je da Sektorsko vije¢e X. predloZi provodenje ankete za
zanimanja iz svojeg sektora, na temelju ¢ega ¢e potom doraditi i revidirati postojece SZ.

Na kraju, otvoreno je pitanje dodatne edukacije ¢lanova Sektorskog vije¢a X. te je dogovoreno da se ona
uvrsti u Nacrt plana rada za 2015. godinu.

Materijali

Ivica Lozo — Pregled kvalifikacija u sektoru

Zakljuécei

Zaklju¢no je dogovoreno da se prijedlozi temeljeni na raspravi provedenoj u okviru toaka 2. i 3. uvrste u
Nacrt plana rada za 2015. godinu.

Ulaganje u buduénost Projekt Potpora radu HKO Sektorskih vijeda i
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Analiza sektora

Rasprava o tocki

Sanja Crnkovi¢-Pozai¢ (MRMS) &lanovima je Sektorskog vijeca X. predstavila popis zanimanja iz
Nacionalne klasifikacije zanimanja, na temelju ega su potom predloZene neke od zadaca.

Prvo, dogovoreno je da Elanovi na temelju istog popisa definiraju koja zanimanja nedvojbeno pripadaju
njihovom sektoru (primarna), a koja zanimanja ukljuduju znanja i vjestine koje djelomi¢no pripadaju sektoru
(sekundarna).

Drugo, nakon odabira zanimanja, dogovoreno je da ih &lanovi svrstaju u podsektore. Sektor je prethodno
podijeljen na dva podsektora: 1. Turizam i hotelijerstvo te 2. Ugostiteljstvo, a povela se rasprava o tome jeli
to najbolji na¢in definiranja podsektora te su izneseni prijedlozi za drugagiju podjelu.

Trece, predloZeno je da ¢lanovi navedu zanimanja koja u praksi postoje, a nisu na popisu, kao i nova
zanimanja,

Predstavljena je radna verzija portala koji je izradilo Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava, na kojem su
prikazani klju¢ni podaci o pojedinim sektorima definiranim prema HKO-u. Clanovi Sektorskog vije¢a X.
pozvani su da aZuriraju podatke i revidiraju strukturu svojeg sektora prema podsektorima.

Materijali

Sanja Crnkovi¢-Pozai¢ — HZZ - baza zanimanja (tablica)

Zakljudci

Dogovoreno je da ¢lanovi Sektorskog vijeca X. u 2015. godini provedu analizu sektora te revidiraju
klasifikaciju zanimanja i podjelu podsektora prema HKO-u.

Tocka 5. Izvjestitelj: -

Plan rada za 2015. godinu

Rasprava o to¢ki

Na temelju prethodne rasprave dogovoren je prijedlog Nacrta plana rada za 2015. godinu, koji ¢e biti dodatno
raspravljen i usvojen na sljedecoj sjednici. Kao moguce aktivnosti u 2015. godini istaknute su sljedeée:

1. Sektorsko vijece X. preporudit ée Hrvatskom zavodu za zaposljavanje i Ministarstvu rada i
mirovinskoga sustava izradu ankete poslodavaca za odredene standarde zanimanja. Na temelju ankete
poslodavaca (provedene u okviru projekta) doradit ¢e se i revidirati tri postoje¢a SZ u sektoru. Ti ée
SZ potom prvi proéi postupak vrednovanja.

2. U lipnju ¢e se dogovoriti plan edukacije ¢lanova Sektorskog vijea prema njihovim iskazanim
potrebama, na temelju prijedloga koji ¢e izraditi MZOS.

3. Sektorsko vijee X. uputit ¢e prijedlog izmjene Zakona o radu NVRLJP-u i MRMS-u kako bi se

4

Ulaganje u buduénost Projekt Potpore radu HKO Sektorskih vijeca i
Europska unija ostalih dionika u procesu provedbe HKO-a




7
?.g .

Ministarsttvo - O MHrvatski
znanosti, STELRTIAN, WA FTEL B kvalifikacijski
obrazovanja = FONDOVI E | Razvou okvir

i S | LIUDSKIH -

i sporta F | poTEnGuALA

omoguéio rad maloljetnih u€enika nakon 20 sati u okviru struéne prakse, kao i rad osoba koje po
zavr§enim trogodi$njim programima nisu punoljetne.

Sektorsko vijeCe X. uputit ée prijedlog izmjene i dopune Zakona o strukovnom obrazovanju
NVRLIJP-u i MZOS-u kako bi se omogudéila ljetna struéna praksa izvan nastavne, a u okviru $kolske
godine.

Sektorsko vije¢e X. uputit ¢e prijedlog Struénoj radnoj skupini za izradu prijedloga Nacionalnog
kurikuluma za strukovno obrazovanje da se u okviru uvodenja devetogodiSnjeg osnovnoskolskog
obrazovanja omoguéi smanjenje opceobrazovnih i povecanje strukovnih sadrzaja u strukovnim
obrazovnim programima te da se omoguci provodenje ljetne strucne prakse.

Sektorsko vijee X. provest ¢e analizu sektora, odnosno revidirati klasifikaciju zanimanja i nazive
podsektora po HKO-u (ako je podjela na podsektore potrebna).

Materijali

Zakljucci

Na sljedecoj ¢e sjednici Sektorsko vijeée X. Turizam i ugostiteljstvo raspraviti i usvojiti Plan rada za 2015.

godinu.

Termin sljedeée sjednice: 12. lipnja 2015., 11 sati, Hotel International, Zagreb

PredloZene teme sljedeée sjednice sektorskog vijeca:

Usvajanje Plana rada za 2015. godinu.

Zapisnik sastavila:

Reompd Hiee

Barbi Svetec

Zapisnik odobrila:

o —
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