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Javnim pozivom odabrane 74 
eksperimentalne škole:

48 osnovnih škola

26 srednjih škola

Kriteriji:

 suglasnost

 geografska zastupljenost

 raznolikost

motivacijsko pismo
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Istražiti

Razviti
Osmisliti

Isprobati

Poboljšati
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Utjecaj na učenička postignuća

Učeničke 
karakteristike

Učitelji

Roditelji

Vršnjaci

Škola

Ravnatelji

Hattie, 2013.
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Stručno usavršavanje – uživo i online
Provode se u pet virtualnih okruženja za učenje, komunikaciju 

i suradnju:
1. Učitelji razredne nastave
2. Učitelji predmetne nastave OŠ
3. Nastavnici SŠ
4. Ravnatelji
5. Stručni suradnici

Zajednica učenja – svi polaznici su ujedno i mentori/stručnjaci

Promjena dosadašnjeg načina stručnog osposobljavanja
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Virtualna okruženje za učenje, suradnju i  
komunikaciju

 27 virtualnih učionica, više od 6700 sudionika: 

 Razredna nastava – 722

 Predmetna nastava – 1154

 Srednje škole – 882

 Stručni suradnici – 274

 Ravnatelji – 132

 Informatika – 1048

 Predmetne učionice – 2517
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Virtualne učionice

Kontinuirana edukacija u 2-3 tjednom ritmu

6-10 sati aktivnog angažmana

Obavezne i neobavezne aktivnosti s rokovima

Primjena različitih metoda poučavanja i vrednovanja

Sustav bilježi napredak i uključenost

e-Portfolio profesionalnog razvoja 

Potvrde o sudjelovanju s navedenim ostvarenim ishodima
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ZNAČKE
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Metodički priručnici

kako osmisliti aktivnosti i sadržaje za realizaciju ishoda iz 
kurikuluma

kako povezati ishode iz predmetnih i međupredmetnih
kurikuluma

kako vrednovati usvojenost ishoda

primjene metoda vrednovanja za učenje i vrednovanja 
kao učenje

vršnjačko vrednovanje i samovrednovanje
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Metodički priručnici

suradnja s kolegama u planiranju i provedbi kurikuluma

u digitalnom obliku tako da ga učitelji mogu sami 
mijenjati i nadopunjavati te suradnički stvarati

u izradi sudjeluju članovi radnih skupina koje su 
pripremile kurikulume i djelatnici škola u 
eksperimentalnom programu

nema recepata, ima ideja 
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Pripremanje učitelja, stručnih suradnika i ravnatelja

Regionalni skupovi – zajedničko okupljanje uživo

Split, Rijeka, Varaždin, Osijek, Zagreb od 350 do 650 
sudionika – predmetne radionice

Savjetodavna podrška školama

5 posjeta

 razgovor, edukacija, savjetovanje
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Savjetnički posjet

Aktivno učenje

Razvoj kompetencija učitelja za 21. stoljeće

Obrnuta učionica – EdPuzzle

Razumijevanje procesa učenja

Razvoj profesionalnih kompetencija

Učenje u virtualnom okruženju
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Regionalni skupovi

Od nacionalnog kurikuluma do izvedbe u učionici

Vrednovanje ishoda učenja i samovrednovanje godišnjeg 
izvedbenog kurikuluma

Vrednovanje po jezičnim djelatnostima

Kurikularno planiranje: Od ishoda do vrednovanja

Primjeri scenarija učenja i poučavanja; Strategija suradnje s 
kulturnim institucijama
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Regionalni skupovi

Vrednovanje kao učenje i Vrednovanje za učenje

 Iskustveno učenje, učenje otkrivanjem i istraživačko učenje te 
kako ih vrednovati

Rješavanje problema i vrednovanje praktičnih radova

Cjelovitost poučavanja u razrednoj nastavi

Povezivanje odgojno-obrazovnih ishoda nastavnih predmeta i 
očekivanja međupredmetnih tema
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Ključne promjene
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Umrežavanje učitelja i škola

Virtualne učionice – mjesto okupljanja i suradnje

Dijeljenje ideja, aktivnosti, obrazovnih sadržaja, metoda 
vrednovanja

Kolegijalna podrška i poučavanja

Zbirka sadržaja i aktivnosti za prenošenje iskustava 
drugim učiteljima

Administrativno rasterećenje
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Umrežavanje učitelja i škola

Direktan pristup aktualnim informacijama

Povratne informacije o svim elementima 
eksperimentalnog program

Rješavanje organizacijskih izazova

Povezivanje roditelja, lokalne zajednice, gospodarstava

Učimo jedni od drugih 
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Nastavne metode, načini 
rada, metode vrednovanja

Profesionalni razvoj 
učitelja, stručnih 

suradnika i ravnatelja

Svrhovita 
primjena 

tehnologije

Administrativno 
rasterećenje

Udžbenici, nastavni 
materijali i obrazovni 

sadržaji

Kurikulumi
Podrška 

zajednice i  
gospodarstva

Mreže 
podrške

Okruženje 
za učenje
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Program Europske komisije tehničke 
podrške strukturnim reformama
Mentorska radna skupina zajedno sa svjetskim 

stručnjacima

Plan kontinuiranog profesionalnog razvoja, izrada 
potrebnih obrazovnih sadržaja te provođenje edukacije

Referentni model za uspješnu primjenu kurikularne
reforme u svim školama

Praćenje i evaluacija eksperimentalne provedbe, 
materijala, alata, postupaka i preporuka
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SRSS 1

Veljača 2018. – veljača 2019.

Podrška eksperimentalnom programu

Obrazovni sadržaji, edukacija online i uživo, preporuke i 
savjeti stručnjaka

 Ishodi učenja i vrednovanje

Rješavanje problema

Učiti kako učiti

Pružanje podrške
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SRSS 2

Studeni 2018. – studeni 2019.

Pripreme za frontalno uvođenje

Osnaživanje kompetencija ravnatelja škola

Prijedlog razvoja vođenja škola

Poučavanje generičkih kompetencija i međupredmetnih tema

Odgovornost učenika za vlastito učenje, aktivna uloga 
učenika
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SRSS 3

Predan zahtjev

Kontinuirani profesionalni razvoj

Fokus na vrednovanje – edukacija, razvoj metoda i načina 
vrednovanja

Poticanje autonomije učitelja

Učinkovita suradnja

 Inkluzija
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Tijela i ustanove koje sudjeluju u evaluaciji:
 Povjerenstvo za praćenje i evaluaciju eksperimentalnog programa „Škola za 

život” (Praćenje, Koordiniranje – sadržajno i vremensko, Savjetovanje)

 Europska komisija (u okviru projekta Structural Reform Support Service)

NCVVO putem upitnika i kvantitativnog istraživanja

Mentorski tim – putem izvještaja i kvalitativnog istraživanja koje se obrađuje i 

nalazi se kontinuirano implementiraju u pripremu za frontalnu primjenu

 Poziv za objedinjeno izvješće o svim pobrojenim vrednovanjima –

privremeno i konačno izvješće 
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Projektna razina

predviđena projektima (ESF + SRSS) 

Razumijevanje novih kurikuluma

 Identificirati prepreke i pokretače koji utječu na 
implementaciju kurikuluma

Procijeniti dojmove učenika i roditelja na nove kurikulume 

Vrednovati uspješnost politike kurikuluma (do listopada 2018.)

Procjena podrške učiteljima i školama   
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Implementacijska razina

 ciljevi iz poziva za prijavu škola na eksperimentalni program 
Škola za život – MZO i NCVVO

Kompetencije učenika u rješavanju problema (PISA-like
testovi) kroz dvije godine 

Motivacija učitelja

Zadovoljstvo učenika i roditelja
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Kontinuirana poboljšanja

Mentorski tim MZO-a

 Edukacija učitelja

 Podrška učiteljima u metodama rada, vrednovanja, itd.  

Materijali

Oprema 

Okruženje za učenje – škola

 Izvještaji i kvalitativno istraživanje

 Kontinuirana implementacija u pripremu za frontalnu primjenu
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Principi implementacije

 „Lean management” – fleksibilni kurikulumi koji ostavljaju 
prostora za kreativnost učitelja

Kontinuirana unaprjeđenja – prenošenje spoznaja iz 
eksperimentalne provedbe u pripremu i provođenje frontalne 
primjene 

 „Never-ending story” – promjene i inovacije u školama 
moraju biti kontinuirane
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ZNAČKE – I. dio edukacije

12 tema  76h
edukacije 

5133 znački 

281 marljiva značka 
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Sada konačno mislim da sam 

spremna. Sada bi možda 

dobro došli primjeri dobre 

prakse. Teoriju imamo sada 

praksu :)

Volio bih naučiti koristiti 

loomen za izradu vlastitih 

učionica koje bih koristio u 

nastavi. 

Dobivanje novih 

saznanja o načinima 

poučavanja te primjeri 

dobre prakse.

Više ovakvih konkretnih, 

kreativnih i opuštenih 

radionica.

Svaka čast na 

skupu, prvi stručni 

skup koji mi je bio i 

zanimljiv i koristan.

Drago mi je sto sam 

sudjelovala na skupu i rado bi 

da se slični ponove.

Pomoglo mi je da 

se riješim starog 

načina razmišljanja!

:-)

Kao nastavnik smatram da je 

potrebno raditi na sebi i biti što 

bolji kako bi učenicima mogla 

prenijeti nova znanja.
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• radionice uživo
– školska razina

• 1671 radionica
• 32 473 sudionika
• do 16. 11.
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Pripreme za obrazovnu reformu u svim 
školama

 listopad – studeni Kako uspješno učiti u online okruženju

 studeni – virtualne učionice za voditelje ŽSV-a

 Kompetencije 21. stoljeća

 Promjena paradigme poučavanja

Aktivno učenje

 Strategije učenja

 studeni – Odluke o donošenju novih kurikuluma – javna 
rasprava
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Plan 
uvođenja

2019./20. 2020./21. 2021./22.

1 Svi predmeti

2 Svi predmeti

3 Svi predmeti

4 Svi predmeti

5 Svi predmeti

6 Svi predmeti

7 B, K, F Svi predmeti - BKF

8 B, K, F Svi predmeti - BKF

1 Svi predmeti

2 Svi predmeti

3 Svi predmeti

4 Svi predmeti
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Pripreme za obrazovnu reformu u svim 
školama

prosinac 2018. – svibanj 2019. 

– predmetne virtualne učionice za sve učitelje i nastavnike

– mreža podrške

 siječanj i lipanj 2019. edukacije uživo na razini ŽSV-a

proljeće 2019. objave metodičkih priručnika (OneNote, pdf, hpub)

 rujan 2019. obrazovna reforma u svim osnovnim i srednjim 
školama
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skolazazivot.hr
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skolazazivot.hr

kurikulum@mzo.hr


