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Hrvatski kvalifikacijski okvir — mehanizam za
osiguravanje relevantnosti obrazovanja

Rijeka, 7. prosinca 2018.

Regionalni centri kompetentnosti u strukovnom
obrazovanju

Hrvoje Bakic
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Regionalni centri kompetentnosti

KONCEPT

* mjesta izvrsnosti strukovnog obrazovanja i osposobljavanja

* provedba programa redovitog strukovnog obrazovanja, stru¢nog usavrSavanja i cjelozivotnog
ucenja, kao 1 drugih oblika formalnog 1 neformalnog obrazovanja

* usmjerenost na ucenike, odrasle polaznike, studente, nastavnike i mentore kod
poslodavaca, zaposlene i nezaposlene kojima ¢e se omogucditi stjecanje kompetencija,
osobe s invaliditetom i ucenike s teSko¢ama

* utemeljenost na inovativnim modelima ucenja, izvrsnosti nastavnika, predavaca i mentora
kod poslodavaca, visokokvalitetnoj infrastrukturi, suradnji sa socijalnim partnerima, javnim
sektorom i gospodarskim subjektima
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Uspostava regionalnih centara kompetentnosti

>

Provedba
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Prva faza

(Pod)sektori:

* Turizami
ugostiteljstvo,

* Strojarstvo,

* Elektrotehnika i
raCunalstvo,

* Poljoprivreda

e Zdravstvo



Gospodarski sektor sudjeluje u radu regionalnog
centra kompetentnostina sljedeci nacin:

1. Centar upucuje uéenike kod poslodavaca na
praktiénu nastavu gdje stjecu vjestine relevantne za
triisterada

2. Centar upucuje nastavnike na struéno usavrsavanje
kod poslodavaca

3. Djelatnici u gospodarskom sektoru koriste usluge
Centra kroz programe obrazovanja odraslih i
cjeloZivotnog ucenja pritom koristeci smjestajne
kapacitete Centra

4. razmjenom znanja i medusobnom podrikomu
razli¢itim aktivnostima.

PRIORITETNI SEKTORI

informacijska
tehnologija

elektrotehnikai
ratunalstvo

zdravstvena skrb

turizam i
ugostiteljstvo

poljoprivreda

Programi redovitog strukovnog
obrazovanja ukljuéujuci programe
"po mjeri” za ucenike s teskocama

POTREBE TRZISTA
RADA

USPROISTVENA
JEDINICA
ZA REDOVITO
SREDNJOSKOLSKO -~ USTROISTVENA
OBRAZOVAMIE JEDINICA
ZA OBRAZOVAMNIE
ODRASLIH
ot  CIELOZIVOTNOUCENJE
o ——
' ®
ODRZIVOST
OSIGURANA
KROZ TRZISNU
DIELATNOST

GOSPODARSKI
SEKTOR

USTROJSTVENA
JEDINICA
ZA SMIESTAJ
POLAZNIKA

VISOKO
OBRAZOVANIJE

Povezanost regionalnog centra kompetentnosti i visokog obrazovanja temelji se na partnerstvu svisokim
utilistem koje ima studijske programe uskladene s onima ponudenima u Centru. Suradnja se ostvaruje na

sljededi natin:

1. djelatnici Centra mogu nastaviti obrazovanje na visokim ucilistima
2. omogucena je vertikalna prohodnost uéenicima koji ¢e zavrsiti obrazovanje u Centru
3. djelatnici visokih uéilista mogu koristiti usluge Centra kroz programe obrazovanja odraslih koristedi

Programi obrazovanja odraslih:

1. ciljanaftematska struéna usavriavanja za
obrazovanje struénjaka (strukowni ucitelji i mentori)
2. organizacija fleksibilnei kontinuirane edukacije
zaposlenika malih/srednjih poduzeéa koja djeluju na
lokalnoj razini (podizanje razine profesionalnih
kompetencija zaposlenika - stjecanje djelomi¢nih
kvalifikacija)

3. podizanje razine kompetencija nezaposlenih
pruiajuci kratke programe
osposobljavanja/usavriavanja (ciljane programe
obrazovanja odraslih).

Smjestaj korisnika usluga Centra
1. uéenika upisanih u Centar

2. uéenika koji dolaze na praktiénu
nastavu u Centar

3. polaznika programa struénog
usavriavanja

OSNIVAC pruza
financijsku potporu
Centru sukladno
planovimaza
regionalni razvoj

pritom smjestajne kapacitete Centra
4. koristeci specijalizirane prostorne kapacitete Centra za provedbu istrazivanja
5. razmjenom znanja i medusobnom podrikom u razligitim aktivnostima.
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Pregled provedenih i daljnjih koraka u postupku uspostave
regionalnih centara kompetentnosti

Proveden je

postupak odabira Odluka o imenovanju

pristiglih ustanova za
kandidatura i strukovno

Donesena je Mreza - :
regionalnih centara |mentc;\:1ao|:’gjzea25 obrazovanje u

kompetentnosti u usstruk ovno podrucju prioritetnih
strukovnom obrazovanie ie pod(sektora) - osnova
obrazovanju imenovaLoJ za provedbu natjecaja

regionalnim Ifreds_thv;ma
centrima strukturnih fondova

kompetentnosti
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Nekoliko dodatnih napomena o postupku imenovanja regionalnih centara
kompetentnosti

U postupku kandidature ustanove za strukovno obrazovanje bile su obvezne dostaviti:

» viSegodiSnje razvojne planove

» ugovore o suradnji s drugim ustanovama strukovnog obrazovanja koje provode
programe u istom sektoru — partnerska suradnja ostvarit ¢e se s vise od 100 razlicitih
ustanova koje djeluju u prioritetnim pod (sektorima) Sirom RH (oko 1/3 svih ustanova u
sustavu!) — planiranje suradnje i djelovanja Sire od podrucja pojedinih Zupanija!

» ugovore o suradnji s poslodavcima i drugim subjektima, a vezano uz provedbu obrazovnih
aktivnosti u okviru RCK—poja¢ana uloga poslodavaca u organizacijskom aspektima i
provedbi aktivnosti na razini centara
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Nekoliko dodatnih napomena o postupku imenovanja regionalnih centara
kompetentnosti

» vazan segment razvojnih planova su predvideni modaliteti promjena koje se planiraju
realizirati vezano uz unapredenje usluga obrazovanja odraslih i cjelozivotnog ucenja i
koncept partnerstva s velikim brojem drugih ustanova koje provode programe obrazovanja
odraslih - ¢ime se broj ustanova u kojima ce se pruzati kvalitetnija usluga obrazovanja
odraslih povecava

Sve navedeno utjecat ¢e na kvalitetu i dostupnost ponude obrazovanja odraslih i
cjelozivotnog ucenja i na doprinos RCK sirem regionalnom razvoju
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Podrucja ulaganja u RCK kroz EU natjecaje

|| Sredstva iz EFRR-a H| Sredstva iz ESF-a

. : . » ulaganje u ,,soft aktivnosti*
* rekonstrukcija, obnova i adaptacija o )
RCK * Smanjenjc nedostatnog angazmana

poslodavaca
* umrezavanje S dionicima
» ucenje kroz rad
« profesionalno usmjeravanje
* izrada i provedba razlicitih programa

* nabava specijalizirane opreme

» stru¢no usavrSavanje nastavnika



Raspoloziva sredstva za RCK kroz EU natjecaje

maks.- 50
ESF sredstva il kn

(EU i nacionalna

sredstva u DP-u)
maks.- 30

mil. kn

EFRR sredstva

: ionalna
(EU i naclo !
sredstva U DP-u) min.- 3
mil. kn
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Faze u provedbi natjecajnih postupaka

Potpisivanje

Podnosenje
ugovora o

projektnih

Objava

Informativne Evaluacijski

radionice

javnog

: v dodjeli
poziva prijava

sredstava

postupak

Objava odgovora na pristigla pitanja
tijekom trajanja natjecajnog postupka
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Hodogram realizacije natjecajnih postupaka EU fondova

2018 2019 2020 2021 2022 2023
Naziv natjecaja 112|3]4[5(6/7]8]9[10|11|12|1)2|3|4[5|6]|7|8]9[10)11{12]1]|2|3(4(5|6]7|8]9[10|11{12]|1]|2|3(4[5]|6|7|8[9[10]|11{12|1|2{3|4|5]|6|7[8[9/10]{11|12|1[2(3]|4]|5]|6|7(8[9|10{11

Uspostava RCK - infrastruktura i opremanje
(OPKK)

Uspostava RCK - programi, ljudski kapaciteti
(oPuLIP)

trajanje procesa evaluacije
trajanje provedbe projekata

trajanje objavljenog natjecaja
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Informacije o objavljenom natjecaju kroz OPKK — ulaganje u
infrastrukturu 1 opremanje

Rok za dostavu prijava: 30. rujna 2019.

Dodatne informacije uz podnosenje projektnih prijedloga: RCK-SOO@mrrfeu.hr

Najava informativnih radionica: planirane 4 radionice u 4 grada u RH (pratiti
objave na www.strukturnifondovi.hr i http://efondovi.mrrfeu.hr)

Link na objavljeni natjeCaj na mreznoj stranici efondovi:

https://efondovi. mrrfé.u ’.hr/MISCms/Pozivi/Poziv?id =7472dd9d-e9c7-495f-
8794-4fd755caf9bf
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Preporuke ravnateljima vezano za apliciranje na natjecaje i uspostavu
organizacijskih kapaciteta

Podruc¢ja angazmana: projektno upravljanje (priprema i provedba projekta), suradnja s partnerima i
relevantnim dionicima, diseminacija rezultata projekta i strategija odrzivosti rezultata

Projektno upravljanje (priprema i provedba projekta)

o Obaviti procjenu kapaciteta na razini RCK tj. spremnosti djelatnika koji ¢e se angaZirati na pripremi
projektnih prijava i provedbi projektnih aktivnosti (vazno — dodatni angazman djelatnika!)

o formiranje projektnog tima na razini RCK — djelatnici koji ¢e raditi na pripremi projektnih i
(opcionalno) suradivati s vanjskim stru¢njacima (konzultantima) na tim poslovima

o podrudje istrazivanja trziSta (Kretanje cijena na trzistu vezano uz vanjske stru¢njake koji ¢e se
potencijalno angazirati na projektu, vezano uz specifi¢ne sadrzaje/proizvode koji ¢e biti predmet
nabava na razini provedbe projekta - informacije potrebne kod koncipiranja projektnog prijedloga i
projektnih proracuna) <

O Ppravovremeni angazman {fanj’skih strucnjaka 1/ili dodatnog kadra potrebnog za provedbu pripremnih
aktivnosti i prmek}glh aktlvnostl
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Suradnja s partnerima i relevantnim dionicima

o umrezavanje S partnerskim $kolama vezano uz poslove u postupku prijave i provedbe projekta
o suradnja s osnivac¢em - podrucje upravljanja projektom (npr. Zupanijski odbor projekta),
podruc¢je osiguravanja odrzivosti rada RCK, pracenje rezultata provedbe)

Diseminacija rezultata projekta i strategija odrzivosti rezultata

o Vazna uloga ravnatelja je 1 osmiSljavanje promidzbene strategije za prezentiranje rezultata
projekta / promjena koje su nastupile u RCK po provedbi projekta (na razli¢itim razinama
promocije i prema razli¢itim ciljnim skupinama — roditelji, MZO, tvrtke, korisnici usluga koje
nudi RCK)

Kvalitetan prbjekt 'mora trajati - davati rezultate u lokalnoj zajednici !
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Ministarstvo znanosti i obrazovanja

https://mzo.hr

* Telefon: +385 (1) 4569 051

* Adresa: Donje Svetice 38, 10000 Zagreb
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