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Uključiva Hrvatska

Uključiva Hrvatska odnosi se na pružanje jednakih mogućnosti u pristupu odgoju i

obrazovanju, osposobljavanju i cjeloživotnom obrazovanju te tržištu rada i održivom i

kvalitetnom zapošljavanju, na promicanje društvene uključenosti, borbe protiv siromaštva i

diskriminacije i osiguranje odgovarajuće socijalne zaštite i zdravstvene skrbi u društvu koje

štiti obitelj i obiteljske vrijednosti.
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KPI 7.5.4

Preobrazba i trajno unaprjeđivanje odgoja i obrazovanja kao nositelja razvoja ljudskih potencijala - unaprjeđenje 
razvojnog potencijala odgojno-obrazovnih ustanova, cjelovita kurikulna reforma koja uključuje sve razine i vrste 
odgoja i obrazovanja, promjena strukture odgoja i obrazovanja, podizanje društvenog ugleda i kvalitete rada učitelja, 
unaprjeđivanje kvalitete rukovođenja odgojno-obrazovnim ustanovama, osiguranje cjelovitoga sustava podrške djeci i 
učenicima, osiguranje optimalnih uvjeta rada svih odgojno-obrazovnih ustanova, sustavno osiguranje kvalitete odgoja 
i obrazovanja

KPI 7.5.5

Omogućavanje cjeloživotnog stjecanja znanja i vještina pojedinca te ostvarivanje i razvoj osobnih potencijala - razvoj 
cjeloživotnog učenja kroz izgradnju sustava za identificiranje, poticanje, razvoj sposobnosti i potencijala pojedinaca, 
razvoj procesa i sustava priznavanja neformalno i informalno stečenih znanja i vještina, unaprjeđenje sustava 
trajnoga profesionalnog razvoja i usavršavanja odgojno-obrazovnih djelatnika, poticanje primjene informacijske i 
komunikacijske tehnologije u učenju i obrazovanju, unaprjeđenje  i proširenje učenja, obrazovanja, povećanje 
uključenosti odraslih u procese cjeloživotnog učenja i obrazovanja, osposobljavanja i usavršavanja kroz rad, 
osuvremenjivanje strukovnoga obrazovanja usvajanjem znanja i razvijanjem vještina koje omogućuju uspješniju 
zapošljivost i veću prilagodljivost potrebama tržišta rada
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KPI 7.5.6

Opća dostupnost i povećanje ukupne kvalitete visokog obrazovanja u cilju postizanja kompetencija studenata za 
kreativan profesionalan rad i aktivno djelovanje u demokratskom društvu, pozitivnog utjecaja na društvo u cjelini, 
poticanja razvoja gospodarstva i osobnih potreba - unaprjeđenje i osuvremenjivanje studijskih programa, 
kvalitetno visoko obrazovanje usklađeno s nacionalnim potrebama, unaprjeđenje studentskog standarda uz posebnu 
skrb za socijalnu dimenziju studiranja, internacionalizacija visokog obrazovanja i snažnija integracija u europski i 
svjetski visokoobrazovni prostor

KPI 7.5.7

KPI 6. 3.4. Jačanje umreženosti, suradnje i sinergije obrazovanja, znanosti i gospodarstva - jačanje kapaciteta 
znanstveno-istraživačkih organizacija za provedbu međunarodno usporedivih istraživanja, uključivanje u europske i 
međunarodne istraživačke projekte s rezultatima koji mogu u značajnoj mjeri pridonijeti društvenom i gospodarskom 
razvoju, stvaranje okružja koje omogućuje i potiče interakcijske i transferne mehanizme suradnje istraživačke 
zajednice s inovativnim gospodarstvom i društvenim djelatnostima.


