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Hrvatski kvalifikacijski okvir – mehanizam za 
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Rijeka, 7. prosinca 2018.

Razgovor s povodom:

Škola za život –

prva iskustva
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Što kažu mediji?
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Što kažu iz MZO?

• Osvrt  na  kurikularnu reformu kao alat za 
unaprjeđenje relevantnosti i kvalitete 
predtercijarnog obrazovanja 

– pomoćnica ministrice Lidija Kralj
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Što kažu ravnatelji?

• Tatjana Bandera Mrakovčić, ravnateljica, O.Š. 
Nikola Tesla, Rijeka

• Dubravko Deželić, ravnatelj, Škola za grafiku, 
dizajn i medijsku produkciju, Zagreb

• Ljiljana Kulaš Jutrović, ravnateljica, O.Š. Turnić, 
Rijeka

• Jane Sclaunich, ravnateljica, Prva riječka hrvatska 
gimnazija, Rijeka
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Pitanja
• Kakvi su prvi dojmovi? 
• Što kažu učitelji? 
• Jesu li roditelji zadovoljni? 
• Kako se snalazite s digitalnom transformacijom?
• Koji su problemi koje bi izdvojili i imate li dovoljnu podršku Ministarstva?
• Kako se učitelji i ravnatelji snalaze s većom mjerom autonomije?
• Koliko su jasni novi okviri za vrednovanje? 
• Koliko ste zadovoljni dosadašnjim edukacijama,? Važnost edukacija uživo?
• Opterećuje li vas medijsko praćenje? 
• Koordinacija aktivnosti u razredima gdje se primjenjuje Škola za život i 
ostali?
• Otvorena pitanja- što ste do sada uočili a može pomoći za drugu godinu?


