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1. Pojmovi i kratice

Operativni program Dokument koji podnosi drzava ¢lanica i usvaja Komisija za

(OP) utvrdivanje strategije razvoja s uskladenim nizom prioriteta koje
je potrebno ostvariti uz pomo¢ nekog od EU fondova.

Prioritetna os Jedan od prioriteta strategije u operativhom programu koji
obuhvaca skupinu povezanih operacija s posebnim mijerljivim
ciljevima.

Operacija Projekt odabran za financiranje prema kriterijima definiranima

pozivom na dostavu projektnih prijedloga, a kojega provodi jedan
ili viSe korisnika radi postizanja ciljeva odgovarajuée prioritetne
osi Operativnog programa. Za potrebe ovih Uputa za prijavitelje,
izraz ,,projekt” ima isti smisao kao , operacija“.

Upravljacko tijelo (UT) Nacionalno tijelo koje upravlja Operativnim programom
(Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava).

Posrednicko tijelo Nacionalno tijelo koje, u okviru odgovornosti Upravljackog tijela,
razine 1 (PT1) obavlja delegirane funkcije vezane za odabir projekata za
financiranje (Ministarstvo znanosti obrazovanja i sporta)

Posrednicko tijelo Nacionalno ili javno tijelo koje, u okviru odgovornosti

razine 2 (PT2) Upravljackog tijela, obavlja delegirane funkcije koji se odnose na
provjeru jesu li financirani proizvodi i usluge isporuceni, jesu li
izdaci koje je korisnik prikazao za projekt stvarno nastali te
udovoljavaju li nacionalnim i pravilima Europske unije tijekom
cijelog razdoblja provedbe i trajanja projekta (Agencija za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, Organizacijska
jedinica za upravljanje strukturnim instrumentima) .

Poziv na dostavu Natjecajna procedura kojom se potencijalne prijavitelje poziva na
projektnih prijedloga pripremu i prijavu prijedloga projekata za financiranje sukladno
unaprijed definiranim kriterijima.
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Prijavitelj Javno ili privatno tijelo/institucija/organizacija koja je odgovorna
za pripremu i prijavu projektnog prijedloga na temelju Poziva na
dostavu projektnih prijedloga.

Korisnik Prijavitelj projektnog prijedloga koji je odabran za financiranje;
korisnik potpisuje Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava i
izravno je odgovoran za pokretanje, provedbu i rezultate
projekta; u slucaju projektnog partnerstva korisnik ima ulogu
vodeceg partnera.

Partner Javno ili privatno tijelo/institucija/organizacija koja u partnerstvu
s prijaviteljem sudjeluje u pripremi i provedbi projekta, te je
korisnik dijela sredstava koja su dodijeljena projektu; partner
mora zadovoljiti sve uvjete prihvatljivosti koji vrijede za

prijavitelja.
Sporazum o Sporazum kojim korisnik i partneri na projektu reguliraju svoje
partnerstvu odnose, prava i obveze u provedbi projekta.

Odluka o financiranju Odluka Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta kojom se
definira obveza nadoknade prihvatljivih troSkova odobrenog
projekta iz drzavnog proracuna i koja je temelj za potpisivanje
Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava.

Ugovor o dodjeli Ugovor sklopljen izmedu korisnika, Ministarstva znanosti,
bespovratnih obrazovanja i sporta i Agencije za strukovno obrazovanje i
sredstava obrazovanje odraslih koji definira maksimalni iznos sredstava koji

je dodijeljen projektu iz EU izvora i nacionalnog proraéuna, te
druge financijske i provedbene uvjeta.
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2. Predmet poziva i opce informacije

Europski socijalni fond (ESF) jedan je od glavnih instrumenata Europske unije usmjeren na
provedbu mjera za unapredenje prilagodljivosti radnika i poduzeca, jacanje ljudskog kapitala
te pristupa i sudjelovanja na trziStu rada povecdanjem socijalne uklju¢enosti skupina u
nepovoljnom poloZaju sprje¢avanjem diskriminacije, poticanje neaktivnih osoba na ulazak u
trziSte rada promicudi nacelo partnerstva, a osobito kroz reformu sustava obrazovanja kako bi
se povecala zaposljivost sudionika trziSta rada, relevantnost i kvaliteta inicijalnog strukovnog
obrazovanja i osposobljavanja i visokog obrazovanja te kontinuirano unapredenje
kompetencija zaposlenika s ciljem stvaranja inovativnih ekonomija utemeljenih na znanju.
Nadalje, ESF je usmjeren i na provedbu mjera povezanih s aktivnostima umrezavanja visokih
uciliSta, znanstvenih organizacija te poduzeca s ciljem razvoja ljudskog kapitala u znanosti i
istrazivanju.

Odlukom Europske komisije od 17. listopada 2013. usvojen je Operativni program "Razvoj
ljudskih potencijala" za pomo¢ u okviru cilja konvergencije u Hrvatskoj za programsko
razdoblje od 1. sijecnja 2007. do 31. prosinca 2013. U okviru Operativhog programa
identificirano je pet prioriteta:

Prioritet 1: Podrska pristupu odrzivom zaposljavanju i prilagodljivosti radne snage
Prioritet 2: Ja¢anje socijalnog ukljucivanja i integracije osoba u nepovolinom poloZaju
Prioritet 3: Unaprjedenje ljudskog kapitala u obrazovanju, istraZivanju i razvoju
Prioritet 4: Tehnicka pomo¢

Prioritet 5: Jacanje uloge civilnog drustva za bolje upravljanje

Poziv na dostavu projektnih prijedloga Unapredivanje kvalitete u visokom obrazovanju uz
primjenu Hrvatskog kvalifikacijskog okvira provodi se u okviru Prioriteta 3 Unaprjedenje
ljudskog kapitala u obrazovanju, istraZivanju i razvoju.

Globalizacija i tehnoloski razvoj radikalno mijenjaju okruzenje visokog obrazovanja. Ocekuje
se da ¢e potraznja za visokim obrazovanjem eksponencijalno rasti u sljedeéih dvadeset godina
od postoje¢ih 99 milijuna studenata u cijelome svijetu na 414 milijuna do 2030. Prilikom
uvodenja novih programa uskladenih s bolonjskom reformom u Hrvatskoj nisu bili definirani
izlazni parametri kao Sto su ishodi uéenja studenata. Uz rijetke iznimke, novi studijski programi
izradeni su u okviru visokih ucilista bez posebnih konzultacija s drugim dionicima kao $to su
poslodavci, odgovarajuc¢a drzavna tijela i drugi. Rezultat toga je izrazena neujednacenost u
kvaliteti razlicitih programa, u njihovom prihvacanju od strane trzista rada kao i u njihovom
opéem doprinosu drustvu. U meduvremenu je uspostavljen zakonski okvir osiguravanja
kvalitete u visokom obrazovanju, a na snagu je stupio i Zakon o Hrvatskom kvalifikacijskom
okviru (NN 22/13), ¢ime su definirani i glavni alati za ujednacavanje kvalitete studijskih
programa te se stoga namece potreba revizije njihovih struktura i ishoda ucenja, kao i nacina
njihova izvodenja. Studijski programi moraju osigurati stjecanje ishoda uéenja, ali i zadrzati

6
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fleksibilnost kojom ¢e se prilagodavati stalnim i brzim promjenama u Sirem drustvenom
kontekstu. Potrebno je razviti i u€inkovit nacin provjere tih ishoda. Na dijelu visokih ucilista jos
nije zazivio prelazak s “prijenosa znanja” kao rezultata visokoobrazovnog procesa na razvoj
kompetencija te se vrSe provjere zapamcenog sadrzaja studenata, a ne i njihovih usvojenih
znanja i vjestina. Hrvatski kvalifikacijski okvir (HKO) uspostavljen je kao klju¢ni reformski
instrument kojim se ureduje sustav kvalifikacija uz unapredenje obrazovnih programa
uskladenih sa standardima kvalifikacija i njihovih sastavnih dijelova, skupova ishoda ucenja s
ciliem podizanja kvalitete obrazovne ponude i njenog uskladivanja s potrebama trzista rada i
cjeloZivotnog ucenja. Zakon o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru stupio je na snagu 2. oZujka
2013. godine cime je osiguran zakonodavni okvir za provedbu HKO-a. Zakon predvida
usvajanje dva podzakonska akta: Pravilnik o Registru HKO-a i Pravilnik o priznavanju
neformalnog i informalnog ucenja. Bududi da je za izradu standarda zanimanja i standarda
kvalifikacija te izradu skupova ishoda ucenja potrebno uspostaviti suradnju i partnerstva
izmedu razlic¢itih dionika kako bi u okviru zajednickih aktivnosti razvili prijedloge standarda
zanimanja i standarda kvalifikacija te ispunili uvjete za pokretanje procedure za ulazak u
Registar HKO-a, ovim natje¢ajem dodjele bespovratnih sredstava (koji je ujedno djelomican
nastavak aktivnosti provedenih kroz natjecaj ,Daljnji razvoj i provedba HKO-a“ iz Instrumenta
pretpristupne pomodi (IPA IV)) poti¢e se udruzivanje dionika u zajedni¢kim poduhvatima
istrazivanja potreba trzista rada i s tim uskladivanja obrazovne ponude. Trenutna istrazivanja
i analize Ministarstva gospodarstva o potrebama trziSta rada pokazuju potrebu ulaganja u
prioritetna podrucja, a samim time i uskladivanja s obrazovnim sustavom, a odnose se na
sljedece sektore i njima pripadajuca zanimanja: poljoprivreda, prehrana i veterina; Sumarstvo,
i drvna tehnologija; geolosko inZenjerstvo, rudarstvo, nafta i kemijska tehnologija; strojarstvo,
brodogradnja i metalurgija; elektrotehnika i racunarstvo. Osim reformske uloge u
povezivanju obrazovanja s potrebama trzZista rada, HKO utjece i na podizanje razine kvalitete
obrazovanja. Isto je podloga za razvoj unutrasnjeg i vanjskog sustava osiguravanja kvalitete
kojim se osigurava da se programom propisani ishodi ucenja stje€u i provjeravaju na kraju
obrazovnog procesa. Stoga ¢e samo oni obrazovni programi koji su uskladeni sa standardima
kvalifikacija iz Registra HKO-a imati pravo na koristenje HKO oznake i razine, odnosno pravo
na izravno povezivanje s razinama Europskog kvalifikacijskog okvira (European Qualifications
Framework, EQF).

2.1. Ciljevi poziva na dostavu projektnih prijedloga

Opdi cilj ovog poziva na dostavu projektnih prijedloga je:
e Unapredenje kvalitete visokog obrazovanja kroz razvoj i provedbu HKO

Specifi¢ni ciljevi ovog poziva na dostavu projektnih prijedloga su:
e Izrada standarda cjelovitih i djelomiénih kvalifikacija.
e Razvoj novih i unapredenje postojecih studijskih programa koji su strukturirani u
skupovima ishoda ucenja odgovarajuce razine, iskazani u ECTS bodovima
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predvidenima za stjecanje tih ishoda te su u skladu s odgovarajuéim standardima
kvalifikacija.

Unapredenje nastavnickih kompetencija, poducavanje poucavatelja, razvoj i primjena
kompetencijskog pristupa koje u srediSte stavlja studente.

Ciljne skupine:

2.2.

Studenti preddiplomskih, diplomskih i doktorskih studija.
Nastavnici, suradnici, administrativno i rukovodecée osoblje na visokim ucilistima.

Zakonodavni okvir

Dokumenti koji definiraju pravila provedbe Europskog socijalnog fonda (ESF) u Republici
Hrvatskoj:

1.
a)

b)

EU dokumenti

Uredba Vijeca (EZ) br. 1083/2006 od 11. srpnja 2006. o utvrdivanju op¢ih odredaba o
Europskom regionalnom razvojnom fondu, Europskom socijalnom fondu i Kohezijskom
fondu i stavljanju izvan snage Uredbe (EZ) br. 1260/1999 (OJ L 210/25, 31.7.2006)
Uredba (EK) br. 1081/2006 Europskog Parlamenta i Vije¢a od 5. srpnja 2006. o
Europskom socijalnom fondu i stavljanju izvan snage Uredbe (EZ) br. 1784/1999 (OJ L
210/12, 31.7.2006)

Uredba Komisije (EU) Br. 1828/2006 od 8. prosinca 2006. o utvrdivanju pravila za
provedbu Uredbe Vijec¢a (EZ) br. 1083/2006 i Uredbe (EK) br. 1080/2006 (OJ L 371/1,
27.12.2006) (s amandmanima: br. 846/2009 i br. 832/2010) (Uredba o provedbi);

Nacionalni dokumenti

Ugovor o pristupanju Republike Hrvatske Europskoj uniji (NN, Medunarodni
sporazumi, br. 2/2012) (Ugovor o pristupanju);

Zakon o uspostavi institucionalnog okvira za koristenje strukturnih instrumenata
Europske unije u Republici Hrvatskoj (NN br. 78/12, 143/13, 157/2013);

Uredba o tijelima u sustavu upravljanja i kontrole koriStenja strukturnih instrumenata
Europske unije u Republici Hrvatskoj (NN br. 97/2012);

Zakon o javnoj nabavi (NN br.90/11i83/13, 143/13, 13//14)

Pravilnik o prihvatljivosti izdataka (NN br. 05/14)

Dokumenti iz sektorske nadleznosti:

EU dokumenti

Preporuke Europskog parlamenta i Vijeca iz 2008. o uspostavljanju Europskog
kvalifikacijskog okvira za cjeloZivotno ucenje (Sluzbeni list EZ-a C 111, 6.5.2008.)
Zakljucci Vije¢a o modernizaciji visokog obrazovania (Sluzbeni list EZ-a 2011/C 372/09)
Zakljucci Vijeca o globalnoj dimenziji visokog obrazovanja iz 2013.

Europa 2020



http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=oj:c:2008:111:0001:0007:en:pdf
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=oj:c:2008:111:0001:0007:en:pdf
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2011:372:0036:0041:EN:PDF
http://www.consilium.europa.eu/uedocs/cms_data/docs/pressdata/en/educ/139717.pdf
http://www.azoo.hr/images/razno/eu_hr.pdf
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e (Obrazovna strategija Europske unije Obrazovanje i usavrsavanje 2020
e Preporuke Vijeca Europske unije o priznavanju neformalnog i informalnog ucenja, iz
2012. (Sluzbeni list EZ-a 2012/C 398/01)

Nacionalni dokumenti:
e Zakon o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (NN, 105/2004, 174/2004,
46/2007, 63/2011, 139/2013)
e Zakon o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru (NN, 22/2013)
e Zakon o osiguravaniju kvalitete u znanosti i visokom obrazovaniju (45/2009)
e Strateski plan 2014-2016, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta
e ViSegodisnji Operativni program Razvoj ljudskih potencijala 2007-2013

2.3. Pokazatelji provedbe (indikatori)

Pracenjem pokazatelja prati se uspjeSnost provedbe Operativnog programa. Ciljne vrijednosti
pokazatelja definirane su u Operativnom programu i obuhvadaju vrijednosti na razini
pojedinog prioriteta/mjere.

Projektni prijedlozi moraju pridonijeti ispunjavanju svih ciljeva ovog poziva na dostavu
projektnih prijedloga i pridonositi uspjeSnosti provedbe cjelokupnog Operativnog programa
mjereno, izmedu ostalog, sljedeé¢im pokazateljima provedbe®:

e Broj razvijenih standarda kvalifikacija.

e Broj razvijenih studijskih programa/kurikuluma temeljenih na ishodima ucenja.

e Broj zaposlenika odgojno-obrazovnih ustanova koji je sudjelovao u specificnim
aktivnostima stru¢nog usavrsavanja.

Projekti koji izravno ne doprinose unaprijed definiranim pokazateljima Operativnog programa
neée se smatrati prihvatljivim za financiranje. Pokazatelje je potrebno realno kvantificirati,
odnosno potrebno je utvrditi polazisnu i ciljnu vrijednost koja ée se postiéi projektom.
Prijavitelj moze definirati i dodatne pokazatelje relevantne za njegov projekt koji ¢e sluziti kao
objektivno provjerljivi pokazatelji uspjeSnosti provedbe projektnih aktivnosti.

Dodatak XXIIl. provedbene Uredbe

Dodatak XXIIl. (Annex XXIll) provedbene Uredbe Komisije 1828/2006 definira kategorije i
osobine krajnjih korisnika o kojima je potrebno prikupljati podatke na programskoj razini. U
tu svrhu Upravljacko tijelo Operativnog programa ,,Razvoj ljudskih potencijala“ 2007.-2013.
razvilo je metodologiju prikupljanja podataka na projektnoj razini, kao i proceduru

1 Svi navedeni pokazatelji bit ¢e uvréteni u obrazac izvje$ca


http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2009:119:0002:0010:EN:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2012:398:0001:0005:EN:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2012:398:0001:0005:EN:PDF
http://www.zakon.hr/z/320/Zakon-o-znanstvenoj-djelatnosti-i-visokom-obrazovanju
http://www.zakon.hr/z/320/Zakon-o-znanstvenoj-djelatnosti-i-visokom-obrazovanju
http://www.zakon.hr/z/566/Zakon-o-Hrvatskom-kavlifikacijskom-okviru
http://www.zakon.hr/z/321/Zakon-o-osiguravanju-kvalitete-u-znanosti-i-visokom-obrazovanju
http://public.mzos.hr/Default.aspx?sec=3331
http://www.ljudskipotencijali.hr/korisni-dokumenti.html
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izvjeS¢ivanja. Podaci o krajnjim korisnicima definirani Dodatkom XXIII. prikupljaju se
koriStenjem zasebnih obrazaca i ukljucuju sljedece:

Broj sudionika po godini
(osobe koje ulaze u aktivnost, izlaze iz aktivnosti, prelazak iz jedne godine u sljedecu)

Podjela sudionika prema spolu

Podjela sudionika prema statusu na trziStu rada

e zaposleni (ukupan broj zaposlenih, uklju€ujuc¢i samozaposlene)

e samozaposleni

e nezaposleni (ukupan broj nezaposlenih ukljucujuci dugotrajno nezaposlene)

e dugotrajno nezaposleni

e neaktivne osobe (ukupan broj neaktivnih osoba, ukljuéujuéi one uklju¢ene u program
obrazovanja, obuke ili umirovljenike, osobe koje su odustale od posla, osobe kojima je
utvrdena potpuna nesposobnost za rad, kuéanice i druge)

e neaktivne osobe uklju¢ene u program obrazovanja ili obuke

Podjela sudionika prema dobi
e mladi (15-24 godina)
e stariji radnici (55-64 godina)

Podjela sudionika prema osjetljivim skupinama, u skladu s nacionalnim pravilima
® manjine
e migranti
e osobe s invaliditetom
e ostale osobe u nepovoljnom polozaju

Podjela sudionika prema zavrSenom obrazovanju

e ZavrSeni niZi razredi osnovne Skole, ZavrSena osnovna $kola (ISCED 1 2)

e Zavrseno srednjoskolsko obrazovanje (ISCED 3)

e Zavrseni poslijesrednjoskolski programi usavrsavanja / obrazovanja odraslih (ISCED 4)

e Zavrsen strucni studij, zavrSen preddiplomski sveucilisni studij/Diplomski sveucilisni
studij/ Integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij /Specijalisti¢ki diplomski
strucni studij/Poslijediplomski specijalisticki studij, zavrsen poslijediplomski sveucilisni
studij (ISCED 5 6)

Obrasci temeljem kojih se podaci prikupljaju razvijeni su u skladu sa zakonodavnim okvirom
prikupljanja osobnih i osjetljivih podataka te su dio dokumentacije koja se korisniku dostavlja
zajedno s detaljnom uputom o prikupljanju i obradi podataka te o postupku izvjeséivanja
nadleznih tijela.
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3. Financiranje

Ovaj poziv na dostavu projektnih prijedloga sufinancira Europska unija i to iz Europskog
socijalnog fonda (ESF). Poziv na dostavu projektnih prijedloga provodi se u okviru Prioriteta 3
Unaprjedenje ljudskog kapitala u obrazovanju, istraZivanju i razvoju, Mjere 3.1 Unapredenje
obrazovnog sustava Operativnog programa ,Razvoj ljudskih potencijala® 2007.-2013.

Namjenska bespovratna sredstva ESF-a predstavljaju 85% ukupnih prihvatljivih troSkova dok
nacionalna sredstva Republike Hrvatske predstavljaju 15% ukupnih prihvatljivih troskova.

Sukladno ¢lanku 34. Uredbe Vije¢a (EZ)1083/2006 u ovom pozivu na dostavu projektnih
prijedloga omoguéeno je i financiranje koje spada u opseg pomoci Europskog fonda za
regionalni razvoj - EFRR ako je to prihvatljivo i nuzno potrebno za provedbu projekta.

U ovom pozivu na dostavu projektnih prijedloga Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta
osigurava korisnicima pred-financiranje projekata u iznosu do 25% ukupne vrijednosti
dodijeljenih bespovratnih sredstava.

3.1. Iznos raspolozivih bespovratnih sredstava

Za financiranje projekata u okviru ovog poziva na dostavu projektnih prijedloga raspoloziv je
iznos od 64.668.000,00 kuna. Financiranje je osigurano iz sredstava Europskog socijalnog
fonda, te iz sredstava Drzavnog proracuna Republike Hrvatske.

Najnizi iznos trazenih sredstava za financiranje projekta je 500.000,00 kuna, a najvisi
2.000.000,00 kuna.

Sufinanciranje projekta

Projekti se mogu sufinancirati u maksimalnom iznosu do 95% prihvatljivih troskova.

Razlika od 5% izmedu ukupno prihvatljivih troSkova projekta i iznosa trazenih bespovratnih
sredstava mora se osigurati iz vlastitih sredstava prijavitelja i/ili partnera i/ili iz sredstava koja
nisu dio proracuna Europske unije.

Sredstva za ovaj Poziva na dostavu projektnih prijedloga koristit ¢e se iskljucivo za provodenje
aktivnosti Cija je namjena unaprjedenje standarda obrazovanja odnosno provedba javnog
interesa te sukladno tome ne predstavljaju drzavne potpore niti potpore male vrijednosti za
korisnike. Prijavitelji ne smiju dodijeljena sredstva koristiti za ulaganje ili Sirenje sadrzaja
komercijalnog karaktera.
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3.2. Broj projektnih prijedloga

Prijavitelj ne moZe dostaviti vise od jedne prijave na ovaj Poziv na dostavu projektnih
prijedloga.

Prijavitelj moZe istovremeno biti partner u drugoj prijavi.

Partneri mogu sudjelovati u viSe od jedne prijave. Provjera operativnih, tehnickih i stru¢nih
kapaciteta partnera ¢e se vrsiti za svaku prijavu posebno.

3.3. Zabrana dvostrukog financiranja

Prijavitelji na poziv na dostavu projektnih prijedloga ne smiju prijaviti projekte za ciju su
provedbu ve¢ dobili sredstva iz drugih javnih izvora. Jednako tako, prijavitelji ne smiju
traziti/dobiti sredstva iz drugih javnih izvora za troskove koji ¢e im biti nadoknadeni u okviru
prijavljenog i za financiranje odabranog projekta. U slu¢aju da se ustanovi dvostruko
financiranje projekta prijavitelj ¢e morati vratiti sva primljena sredstva.
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4, Kriteriji prihvatljivosti

Tri su vrste kriterija prihvatljivosti i oni se odnose na:
a) sudionike — prijavitelj i partneri (4.1)
b) projekt — aktivnosti za koje se mogu dodijeliti bespovratna sredstva (4.2)
c) troSkove — vrste troskova koji se uzimaju u obzir pri odredivanju ukupno prihvatljivih
troskova projekta (4.3)

4.1. Kriteriji prihvatljivosti prijavitelja i partnera
4.1.1. Prihvatljivi prijavitelji

e Visoka udilidta (tj. sveucilidta, sastavnice sveucdilidta?, veleudilista, visoke $kole);
e Javne ustanove zaduZene za razvoj/provedbu obrazovnih politika;
e Znanstvene organizacije.

4.1.2. Uvjeti prihvatljivosti prijavitelja

Prijavitelj mora zadovoljiti i sljedece uvjete:

1. biti pravna osoba;

2. biti registriran za obavljanje djelatnosti u Republici Hrvatskoj i u Republici Hrvatskoj
obavljati registriranu djelatnost;

3. imati placene sve poreze i druga obvezna davanja u skladu s nacionalnim
zakonodavstvom dospjele za placanje do ukljuCujuéi zadnjeg dana u mjesecu prije
prijave projektnog prijedloga na natjeca;j;

4. nije u postupku prestanka rada ustanove prema Zakonu o ustanovama;

5. nije u ste¢ajnom postupku, postupku predstecajne nagodbe, postupku prisilne naplate
ili u postupku likvidacije;

6. nije prekrSio odredbe o namjenskom koriStenju sredstava iz Europskog socijalnog
fonda i drugih izvora javnih sredstava.

4.1.3. Prihvatljivi partneri

Prijavitelj moZe djelovati samostalno ili u partnerstvu.

Partneri aktivno sudjeluju u provedbi projekta, a troskovi koje pritom ostvaruju prihvatljivi su
u istoj mjeri kao i troSkovi koje ostvaruje prijavitelj.

Partner(i) mora(ju) ispunjavati sve uvjete prihvatljivosti kao i prijavitelj iz tocke 4.1.2. Prijavitelj
i, u slucaju partnerstva, partner(i) za svoje sudjelovanje u projektu potpisuju /zjavu
prijavitelja/partnera o ispunjavanju i prihvacanju uvjeta natjecaja (obrazac 3) i Izjavu o
partnerstvu (obrazac 4) koja je sastavni dio projektnog prijedloga. Ako projektni prijedlog bude
prihvaden za financiranje prijavitelj (korisnik) i partneri medusobne odnose reguliraju

2 Sastavnice sveudilista, bilo u ulozi prijavitelja ili partnera, moraju dostaviti Izjavu o suglasnosti Sveudilista za
sudjelovanje u natjecaju ukljucivo i izjavu da je projekt uskladen s razvojnim i strateskim ciljevima sveucilista.
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sklapanjem Sporazuma o partnerstvu, u roku od 30 dana od potpisivanja ugovora o dodjeli
bespovratnih sredstava (Prilozi 3. i 4.), i dostavljaju ga Agenciji za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih, Organizacijskoj jedinici za upravljanje strukturnim instrumentima s
prvim izvjeS¢em o napretku provedbe projekta (Zahtjev za nadoknadom sredstava).

Partneri na projektu mogu biti:

4.1.4.

Sve ustanove navedene pod tockom 4.1.1. prihvatljivi prijavitelji
Odgojno-obrazovne ustanove;

Ustanove za obrazovanje odraslih;

Nevladine organizacije;

Studentske organizacije

Strukovne komore i udruzenja;

Tijela drzavne uprave3;

Jedinice regionalne i lokalne samouprave;

Poslodavci i udruzenja poslodavaca;

Sindikati.

Kriteriji za iskljuCenje prijavitelja i /ili partnera

Projektni prijedlozi bit ¢ée isklju¢eni u postupku evaluacije ako se za prijavitelja,
partnera/partnere ili osobu ovlastenu po zakonu za zastupanje prijavitelja/partnera utvrdi
sljedede:

a)

b)

d)

ako je prijavitelj/partner ili osoba ovlastena po zakonu za zastupanje
prijavitelja/partnera pravomoc¢no osudena za bilo koje od sljedecih kaznenih djela:

e prijevara, davanje i primanje mita, zloporaba u postupku javne nabave, utaja
poreza ili carine, subvencijska prijevara, pranje novca, zloporaba polozaja i
ovlasti, nezakonito pogodovanje,

e udruzivanje za pocinjenje kaznenih djela, zloporaba obavljanja duZnosti
drzavne vlasti, protuzakonito posredovanje*,

ako je dostavio lazne podatke pri predocavanju dokaza sukladno gore navedenim
tockama;

ako je u sukobu interesa;

ako je kriv za pruzanje laznih informacija tijelima nadleZnima za upravljanje fondovima
Europske unije u Republici Hrvatskoj;

3 |1zuzima se Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta kao tijelo koje dodjeljuje sredstva u okviru Poziva te dio
unutar Ministarstva rada i mirovinskog sustava koji obavlja funkcije u svojstvu tijela u Sustavu upravljanja i
kontrole (Uprava za koordinaciju programa i projekata Europske unije u podrucju rada i socijalne sigurnosti)

4 Sukladno Kaznenom zakonu (NN 125/11,144/12)

5 Sukladno Zakonu o sprje¢avanju sukoba interesa (NN 48/2013) te ¢lanku 52. Uredbe Vijeéa (EZ, Euroatom) br.
1605/2002 (SL L 298/126.10.2012.)
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e) ako je pokusao pribaviti povjerljive informacije ili utjecati na Odbor za odabir projekata
ili tijela nadlezna za upravljanje fondovima Europske unije u Republici Hrvatskoj
tijekom ovog ili prijasnjih poziva na dostavu projektnih prijedloga.

Za potrebe utvrdivanja okolnosti iz odjeljka 4.1.4. prijavitelj i, u slu¢aju partnerstva, partneri
pojedinacno su obvezni dokazati da ne postoji razlog iskljuenja te su duzni dostaviti izjavu
osobe po zakonu ovlastene za zastupanje prijavitelja/partnera (obrazac 3). Izjava ne smije biti
starija od trideset dana racunajué¢i od datuma slanja projektnog prijedloga. Agencija za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, Organizacijska jedinica za upravljanje
strukturnim instrumentima zadrzava pravo dodatne provjere dostavljene dokumentacije.

4.2. Prihvatljivost projekta
4.2.1. Lokacija

Projektne aktivnosti se moraju provoditi u Republici Hrvatskoj. Pojedine aktivnosti (npr.
studijska putovanja) mogucde je organizirati izvan teritorija Republike Hrvatske ako je to
opravdano i nuzno za postizanje ciljeva projekta.

4.2.2. Trajanje

Planirano trajanje projekata je 12-16 mjeseci. Rok za pocetak provedbe projekta je dan nakon
sklapanja ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava.

4.2.3. Prihvatljive aktivnosti®

Prihvatljive projektne aktivnosti po sadrzajnim podrucjima su:

1. aktivnosti povezane s upravljanjem provedbom projekta
2. aktivnosti vezane uz:
Projekti moraju obavezno provoditi sljedeée aktivnosti:
e Razvojiizrada standarda djelomicnih i cjelovitih kvalifikacija;
e Razvoj novih i unapredenje postojecih studijskih programa/kurikuluma u skladu s HKO-
om’;
Uz obvezne, projekti mogu provoditi i sljedeée aktivnosti:
e Razvoji izrada standarda zanimanja te potrebnih analiti¢kih podloga;
e Razvoj i/ili prilagodba provedbe studijskih programa za studente kojima rad ili druge
obveze ne omogucavaju polazak studija u punom radnom optereceniju;

6 Prema Prijavnom obrascu A logicki grupirane aktivnosti predstavljaju pojedini element projekta. Detaljnije objagnjeno u
Uputama za popunjavanje Prijavnog obrasca A, dio Elementi projekta i proracun

7 Programi temeljeni na ishodima ucenja, pravilnoj upotrebi ECTS bodova i pravilnom izracunu studentskog optereéenja
povezani sa odgovarajuc¢im standardima kvalifikacija
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primjeni koncepta ishoda ucenja, odnosno pravilnoj razradi predvidenih ishoda ucenja,
razvoja i primjene jasnih kriterija i postupaka za ocjenjivanje i provjeru stecenih ishoda
ucenja te provedbu mjerenja potrebnog studentskog optereéenja za stjecanje ishoda
ucenja;

e Razvoj i/ili provedba programa za osposobljavanje i usavrSavanje u primjeni
suvremenih didakti¢kih i istrazivackih metoda i tehnologija i za uvodenje novih
standarda poucavanja i istrazivanja;

e Razvoj metoda i analitickih materijala i alata za procjenu i unapredenje kvalitete
nastave;

e Provedba anketa ili istraZzivanja koji doprinose kvaliteti i relevantnosti programa za
stjecanje kvalifikacije (ankete studenata, ankete poslodavaca, ankete bivsih studenata
i njihovih poslodavaca, itd.) te izrada analiza, zaklju€aka i preporuka za unapredenje;

e Razvoj postupaka i/ili internih procedura i ostalih struénih materijala vezanih uz
provedbu priznavanja i vrednovanja neformalnog i informalnog ucenja na visokim
ucilistima ili uz studiranje osoba kojima rad ili druge obveze ne omoguéavaju polazak
studija u punom radnom opterecenju;

e Razvoj ili provedba mjera za povecanje broja studenata koji upisuju i/ili zavrsavaju
studij;

e Razvojiunapredenje obrazovanja poucavatelja u skladu s nac¢elima HKO-3;

e Razvojinovativnih metoda poucavanjaiizvora uc¢enja, kao npr. razvoj modula za uéenje
na daljinu ili e-u€enje;

e Razvojinovativnih metoda poucavanja koje stavljaju studente u centar procesa ucenja;

e Razvoj i poboljsanje postojeéih sustava za prikupljanje podataka, jacanje kapaciteta i
infrastrukture za njihovu analizu;

e Razvoj i poboljsanje postojeéih postupaka za izradu i izdavanje Dopunske isprave o
studiju u skladu s naéelima HKO-a i EKO-3;

e Studijski posjeti, radionice, seminari i konferencije u Hrvatskoj ili Europi koji su nuzni
za ostvarenje projektnih ciljeva;

e Razvoj i poboljsanje postojeéih nastavnickih i didaktickih materijala, audio-vizualnih i
interaktivnih materijala, obrazovnih programa, alata za e-ucenje te ostalih sadrzaja
prilagodenih on-line koristenju i samoucenju kao i njihovo tiskanje i/ili objavljivanje i
distribuiranje;

e Razvoj i/ili provedba studenske prakse izrazene u ishodima ucenja i uskladenim s
odgovarajuc¢im standardima kvalifikacija i razvoj i primjena provjere i vrednovanja
ishoda ucenja steCenih studenskom praksom;

e Razvoj i/ili uspostava modela obavljanja studentske prakse (npr. uspostavom suradnje
sa zainteresiranim dionicima);

3. aktivnosti povezane s informiranjem javnosti i vidljivoscu .
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4.2.4. Neprihvatljive aktivnosti
Primjer:

e projektiiskljucivo ili ve¢cinom usmjereni na pojedinacno sponzoriranje sudjelovanja na
radionicama, seminarima, konferencijama, kongresima;

e projekti isklju¢ivo ili ve¢inom usmjereni na pojedinacne stipendije za studij ili
osposobljavanja;

e izdvojene konferencije ili kongresi. Konferencije se mogu financirati iz bespovratnih
sredstava samo ako su dio Sire lepeze aktivnosti koje ¢e se provoditi za vrijeme trajanja
projekta.

4.2.5. Informiranje i vidljivost

Prijavitelj mora osigurati vidljivost EU financiranja sukladno Uputama za korisnike vezano za
Informiranje i vidljivost projekata financiranih iz strukturnih fondova i Kohezijskog fonda 2007.
—2013. koje su objavljene na sljedeéoj internetskoj adresi:
www.strukturnifondovi.hr/uputezakorisnikesredstava.

Upute su sastavljene kako bi se osigurala vidljivost projekata koje (su)financira Europska unija
i sluze kao pomo¢ korisnicima bespovratnih sredstava prilikom ispunjavanja obveza vezanih
uz informiranje i vidljivost projekata sufinanciranih iz Europskog socijalnog fonda.
Ciljinformiranja i vidljivosti je podizanje svijesti javnosti, medija i dionika o ulozi Europske unije
te rezultatima i u€incima projekata sufinanciranih iz sredstava Europskog socijalnog fonda.

4.3. Prihvatljivost troskova

Proracun projekta predstavlja procjenu troskova provedbe svih projektnih aktivnosti. Iznosi
ukljuceni u proracun projekta moraju biti realisti¢ni i troSkovno ucinkoviti, tj. navedeni troskovi
moraju biti nuzni za ostvarivanje ocekivanih ishoda i rezultata, te temeljeni na trziSnim
cijenama.

4.3.1. Prihvatljivi troskovi

Prihvatljivi troskovi u okviru ovog poziva na dostavu projektnih prijedloga su:

— neposredno povezani s provedbom projekta, u skladu s ciljevima projekta i definirani
u Ugovoru o dodjeli bespovratnih sredstava,

— stvarno nastali od strane prijavitelja odnosno projektnih partnera te su o tome
dostavljeni odgovarajuci dokazi,

— nastali u razdoblju prihvatljivosti troskova (tj. za vrijeme trajanja projekta),

— dokazivi vjerodostojnim racunima ili racunovodstvenim dokumentima jednake
dokazne vrijednosti,

— u skladu s vazec¢im pravilima Zajednice i nacionalnim pravilima (poStovanje odredbi
vazeceg Zakona o javnoj nabavi (NN br. 90/11 i 83/13, 143/13, 13/14), ili postupaka
nabave za entitete koji nisu obveznici Zakona o javnoj nabavi (Prilog 5.), Pravilnika o
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prihvatljivostiizdataka (NN br. 05/14), Informiranje i vidljivost projekata financiranih iz
strukturnih i Kohezijskog fonda 2007. — 2013. Upute za korisnike sredstava itd

Prihvatljivi troSkovi u odnosu na ciljeve projekta mogu biti izravni (neposredni) i neizravni
(posredni) troskovi projekta.

U izravne prihvatljive troSkove ubrajaju se troskovi koji su neposredno povezanis provedbom
projekta i to:

1) troskovi rada osoba angaZiranih na provedbi projektnih aktivnosti,

2) troskovi sudjelovanja ciljnih skupina u projektnim aktivnostima,

3) troskovi vanjskih usluga,

4) troskovi nabave opreme neposredno povezani s provedbom projekta,

5) troskovi vidljivosti i informiranja javnosti o provedbi projekta.

U neizravne prihvatljive troskove ubrajaju se operativni troSkovi koji nastaju u povezanosti s
aktivnostima projekta i doprinose postizanju projektnih ciljeva ali na neizravan nacin.
Neizravni troskovi predstavljaju iznos do maksimalno 20% izravnih prihvatljivih troSkova
projekta (vise u odjeljku Neizravni troskovi).

Financiranje iz opsega pomo¢i EFRR-a — instrument fleksibilnosti

Sukladno ¢lanku 34. Uredbe Vije¢a (EZ)1083/2006 u ovom pozivu na dostavu projektnih
prijedloga omoguéeno je i financiranje koje spada u opseg pomoci Europskog fonda za
regionalni razvoj - EFRR (za kupnju strojeva, opreme i namjestaja) ako je to prihvatljivo i nuzno
potrebno za provedbu projekta.

Vrijednost kupnje strojeva, opreme, namjestaja ne smije premasiti 10 % ukupnih prihvatljivih
troskova projekta. Kupnja strojeva, opreme i namjestaja prihvatljiva je samo u sluéaju da je
utemeljena u projektnim aktivnostima i nuzno potrebna za postizanje ciljeva projekta i to pod
uvjetom da je kupljeno ukljuéeno u registar osnovnih sredstava prijavitelja, odnosno
projektnog partnera, i da se tretira kao osnovno sredstvo u skladu s opceprihvacenim
racunovodstvenim standardima.

4.3.2. Pregled osnovnih vrsta troskova koji su prihvatljivi u okviru poziva na dostavu
projektnih prijedloga

A. lzravni troskovi
1. Troskovi rada osoba angaZiranih na provedbi projektnih aktivnosti

a) Troskovi placa i troskovi vezani uz rad:
e place sa svim pripadajué¢im porezima i davanjima na placu i iz place;
e troSkovi vezani uz rad (prehrana, prijevoz);
e nakande place za koje poslodavac ne moze dobiti povrat iz drugih izvora (npr.bolovanje
do 42 dana);
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e drugi osobni primici u skladu s vaze¢im radnim zakonodavstvom (npr. regres,
boZi¢nica).
b) Troskovi putovanja u zemlji i inozemstvu za zaposlene na projektu:
e dnevnice;
e troskovi smjestaja;
e troSkovi putovanja.

2. TroSkovi sudjelovanija ciljnih skupina u projektnim aktivnostima
a) TroSkovi putovanja u zemlji i inozemstvu za ciline skupine koje sudjeluju u projektnim
aktivnostima (npr:)®
e dnevnice;
e troskovi smjestaja;
e troskovi putovanja;
e kotizacije.
b) Troskovi organizacije i provedbe studentske prakse

3. TroSkovi vanjskih usluga
a) Troskovi vanjskih usluga neposredno vezanih uz projekt, kao npr.:
e savjetodavne usluge;
e usluge prevodenija;
e usluge izobrazbe i osposobljavanja;
e usluge s podrucja informacijsko-komunikacijske tehnologije;
e usluge izrade programa, analiza, studija, evaluacija, istrazivanja, stru¢nih misljenja,
izvjesStaja itd.
e nabava strucne literature (znanstveni ¢asopisi, enciklopedije itd.)
b) Troskovi najma prostora i opreme za izvodenje osposobljavanja ili za provedbu aktivnosti u
projektu®

4. Troskovi nabave opreme neposredno povezani s provedbom projektnih aktivnosti
e uskladu s navedenim odredbama financiranja iz opsega pomoc¢i EFRR-a — instrument
fleksibilnosti;
e nabava namjeStaja i opreme potrebne za provedbu studijskih programa, izvodenje
nastave i prakse, primjenu novih tehnologija u poucavaniju;
e materijala i alata za poucavanje i rad sa studentima nuZni za provedbu projektnih
aktivnosti.

5. Troskovi vidljivosti i_informiranja javnosti o provedbi projekta:
e troskovi organizacije promotivnih aktivnosti (npr. najam prostora, audio-vizualnih
pomagalaitd.);

8 Tro$kovi studijskih putovanja ograniceni su do 10% od ukupnih prihvatljivih tro$kova projekta.
9 Takvi troskovi su iskljucivo vezani uz period implementacije projektnih aktivnosti.
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e materijalni troskovi koji su potrebni za organizaciju okruglih stolova, tiskovnih i drugih
konferencija, diseminacijskih radionica (npr. promotivni materijali, broSure, pozivi,
ugostiteljske usluge);

e troskovi vanjskih usluga za aktivnosti oglasavanja, odnosa s javnoséu i sl.;

e priprema, oblikovanje, prijevod, tisak promotivnog materijala i dostava;

e uspostava i odrzavanje internetskih stranica;

e troSkovi oglasa, objava, odnosno zakupa medijskog prostora;

e marketinSko komuniciranje, savjetovanje i sl.;

e troskovi promocije proizvoda i usluga (npr. troskovi sudjelovanja i prezentacije na
promotivnim dogadanjima i sl.).

B. Neizravni troskovi

Neizravni troskovi ukljucuju operativne troSkove za koje je teSko precizirati iznos koji pripada
projektu (troskovi za administraciju/osoblje, kao Sto su: troSkovi upravljanja, troskovi
zaposljavanja, troskovi knjigovodstva ili ¢iS¢enja, troSkovi telefona, vode ili elektri¢ne energije,
itd.). Neizravni troSkovi prihvatljivi su u iznosu do maksimalno 20% izravnih prihvatljivih
troskova projekta.

Primjeri neizravnih troSkova:

1. Troskovi upravljanja projektom (administrativno osoblje)
e plade sa svim pripadaju¢im porezima i davanjima na plaéu i iz plade;
e troSkovi vezani uz rad (prehrana, prijevoz);
e naknade plade za koje poslodavac ne moze dobiti povrat iz drugih izvora (npr.
bolovanje do 42 dana);
e drugi osobni primici u skladu s vazeéim radnim zakonodavstvom (npr. regres).

2. Troskovi nabave za upravljanje projektom

e administrativna oprema (uredski materijali i sl.);
e troSkovi izrade dokumentacije za provedbu postupka nabave.

3. Administrativni troskovi

e troskovi knjigovodstva;
e troskovi CiS¢enja i odrzavanja;
e rezijski troskovi (telefon, voda, elektri¢na energija...).

4.3.3. Neprihvatljivi troskovi

U neprihvatljive troskove spadaju:
e troSkovi kupnje i gradnje nekretnina;
e troSkovi kupnje zemljista;
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e neizravni troskovi koji premasuju vrijednost od 20% od izravnih prihvatljivih troskova
projekta;

e ulaganja u kapital ili kreditna ulaganja, jamstveni fondovi;

e porez na dodanu vrijednost (PDV) koji je povrativ;

e troSkovi kupnje strojeva, opreme, namjestaja ako premasuju vrijednost od 10 % svih
prihvatljivih troSkova projekta;

e amortizacija strojeva, opreme i namjestaja kupljenih iz javnih sredstava;

e troSkovi kamata na dug;

e kazne, financijske globe i troskovi sudskih sporova;

e doprinosi za dobrovoljna zdravstvena ili mirovinska osiguranja koja nisu obvezna
prema nacionalnom zakonodavstvu;

e pladanje neoporezivih bonusa zaposlenima;

e bankovne pristojbe za otvaranje i vodenje racuna, naknade za financijske transfere i
druge pristojbe u potpunosti financijske prirode;

e troskovi koji su veé bili financirani iz javnih izvora odnosno troskovi koji se u razdoblju
provedbe projekte financiraju iz drugih izvora;

e kupnja rabljene opreme, strojeva i namjestaja;

e troskovi koji nisu predvideni Ugovorom o dodjeli bespovratnih sredstava

e drugi troskovi koji nisu u neposrednoj povezanosti sa sadrzajem i ciljevima projekta.

Pored navedenog, nije dozvoljeno podugovaranje (nabava dobara, usluga, radova) samih
prijavitelja ili partnera.

4.3.4. Prihodi od projekata

Projekt ne smije ostvarivati prihode od projektnih aktivnosti. Nije dopusteno ciljnim
skupinama napladivati sudjelovanje u projektnim aktivnostima, niti u sklopu projekta pruzati
bilo kakve usluge koje se naplaéuju. Ako tijekom provedbe projekta ipak dode do ostvarenja
odredenih prihoda od aktivnosti, korisnik projekta isto je duzan prijaviti Agenciji za strukovno
obrazovanje i obrazovanje odraslih, Organizacijskoj jedinici za upravljanje strukturnim
instrumentima, a ukupan iznos bespovratnih sredstava bit ¢e umanjen za iznos ostvarenih
prihoda natemelju podnesenog zavrsnog izvjesca.

4.3.5. Nabava

Prilikom nabave roba, radova i usluga, svi Korisnici bespovratnih sredstava i partneri koji su
obveznici Zakona o javnoj nabavi su duzni poStivati odredbe Zakona o javnoj nabavi koji je na
snazi u trenutku pripreme postupaka nabave, dok su ostale pravne osobe duzne postivati
odredbe Dodatka 1 Postupci javne nabave za entitete koji nisu obveznici Zakona o javnoj
nabavi (Prilog 5.). Nepridrzavanje navedenog dovest ¢e do neprihvatljivosti troskova i
oduzimanja dodijeljenih sredstava.

21



L7
oif

E | Razvoy
S | LIUDSKIH
F | POTENCIIALA

5. Postupak prijave

Sve prijave moraju biti na hrvatskom jeziku i u potpunosti elektronicki ispunjene na obrascima
preuzetima s mrezne stranice.

Prijavni obrazac A. dio bit ¢e objavljen na sljede¢oj mreinoj adresi: https://scf-
wf.mrrfeu.hr/ap.

Na navedenoj adresi objavljene su upute za rad s aplikacijom te sadrZajne upute za
popunjavanje prijavnog obrasca A. dio.

Za rad s aplikacijom nuzno je koristiti sljedece mreine preglednike: Internet Explorer 9 ili
novije verzije, Mozilla Firefox 14.0 ili novije verzije te Google Chrome 20.0 ili novije verzije.

Ostali obrasci koji su dio natjecajne dokumentacije mogu se preuzeti na sljedeéoj poveznici:
http://www.strukturnifondovi.hr/contest#page=1

Prijava je potpuna ako sadrzi:
e jednu (1) originalnu verziju u papirnatom/tiskanom obliku ispunjenu na prijavnim
obrascima koji su dio natjeCajne dokumentacije i koja sadrZava sve zahtijevane
obvezne priloge, kako je definirano u natje¢ajnoj dokumentaciji

Uz papirnatu verziju cjelokupne prijave, potpisanu od ovlastene osobe, prijavni obrazac A dio
(izvezeni pdf format) potrebno je dostaviti zasebno i na elektronickom mediju za snimanje koji
se moze snimiti samo jednom (DVD ili CD sa oznakom R: CD/R ili DVD/R). Svako naknadno
prepravljanje izvezenog pdf formata prijavnog obrasca A. dio smatrat ¢e se nepravilnom
prijavom.

Prijavitelj i svi partneri, kao je primjenjivo, duzni su potpisati i peCatom potvrditi lzjavu
prijavitelja/partnera o ispunjavanju i prihva¢anju uvjeta natjecaja i, ako je primjenjivo,
Izjavu o partnerstvu.

Prijava se smatra potpunom ukoliko sadrzi sve prijavne obrasce i obvezne priloge kako je
zahtijevano u pozivu na dostavu projektnih prijedloga i natje¢ajnoj dokumentaciji:

Prijavni obrazac A

Prijavni obrazac B

Izjava prijavitelja/partnera o ispunjavanju i prihva¢anju uvjeta natjecaja
Izjava o partnerstvu

Dokumentaciju sukladno poglavlju 6.4. Provjera prihvatljivosti

uhWwWwN PR

Ako bilo koji od navedenih dokumenata nije dostavljen, projektni prijedlog se iskljuCuje iz
daljnjeg postupka. Indikativni raspored procesa prijave i odabira:
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DATUM VRIJEME
Rok za dostavu pitanja 5.rujna 2014. 16.00 sati
Rok za objavu odgovora 12. rujna 2014.
Rok za podnosenje prijava 19. rujna 2014. 16.00 sati

Informacija prijavitelju o stanju prijave | 1.listopada 2014.
nakon administrativne provjere
Informacija prijavitelju o stanju prijave | 21. studeni 2014.
nakon postupka odabira
Informacija prijavitelju o stanju prijave | 15. prosinac 2014.
nakon provjere prihvatljivosti
Dostava Odluke o financiranju 26. prosinca 2014.
Potpisivanje Ugovora o dodjeli | 26. sije¢nja 2015.

bespovratnih sredstava

5.1. Predaja prijave

Rok za dostavu: 19. rujna 2014. godine do 16.00 sati.

Adresa za dostavu:

Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, Organizacijska jedinica za
upravljanje strukturnim instrumentima, Radnicka cesta 37b, 10 000 Zagreb

U obzir ée se kao pravodobne uzimati prijave poslane postom kao preporucene posiljke koje
na dostavnici budu oznacene postanskim zigom zaklju¢no sa 19. rujna 2014. godine. Osobno
dostavljene prijave uzet ¢e se u obzir kao pravodobne ako budu zaprimljene u prijemnom
uredu 19. rujna 2014. godine do 16.00 sati.

Prijavu je potrebno poslati ili dostaviti u zatvorenoj omotnici. Na vanjskoj strani omotnice
obvezno navesti:
a) brojinaziv poziva za dostavu projektnih prijava — HR.3.1.15. Unapredivanje kvalitete u
visokom obrazovanju uz primjenu Hrvatskog kvalifikacijskog okvira
b) naziviadresu prijavitelja
c) naznaku »NE OTVARATI- PRIJAVA NA POZIV NA DOSTAVU PROJEKTNIH PRIJEDLOGA«

Predaja prijave znaci da se prijavitelj i, u slu¢aju partnerstva, svi partneri slazu s uvjetima
natjecaja i kriterijima za ocjenjivanje. Potpisivanjem Prijavnog obrasca A (obrazac 1.),
prijavitelj izjavljuje da prihvaca ugovorne uvjete u slucaju dodjele bespovratnih sredstava.

Svi projektni prijedlozi, koji udovoljavaju prethodno opisanim uvjetima, evidentirat ¢ée se u
integriranom informacijskom sustavu upravljanja za Strukturne fondove (SF MIS).

Projektni prijedlozi dostavljeni na neki drugi nacin, nepravilno oznaceni, dostavljeni na drugu
adresu ili nakon naznacenog roka za dostavu bit ¢e odbaceni.

23



L7
oif

E | Razvoy
S | LIUDSKIH
F | POTENCIJALA

Dostavljene prijave (prihvacene i odbacene) ne vracdaju se prijaviteljima.

5.2. Dodatne informacije

Pitanja i odgovori

Pitanja mogu biti poslana elektroni¢kom poStom najkasnije 14 kalendarskih dana prije isteka
roka na dostavu prijava dana na adresu esf@mzos.hr.

Pod predmet elektronicke poste obavezno navesti broj i naziv Poziva na dodjelu projektnih
prijedloga.

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta nije obvezno davati pojasnjenja na pitanja pristigla
nakon navedenog roka.

Odgovori ¢e biti objavljeni najkasnije do 7 kalendarskih dana prije roka za dostavu prijava na
mreznim stranicama www.strukturnifondovi.hr i www.mzos.hr.

Informativne radionice

Za potencijalne prijavitelje bit ¢e organizirane informativne radionice. Radionice ¢e se
odrzavati najkasnije 21 dan prije roka za dostavu prijava. Informacije o to¢nom datumu i
mjestu  odrZzavanja radionica bit ¢e objavliene na mreinim  stranicama
www.strukturnifondovi.hr i www.mzos.hr

Prijave za radionice dostavljaju se na adresu elektronic¢ke poste esf@mzos.hr.

Pod predmet prijave navesti: Prijava na info radionicu , Poziv br.xxx, Unapredivanje kvalitete
u visokom obrazovanju uz primjenu Hrvatskog kvalifikacijskog okvira

Izmjene i dopune poziva na dostavu projektnih prijedloga

U sluéaju da se poziv na dostavu projektnih prijedloga i natjecajna dokumentacija izmijene ili
dopune prije datuma zatvaranja natjecaja, sve izmjene i dopune bit ¢e objavljene na mreznoj
stranici www.strukturnifondovi.hr najkasnije 7 radnih dana prije isteka roka za dostavu
projektnih prijedloga.

Prijavitelji su obvezni postovati sve izmjene i dopune poziva na dostavu projektnih prijedloga
i natje¢ajne dokumentacije.
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6. Postupak evaluacije

Postupak evaluacije projektnih prijedloga sastoji se od pet faza i obavlja se sljede¢im
redoslijedom:

e Zaprimanje i registracija projektnih prijedloga (tocka 6.1.),

e Administrativna provjera (tocka 6.2.),

e Odabir projekata (tocka 6.3.),

e Provjera prihvatljivosti (tocka 6.4.),

e Odluka o financiranju (tocka 6.5.).

Na kraju svake faze prijavitelji ¢e biti obavijeSteni o statusu njihove prijave projektnog
prijedloga, i to u pisanom obliku, najkasnije u roku od 15 radnih dana od dana donosenja
odluke o ispunjavanju kriterija po pojedinoj fazi evaluacije, osim u prvoj fazi — prijavitelj ¢e biti
obavijesten o potvrdi zaprimanja i registracije projektnog prijedloga najkasnije 5 radnih dana
od dana primitka. U slucaju odbacivanja projektnog prijedloga odgovorno tijelo navest ¢e i
objasniti razloge donosSenja odluke.

Nakon isteka roka za podnosenje prijava prijavitelju nije dopusteno ispravljanje projektnog
prijedloga ili dopunjavanje obveznih dokumenata propisanih Uputama za prijavitelje. Sve do
trenutka potpisivanja Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava prijavitelj ima pravo povudi
projektni prijedlog u bilo kojoj fazi postupka evaluacije dostavom odgovarajuéeg pisanog
zahtjeva.

6.1. Zaprimanje i registracija projektnih prijedloga

Projektni prijedlozi moraju se dostaviti sukladno navedenom u poglavlju 5.1.

6.2. Administrativna provjera

Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, Organizacijska jedinica za
upravljanje strukturnim instrumentima ¢e provesti administrativnu provjeru prijava i
prijavitelja prema sljedeéim kriterijima:

Da Ne

Administrativni kriteriji

1. Prijava je dostavljena za pravi poziv na dostavu projektnih prijedloga

Prijava je dostavljena u zadanom roku

2
3. Prijavaje dostavljena u trazenom formatu i trazenom broju primjeraka
4

Prijava je ispunjena na zadanim obrascima i sadrzi sve obvezne priloge
i popratne dokumente

5. ZatraZzeniiznos sredstava je unutar financijskih pragova postavljenih u
pozivu

Prijava je napisana na hrvatskom jeziku

Izjavu iz obrasca 3. potpisao je prijavitelj i partneri
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8. lzjavu iz obrasca 4. potpisao je prijavitelj i partneri

9. Lokacija provedbe projekta je prihvatljiva lokacija

Prijava koja je ispunila sve uvjete administrativne provjere iz dijela 6.2. prelazi u sljedeéu fazu
evaluacije. Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, Organizacijska jedinica
za upravljanje strukturnim instrumentima od prijaviteljla moZe zahtijevati dodatna
pojasnjenja. U sluéaju da se trazeno ne dostavi u roku navedenom u zahtjevu, projektni
prijedlog iskljuCuje se iz daljnje procedure.

6.3. Odabir projekata

Odbor za odabir projekata koji sastavlja Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta izvrsit ¢e
odabir projektnih prijedloga koji zadovolje uvjete administrativne provjere. Cilj je odabira
vrednovanje projektnih prijedloga prema kriterijima definiranima pozivom na dostavu
projektnih prijedloga. Odbor za odabir projekata sastoji se od neparnog broja ¢lanova s
pravom glasa (minimalno tri), uklju¢ujudi i predsjednika Odbora. Svaki projektni prijedlog
boduju minimalno dva ocjenjivaca i to prema niZe navedenim kriterijima za ocjenjivanje.
Rezultat bodovanja Cini prosjek ocjena.

Bodovanje:

Obrazac za ocjenjivanje projektnih prijedloga podijeljen je u odjeljke i pododjeljke. Svaki
pododjeljak vrednuje se ocjenom izmedu 1 i 5 na sljedeéi nacin: 1 = vrlo loSe, 2 = loSe, 3 =
dovoljno, 4 = dobro, 5 = vrlo dobro. Ovisno o njihovoj vaznosti pojedini kriteriji mnoZe se sa
koeficijentom 2 Sto im omoguduje postizanje dvostrukog broja bodova.

Kriteriji za odabir Bodovi koeficijent | Maksimalan | Ukupan | Izvor

broj bodova | broj provjere

bodova

1. Relevantnost projektne prijave
1.1 Relevantnost projektne | 1-5 2 10 PO A. dio,
prijave u odnosu na ciljeve Op;‘c::n'ost
Poziva na dostavu PO B. dio
projektnih prijedloga Totka 1.
1.2 Relevantnost projekta | 1-5 2 10 PZA:@—
prema opra\\//';iaanlost;
nacionalnim/regionalnim 30 PO B. dio
strategijama i prioritetnim Tocka 1.

sektorimal®

10 sljededi sektori se smatraju prioritetnim sukladno analizom uéinka industrijske strategije na trziste rada:
Poljoprivreda, prehrana i veterina; Sumarstvo i drvna tehnologija; Geoloko inZenjerstvo, rudarstvo, nafta i
kemijska tehnologija; Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija; Elektrotehnika i racunarstvo; Prijave koje se
odnose na izradu SK iz ovih sektora mogu dobiti maksimalan broj bodova po ovom kriteriju. Ukoliko projekt ne
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1.3 Jasno definirane ciljne | 1-5 2 10 POA-dZ’SWha
. . .. i opravdanost
skupine [ N nljlhova‘ PO B. dio
povezanost s ciljevima i Totka 1.
pokazateljima Poziva
2. Provedbeni kapaciteti prijavitelja i partnera
2.1 Iskustvo prijavitelja i | 1-5 1 5 PO :\-0"0‘
. Infor, o
pa_rtr_]er? (ako !e provedbenim
primjenjivo) u  vodenju kapacitetima
projekata PO B. dio
15 Tocka 2.
2.2 Operativni, tehnicki i| 1-5 1 5 PO A.dio -
strucni kapaciteti '”fzg".
. . .. proveabenim
prijavitelja i partnera apacitetima
PO B. dio
Tocka 2.
2.3 Opravdanost | 1-5 1 5 PO A.dio - Info
odabranog/ih partnera o provedbenim
kapacitetima
PO B.dio
Tocka2. Tocka
3.
3. Odrzivost projekta
3.1 Definiran dugoroéni | 1-5 2 10 PO A-hdi°‘
. . . .- Svrhai
utJeFaJ projekta na ciljne opravdanost
skupine PO B.dio
Tocka 1
3.2 Definirana odrZivost | 1-5 1 5 POkA-diO‘
. . Kratki opis na
p.rOJek.t.ij .rez.ulta.ta (npr. koji ¢e natin
financijski, institucionalno) odrzivost
rezultata
15 projekta biti
zajamcena
nakon
provedbe
projekta
4. Ucinkovitost i izvedivost projekta
4.1 Metodologija izrade | 1-5 2 10 PO A-dli(O
. .. Sazetak;
aktivnosti i povezanost s azetak;
Obrazlozenje
projekta
PO B. dio
Tocka 3

uklju€uje aktivnost izrade standarda kvalifikacija iz navedenih sektora, maksimalan broj bodova za ovaj kriterij

iznosi 6( 3 *koeficijent 2).
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cilievima i rezultatima 30
projektall
4.2 Akcijski plan i raspored | 1-5 10 PO A. dio
kti t'/ | t Obrazlozenje
a |ynos .| e emgna a. orojekta,
projekta jasan i izvediv Elementi
projekta i
proracun
4.3 Doprinos ostvarenju | 1-5 10 PO A. dio
. . ObrazlozZenje
zadanih OP pokazatelja projekta, Cilievi
s pokazateljima
5. Proracun i ekonomska isplativost
projekta
5.1 Kvalitetna povezanost | 1-5 5 5 PO A. dio
v iektni Obrazlozenje
p.rf)ra.cuna s projektnim orojekta,
ciljevima Elementi
projekta i
proracun
6.Doprinos horizontalnim
temama
6.1 Razina  doprinosa | 1-5 5 5 PO A. dio
. . Horizontalne
horizontalnim temama teme
(jednake mogucnosti,
odrzivi razvoj i zaStita

okolisa, promicanje dobrog

nacela upravljanja,
suradnja S civilnim
drustvom)

Ukupan broj bodova: 100

Projektni prijedlozi koji u postupku odabira ne postignu minimalno 60 bodova (60% od

maksimalnog broja bodova) neée biti uzeti u daljnje razmatranje.

Ukoliko se tijekom procesa odabira ustanovi da viSe projektnih prijedloga planira izradu istog
standarda zanimanja ili standarda kvalifikacija, samo onaj projektni prijedlog koji ostvari vise

bodova ¢e prijeéi u daljnju fazu provjere prihvatljivosti projekata.

11 Maksimalan broj bodova po ovom kriteriju moguée je dobiti isklju¢ivo ako je jedna od aktivnosti izrada
standarda zanimanja uz pripadajuce analiticke podloge. Ukoliko projekt ne ukljucuje aktivnost izrade standarda
zanimanja uz pripadajuce analiticke podloge, maksimalan broj bodova za ovaj kriterij iznosi 6( 3 *koeficijent 2).
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Nakon bodovanja svih projektnih prijedloga Odbor za odabir sastavlja popis rangiranih
projektnih prijedloga, uzimajudi u obzir dostatna financijska sredstva unutar Poziva te iste
prosljeduje Agenciji za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, Organizacijskoj jedinici
za upravljanje strukturnim instrumentima na provjeru prihvatljivosti.

6.4. Provjera prihvatljivosti

Za provjeru prihvatljivosti, odnosno uskladenosti prijavljenih projektnih prijedloga s kriterijima
prihvatljivosti definiranima u Pozivu na dostavu projektnih prijedloga, odgovorna je Agencija
za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, Organizacijska jedinica za upravljanje
strukturnim instrumentima.

Projektni prijedlozi moraju zadovoljiti sve kriterije prihvatljivosti:
1. prihvatljivost prijavitelja/partnera (tocka 4.1)

2. prihvatljivost projekta (4.2) i

3. prihvatljivost troskova (tocka 4.3).

Da bi se utvrdila prihvatljivost prijavitelja i partnera iz tocke 4.1 prijavitelj i partner(i)
trebaju priloziti dodatnu dokumentaciju:

Za tocke 1-2. Statut ili drugi vaZeéi akt o osnivanju®? i Izvadak iz sudskog registra

Za tocku 3. Potvrda Porezne uprave o stanju duga koja ne smije biti starija od 30 dana
racunajuci od datuma slanja projektne prijave

Za tocku 5. Izvadak iz sudskog registra koji ne smije biti stariji od tri mjeseca racunajuci od
datuma krajnjeqg roka za dostavu projektnih prijedloga ili izjavu pod prisegom?*3 il
odgovarajucu izjavu osobe koja je po zakonu ovlastena za zastupanje ispred nadlezne sudske
ili upravne vlasti (vidi ¢l. 68. st. 3 Zakon o javnoj nabavi (NN 90/11, 83/13, 114/13)).

Za tocke 4. i 6. Izjava prijavitelja/partnera o ispunjavanju i prihvacanju uvjeta natjecaja
(obrazac 3.)

Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, Organizacijska jedinica za
upravljanje strukturnim instrumentima od prijavitelja moZe zahtijevati dodatna pojasnjenja,
odnosno originale i/ili ovjerene preslike trazene popratne dokumentacije. U slucaju da se
traZzeno ne dostavi u roku navedenom u zahtjevu za dostavu popratnih dokumenata, projektni
prijedlog se iskljucuje iz daljnje procedure.

Tijekom provjere prihvatljivosti projekta Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje
odraslih, Organizacijska jedinica za upravljanje strukturnim instrumentima provjerava jesu li
ispunjeni uvjeti za financiranje odreduju¢i maksimalni iznos prihvatljivih troskova projekta.

12 Ako je prijavitelj i/ili partner javno tijelo odredeno zakonom, mora se predoditi preslika doti¢nog zakona
13 |zjava prijavitelja/partnera o ispunjavanju i prihvaéanju uvjeta natje¢aja — obrazac 3
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Proracun koji uspjesni prijavitelji predloZze mora biti ispravljen u smislu aritmetickih gresaka ili
neprihvatljivih troskova prije potpisivanja Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava. Agencija
za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, Organizacijska jedinica za upravljanje
strukturnim instrumentima ima pravo traZziti od prijavitelja da pruzi dodatne informacije kako
bi se ocijenila prihvatljivost troskova. U slucaju da prijavitelj ne dostavi informacije o
prihvatljivosti troskova koje bi Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih,
Organizacijska jedinica za upravljanje strukturnim instrumentima smatrala zadovoljavajué¢ima,
predmetni troSkovi smatrat ¢e se neprihvatljivima.

Ukoliko u procesu provjere prihvatljivosti proracuna trazeni iznos bespovratnih sredstava
padne ispod najniZeg iznosa bespovratnih sredstava koji se moZe dodijeliti u okviru Poziva,
projekt se nece smatrati prihvatljivim za financiranje.

Samo oni projektni prijedlozi koji ispune sve kriterije prihvatljivosti mogu biti predloZeni za
financiranje.

6.5. Odluka o financiranju

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta donosi Odluku o financiranju uzimajuéi u obzir
popis rangiranih projektnih prijedloga koje sastavlja Odbor za odabir, te izvjeS¢a o provjeri
prihvatljivosti koje podnosi Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih,
Organizacijska jedinica za upravljanje strukturnim instrumentima.

Projektni prijedlozi koji su ostvarili minimalan broj bodova i viSe u procesu evaluacije
projektnih prijedloga te su prosli provjeru prihvatljivosti bit ée financirani do iskoriStenja
raspoloZzivih sredstava u sklopu Poziva.

Ako je projektni prijedlog ostvario minimalni broj bodova definiran pozivom na dostavu
projektnih prijedloga, moze biti odbijen za financiranje ako raspoloZiva sredstva nisu dostatna
za financiranje svih projekata koji su postigli minimalni propisani broj bodova, te ako je
drugom projektnom prijedlogu sli¢ne prirode dodijeljeno vise bodova.

U sluéaju da raspolozZiva financijska sredstva nisu u potpunosti iscrpljena, no preostala
sredstva nisu dostatna za financiranje utvrdenog iznosa prihvatljivih troSkova sljedeceg
projekta na popisu rangiranih projektnih prijedloga Odbora za odabir, prijavitelju ¢e biti
ponudeno da osigura vlastito sufinanciranje projekta kako bi se premostio manjak sredstava.
U sluéaju da prijavitelj nije u moguénosti osigurati dodatna sredstva s njim se neée sklopiti
Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava, veé ¢e se financiranje ponuditi sljede¢em kandidatu
na popisu. Ni u kojem slucaju od prijavitelja se neée zahtijevati da ogranici ili izmjeni
predloZene projektne aktivnosti kako bi one postale prihvatljive za financiranje jer bi to
podrazumijevalo izmjenu veé ocijenjenog projektnog prijedloga. Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i sporta zadrzava pravo ne dodijeliti sva dostupna sredstva.
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Sve uspjesSne prijavitelje Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta sluzbenim dopisom
obavjeStava o odabiru njihovih projektnih prijedloga u roku od 5 radnih dana od donosenja
Odluke o financiranju i dostavlja im Odluku o financiranju i informacije o daljnjem postupku.

6.6. Prigovori

Prijavitelji koji smatraju da su zakinuti zbog pogreske ili nepravilnosti tijekom postupka
evaluacije imaju pravo uputiti prigovor Ministarstvu znanosti, obrazovanja i sporta, i to u
sljede¢im slucajevima:
e povrede postupka odluéivanja ranije utvrdenog pozivom na dostavu projektnih
prijedloga ili pravnim aktima;
e povrede prava prijavitelja na posteno postupanje u svim fazama postupka odlucivanja;
e bilo koje opravdane primjedbe vezane uz krSenje odredbi o privatnosti ili sukobu
interesa koji bi mogli imati utjecaj na kona¢nu odluku o odredenoj prijavi.

Prijavitelji mogu podnijeti prigovor Ministarstvu znanosti, obrazovanja i sporta u roku od 8
radnih dana nakon zaprimanja obavijesti o ishodu pojedine faze postupka evaluacije.
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta donosi odluku o prigovoru u roku od 15 radnih
dana od dana primitka prigovora.

Postupak odlucivanja o prigovorima ne obustavlja postupak evaluacije, kao ni potpisivanje
ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za odobrene projektne prijedloge.

6.7. Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava

Po zavrSetku postupka evaluacije i donosSenja Odluke o financiranju Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i sporta kao Posrednicko tijelo razine 1 (PT1), Agencija za strukovno obrazovanje
i obrazovanje odraslih, Organizacijska jedinica za upravljanje strukturnim instrumentima kao
Posrednicko tijelo razine 2 (PT2) i uspjesni prijavitelj sklapaju Ugovor o dodjeli bespovratnih
sredstava (predlozak standardnog ugovora — prilog 1.). Partneri na projektu ne potpisuju
Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava veé s korisnikom sklapaju Sporazum o partnerstvu u
roku od 30 dana od potpisivana Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava (Prilozi 3. i 4..) i
dostavljaju ga Agenciji za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, Organizacijskoj
jedinici za upravljanje strukturnim instrumentima s prvim izvjes¢éem o napretku provedbe
projekta (Zahtjev za nadoknadom sredstava).
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Prijavni obrasci i prilozi:

A. Prijavni obrasci:

1. Prijavni obrazac A

2. Prijavni obrazac B

3. lzjava prijavitelja/partnera o ispunjavanju i prihvacanju uvjeta natjecaja
4. lzjava o partnerstvu

B. Prilozi:

1. PredloZak ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava - posebni uvjeti

PredloZak ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava — op¢i uvjeti

PredloZak Sporazuma o partnerstvu

Dodatak 2. Sporazuma o partnerstvu

Dodatak 1 Postupci javne nabave za entitete koji nisu obveznici Zakona o javnoj nabavi,
ZNP 2 Uvjeti za pripremu i provedbu projekata

Rk wnN
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