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Zagreb, siječanj 2016. 



STANDARD ZANIMANJA

• rezultat dogovora između relevantnih dionika na 
tržištu rada o optimalnom sadržaju nekog zanimanja, 
odnosno o znanjima i vještinama uz pripadajuću 
samostalnost i odgovornost (o kompetencijama)

• popis svih poslova koje pojedinac obavlja u 
određenom zanimanju i popis kompetencija 
potrebnih za njihovo uspješno obavljanje (Zakon o 
HKO-u, članak 2.)
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ZANIMANJE/KOMPETENCIJE/KVALIFIKACIJA
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SMJERNICE ZA IZRADU STANDARDA 
ZANIMANJA

UTEMELJENOST 
PRIJEDLOGA STANDARDA 
ZANIMANJA

Strateška utemeljenost 

Sektorska utemeljenost

Analitička utemeljenost

Ostalo (prema potrebi) 

10 koraka za istraživanje 
sektora/podsektora
(profil 
sektora/podsektora + 
HKO portal) 

Stručna radna skupina 
(ključni 
poslovi/kompetencije) 
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STRUČNE PODLOGE

• Strateški dokumenti – Europa 2020, Operativni
program za razvoj ljudskih potencijala, Industrijska
strategija Republike Hrvatske 2014. – 2020.,
Strategija znanosti, obrazovanja i tehnologije…

• Profili sektora – Metodologija za izradu i tumačenje
profila sektora (umjesto profila sektora - HKO portal)

• Anketa o standardu zanimanja

• HKO portal - www.hkoportal.hr
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http://www.hkoportal.hr/


UPIS STANDARDA ZANIMANJA U 
REGISTAR HKO-A

• Po završetku izrade prijedloga SZ - šalje se
Ministarstvu rada i mirovinskoga sustava

• MRMS zaprima zahtjev i formalno provjerava sadržaj
zahtjeva prijedloga SZ

• MRMS prosljeđuje zahtjev nadležnom sektorskom
vijeću na vrednovanje

• ministar nadležan za rad donosi Odluku o upisu
standarda zanimanja u Podregistar standarda
zanimanja (Registar HKO-a)
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ODNOS IZMEĐU SZ I SK

• Kvalitetno napravljen SZ pomoći će u izradi boljeg SK
jer će korespondirati s obrazovnim programom na
odgovarajući način

• Ako se stručne podloge za izradu SZ kvalitetno izvedu
(Anketa o standardu zanimanja), SK će biti adekvatno
usmjeren na potrebe tržišta rada

• Rezultat: usklađenost ponude i potražnje za znanjem
i vještinama na tržištu rada
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ZAHVALJUJEMO NA POZORNOSTI!

hko@mrms.hr
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