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OZNAKA: SVVI-2016-01

Zapisnik s Konstituirajuce sjednice Sektorskog vijeta VI. Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija

MZOS, 31.7.2015.
10.00 — 13.00h

Prisutni ¢lanovi Gordana Ribari¢ (predsjednica), Mate Lukas, Marina Franulovié, Ivica Strlek, Zoran
sektorskog vijeéa: | Kalini¢, Vedran Dragiéevi¢, Damir Skrinjar, Domagoj Validzi¢

Odsutni ¢lanovi Ivana Vojnovi¢, Damir Zvonar, Tereza Missoni
sektorskog vijeéa:

Ostali sudionici: | Ana Tecilazi¢-Gor$i¢ (nacionalna koordinatorica sektorskih vijeéa), Irena Baceli¢
(MRMS), Dubravka Balja (MRMS), Barbi Svetec (MZOS, zapisni¢aka)

Dnevni red:

1. Uvodno obradanje
2. Tour de table
3. Analiza sektora
4. Plan rada za 2015. godinu
5. Razno
Toéka 1. Izvjestiteljica: Ana Tecilazié-

Gorsié

Uvodno obradanje

Rasprava o tocki

Uvodnu rije¢ odrZala je Ana Tecilazi¢-Gor§i¢, nacionalna koordinatorica sektorskih vijeca, koja je istakla
spremnost Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta na pruzanje logistike podrSke radu sektorskih vijeca
te élanove Sektorskog vije¢a V1. informirala o tome da ée se sastanci sektorskih vijeca odrzavati u Hotelu
International, s kojim MZOS ima ugovor sklopljen u okviru provedbe projekta Potpora radu HKO Sektorskih
vijeca i ostalih dionika u procesu provedbe HKO-a.

Materijali

Dnevni red Konstituirajuce sjednice Sektorskog vije¢a VI. Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija

Zakljuéci

Ulaganje u buduénost Projekt Potpora radu HKO Sektorskih vijeéa i
Europska unija ostalih dionika u procesu provedbe HKO-a
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Tocke 2.1 3. Izvjestiteljica: Irena Badelié

Tour de table i analiza sektora

Rasprava o tockama

Irena Bageli¢ (MRMS) Elanovima Sektorskog vije¢a VI. predstavila je alate Ministarstva rada i mirovinskoga
sustava vazne za rad sektorskih vije¢a, na temelju Gega su definirani i neki od prvih zadataka.

1. Anketa o standardu zanimanja
PredloZeno je da Sektorsko vijece VI. iznese prijedlog provedbe Ankete o standardu zanimanja za zanimanja
koja smatraju prioritetnima u sektoru.

2. Portal MRMS-a (baza podataka)
Dogovoreno je da ée sektorskim vije¢ima biti predstavljen mrezni portal MRMS-a na kojem ée od rujna biti
dostupne informacije o kretanjima unutar pojedinih sektora. Portal ée biti koristan sektorskim vije¢ima i pri
odredivanju prioritetnih zanimanja.

3. Metodologija izrade standarda zanimanja

Sektorsko vije¢e VI. obavijesteno je da je u nastanku metodologija izrade standarda zanimanja, koja ¢e
sektorskim vije¢ima biti predstavljena u okviru edukacija koje ¢e organizirati MZOS i MRMS, kako bi im
bila dana podloga za vrednovanje standarda zanimanja.

4. Metodologija izrade i tumacenja profila sektora

Clanovima Sektorskog vijeéa VI. predstavljena je Metodologija izrade i tumadenja profila sektora
(publikacija MRMS-a) te su pozvani da se ukljuce u aZuriranje postojeéeg Nacrta profila sektora Strojarstvo,
brodogradnja i metalurgija, pri ¢emu ée se takoder moéi koristiti podacima dostupnim na spomenutom
portalu MRMS-a. PredloZeno je da se izrada Profila sektora uvrsti u Plan rada za 2015. godinu te da isti bude
dovrs$en do kraja godine.

U vezi s tim, napomenuto je da je vazno odlugiti je li potrebno sektor dijeliti na podsektore, a &lanovi su
iznijeli stav da (zasad) podjela nije potrebna.

PredloZeno je da ¢lanovima i ova metodologija bude predstavljena u okviru planiranih edukacija.

5. Nacionalna klasifikacija zanimanja (NKZ)

Sektorskom vije¢u VI. predstavljen je popis zanimanja u njihovom sektoru iz Nacionalne klasifikacije
zanimanja.

Dogovoreno je da ¢lanovi na temelju toga popisa definiraju koja zanimanja nedvojbeno pripadaju njihovom
sektoru (primarna), a koja zanimanja ukljuuju znanja i vjeStine koje djelomino pripadaju sektoru
(sekundarna).

Drugo, predloZeno je da ¢lanovi razmisle o tome je li potrebno sektor dijeliti na podsektore (iako je naelno
istaknut stav da podjela nije potrebna).

Trece, predloZeno je da Sektorsko vije¢e VI. iznese svoj prijedlog revizije NKZ-a za zanimanja u sektoru,
predlaZu¢i (uz argumente) koja bi zanimanja s popisa bilo dobro objediniti, razdvojiti, preimenovati,
eliminirati, a koja nova zanimanja dodati. Pritom je nagla§ena vaZnost razlikovanja pojmova i naziva
zanimanja i kvalifikacija. Nadalje, istaknuto je da je najbolji nagin dodavanja novih zanimanja u NKZ kroz
standarde zanimanja.

Materijali

Ulaganje u buduénost Projekt Potpora radu HKO Sektorskih vijeéa i
Europska unija ostalih dionika v procesu provedbe HKO-a
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Irena Badeli¢ — NKZ_popis pojedinaénih zanimanja (tablica)

Zakljuéci

Dogovoreno je da ¢lanovi Sektorskog vijeca V1. u 2015. godini provedu analizu sektora dijele¢i zanimanja u
sektoru na primarna i sekundarna te daju svoj prijedlog revizije NKZ-a. Takoder, dogovoreno je da se
Sektorsko vije¢e VI. ukljuéi u doradu Nacrta profila sektora i predlozi ukljudivanje prioritetnih zanimanja iz
sektora u Anketu o standardu zanimanja.

Tocka 4. Izvjestitelj: -

Plan rada za 2015. godinu

Rasprava o tocki

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta predlozilo je aktivnosti koje mogu biti uvrStene u Plan rada za
2015. godinu, koji ¢e biti dodatno raspravljen i usvojen na sljedecoj sjednici. Kao mogucée aktivnosti u 2015.
godini istaknute su sljedece:

1. Clanovi Sektorskog vije¢a VI. sudjelovat ée na struénim usavr$avanjima organiziranim od strane
MZOS-a i MRMS-a na temelju iskazanih potreba ¢lanova sektorskih vijeca.

2. Sektorsko vijeée V1. predloZit ¢e provedbu Ankete o standardu zanimanja za zanimanja iz sektora
koja smatra prioritetnima.

3. Sektorsko vije¢e VI. ¢e u suradnji s Ekspertnom radnom skupinom za provodenje Cjelovite
kurikularne reforme razmotriti i definirati zadace povezane s djelatno$cu vijeca.

4. Sektorsko vijece VI. podijelit ¢e zanimanja iz sektora (u NKZ-u) na primarna i sekundarna, odluciti je
li sektor potrebno dijeliti na podsektore (ako jest, klasificirati zanimanja po podsktorima), a zatim i
formirati prijedlog revizije NKZ-a (za zanimanja u sektoruy).

Sektorsko vije¢e VI. analizirat ¢e podjelu obrazovnih programa u sektoru po medunarodnoj
klasifikaciji FOET.

5. Sektorsko vijee VI. dat ¢e svoj prijedlog nadogradnje postojeceg Nacrta profila sektora, i to na
temelju Metodologije izrade i tumacenja profila sektora (MRMS).

6. Sektorsko vijeée VI. provest ¢e konzultativnu raspravu s predlagateljima SZ i SK izradenih kroz IPA
projekte u podruéju srednjoskolskog i visokog obrazovanja.

Vezano za stru¢na usavrSavanja &lanova sektorskih vijeca (tocka 1.), €lanovi Sektorskog vijeéa VI
obavijesteni su da ¢e MZOS i MRMS organizirati edukacije s temama osnova HKO-a, metodologije za izradu
standarda zanimanja i metodologije za izradu standarda kvalifikacija, a predloZeno je da se medu planirane
edukacije uvrsti i edukacija o metodologiji izrade profila sektora.

Sto se ti¢e suradnje s Ekspertnom radnom skupinom za provodenje Cjelovite kurikularne reforme (to¢ka 3.),
istaknuta je vaZnost upoznavanja Sektorskog vije¢a VI. s vizijom njene provedbe te formiranja zajednikog
stava sektorskih vije¢a vezanog za njenu provedbu.

Materijali

Nacrt plana rada za 2015. godinu

Zakljudci

Ulaganje u buduénost Projekt Potpora radu HKO Sektorskih vijeca i
Europska unija ostaiih dionika u procesu provedbe HKO-a
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Na sljedecoj €e sjednici Sektorsko vijece VI. Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija raspraviti i usvojiti Plan
rada za 2015. godinu.

Tocka 5. Izvjestitelj: -

Razno

Rasprava o to¢ki

Clanovi Sektorskog vijeéa VI. skrenuli su pozornost na razliCitosti izmedu studijskih programa iz strojarstva,
koja rezultira nemoguénoscu prelaska s jednog fakulteta na drugi na diplomskoj razini, te je zakljueno da u
tom smislu postoji potreba za promjenom. U vezi s tim, naglageno je da provedba Hrvatskog kvalifikacijskog
okvira pruza moguénost standardizacije.

Istaknuto je da se u okviru provedbe projekta ME4CataLOgue - Hrvatski katalog znanja, vjestina i
kompetencija za studije strojarstva temeljen na ishodima ucenja (provedenog u okviru IPA programa Daljnji
razvoj i provedba Hrvatskoga kvalifikacijskoga okvira) pokusalo detektirati podudaranja izmedu razligitih
programa, a da je zakljuCeno da je korisno i da postoje specifi¢nosti u svakom od programa. PredloZeno je da
predstavnici projekta predstave metodologiju, rezultate i prijedloge Sektorskom vijeéu VL., ali i drugim
fakultetima kako bi ih se motiviralo na sudjelovanje u izradi SZ i SK.

Nadalje, istaknuto je da u brodogradnji postoji velika potreba za kadrom i nedostatak visokoobrazovane radne
snage.

Materijali

Zakljuéci

Dogovoreno je da metodologija i rezultati IPA projekata budu predstavljeni nakon provedene edukacije d
izradi standarda zanimanja.

Termin sljedece sjednice: 1. listopada 2015., Hotel International, Zagreb

PredloZene teme sljedeée sjednice:

Usvajanje Plana rada za 2015. godinu.
Rasprava i zaklju€ci o podjeli zanimanja na primarna i sekundarna i prijedlog revizije NKZ-a.

Zapisnik sastavila: Zapisnik odobrila:

> . ~ 7
Barbi Svetec %{m Gordana Ribari¢, predsjednica /@m Z'égy)‘/
J ;

Ulaganje u buduénost Projekt Potpora radu HKO Sektorskih vijeéa i
Europska unija ostalih dionika u procesu provedbe HEO-a




